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Sprawozdanie nr 32/2008

Nowy status poslow Parlamentu Europejskiego

1. Gléwne zmiany dotyczace wyborow do PE w 2009 r.

Artykut 190 Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska stwierdza, ze Parlament
Europejski ustanawia zasady i warunki sprawowania obowiazkéw przez czionkow
Parlamentu Europejskiego, po uzyskaniu opinii przez Komisj¢ Europejska i zgody
przez Radg — kwalifikowana wigkszos$cia (poza kwestiami podatkowymi, gdyz w tych
sprawach wymagana jest w Radzie jednomyslnos$¢). Po prawie 10 latach negocjacji
pomigdzy Parlamentem i Rada, nowe zasady zostaty przyjgte we wrzesniu 2005 roku.

Decyzja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 wrzesnia 2005 r. w sprawie przyjecia
statutu posta do Parlamentu Europejskiego (2005/684/WE, Euratom) znosi réznice w
wynagrodzeniu pomigdzy cztonkami Parlamentu Europejskiego, w zaleznos$ci od ich
kraju pochodzenia. Obecnie cztonkowie PE sa optacani przez wiasne kraje 1 zwykle
otrzymuja t¢ sama pensj¢, jak cztonkowie parlamentow w ich krajach. Tak wigc,
Zgodnie z art. 9 1 10 decyzji 2005/684/WE, postowie, po wyborach w 2009 r. beda
otrzymywali odpowiednie wynagrodzenie za petnienie swych funkcji ,,zapewniajace
im niezalezno$¢”. Powotana przez Parlament Europejski grupa ekspertow przedtozyta
w maju 2000 r. opini¢ w sprawie wysokosci tego wynagrodzenia, zgodnie z ktérym
uzasadnione wynagrodzenie to takie, ktore jest w wysokosci 38,5 % podstawowego
wynagrodzenia sedziego Trybunalu Sprawiedliwosci (art. 10). Warto zwroci¢ uwagg,
ze pensja takiego sedziego TS wynosi 112% pensji urzednika kategorii najwyzsze;j.
Takie ptace wynosza (zatacznik 20): w kategorii najwyzszej A16 - 15 824,35 EUR;
16 489,31 EUR; 17 182,21 EUR. Oznacza to de facto, ze postowie beda otrzymywali
podstawowa pensj¢ za miesiac w wysokosci ponad 7 000 EUR, ktoéra to kwota jest
opodatkowana podatkiem wspolnotowym. Wyjasnia to art.12. decyzji 2005/684/WE.
Poniewaz wynagrodzenie, odprawa przej$ciowa, swiadczenia emerytalne oraz renta
rodzinna finansowane sa z budzetu ogolnego Unii Europejskiej, dlatego powinny
podlega¢ opodatkowaniu na rzecz Wspolnot.

Pozostate gtowne zmiany wprowadzone przez nowe zasady sa nastepujace:
= wydatki na podréze poniesione w zwiazku z wykonywaniem mandatu posta
Parlamentu Europejskiego, beda zwracane na podstawie faktycznie
poniesionego kosztu a nie wedlug jednolitej, z gory okre§lonej stawki
(ryczattu); Artykut 20 wyjasnia, ze postom przystluguje zwrot kosztow



zwigzanych z wykonywaniem mandatu; ze Parlament pokrywa faktycznie
poniesione koszty podrdzy pomigdzy miejscami pracy i innych podrozy
stuzbowych; oraz, ze pozostale wydatki zwiazane z wykonywaniem mandatu
moga by¢ zwracane wedlug stawek zryczattowanych, w uzasadnionych
przypadkach, aby ograniczy¢ czynnosci administracyjne zwiazane z
systemem, w ktorym kontroluje si¢ kazdy wydatek oddzielnie. Nowe przepisy
dotyczace wyplacania postom zwrotu kosztow 1 wynagrodzen wyliczanych na
podstawie rzeczywistych wydatkow powinny wejs¢ w zycie wraz z tym
Statutem.

— pensje czlonkéw Parlamentu Europejskiego bgda wyptacane z budzetu
Wspolnoty a nie z budzetow krajowych, jak to byto dotychczas.

= wiek emerytalny bylego posla ustala si¢ na 63 lata i caly koszt emerytury
bedzie poniesiony przez Parlament Europejski. Emerytura wynosi 3,5 %
wynagrodzenia wymienionego w art. 10 za kazdy rok sprawowania mandatu i
1/12 tej kwoty za kazdy nastgpny peten miesiac, jednak tacznie nie wigcej niz
70 %. Prawo do emerytury istnieje niezaleznie od innych emerytur. Przepisy
art. 14 nie naruszaja uprawnien panstw cztonkowskich do uwzglednienia
emerytury przy wyliczaniu wysokosci emerytur zgodnie z wewngtrznym
prawem krajowym.

= panstwa cztonkowskie maja prawo opodatkowania wynagrodzenia cztonkow
Parlamentu Europejskiego, zgodnie z krajowymi stawkami podatku, pod
warunkiem, ze nie bedzie miata miejsca zadna forma podwojnego
opodatkowania (art. 12 ust. 3). Innymi stowy, ze wzgledu na szczegolna
sytuacj¢ postow, a zwlaszcza brak zobowiazania do zamieszkania w jednym z
miejsc pracy Parlamentu oraz ich szczegdlne zwiazki z panstwami, w ktorych
zostali wybrani, panstwa czlonkowskie powinny mie¢ mozliwo$¢ objgcia
wynagrodzen, odpraw przejsciowych, emerytur, rent inwalidzkich oraz rent
rodzinnych krajowymi przepisami podatkowymi.

Nowe zasady wejda w zycie pierwszego dnia sesji Parlamentu Europejskiego
poczynajac od roku 2009.

2. Nowe zasady zatrudniania asystentow

Artykut 21 Statutu stwierdza, ze:

1. Postowie majq prawo do pomocy osobistych wspolpracownikow, ktorych sami
sobie dobierajq.

2. Parlament ponosi faktyczne koszty ich zatrudnienia.

3. Parlament okresla warunki korzystania z tego prawa.

Po skandalu z patologiami przy zatrudnianiu asystentow eurodeputowanych wtadze
Parlamentu Europejskiego zdecydowaly, ze do najblizszych wyboréw w czerwcu
2009 r. powinien powstac jednolity system ptacenia asystentom. O propozycje, jak ma
wyglada¢, poprosi Komisje¢ Europejska. W Parlamencie od dawna obowiazuja
nieprzejrzyste zasady zatrudniania asystentow. Kazdy poset moze wyda¢ na
asystentow 15,5 tys. euro miesigcznie. Moze zatrudni¢ ich bezposrednio lub zawrzeé



kontrakt z firma, ktora bgdzie §wiadczy¢ ustugi asystenckie. Szczegdlnie ta ostatnia
mozliwos¢ sprzyja naduzyciom. Mozliwos¢ zatrudnienia asystenta tylko w jeden
sposob zlikwidowataby problemy. Ale propozycje ku temu zmierzajace od dawna sa
w Parlamencie torpedowane.

Na poczatku lipca br. prezydium Parlamentu Europejskiego przyjeto reforme zasad
zatrudniania asystentow przez postow, dotyczaca wydatkow na koszty pomocy
parlamentarnej, wynikajace z zatrudniania asystentow. Nowe zasady wejda w zycie
po wyborach w 2009 roku. Opiera¢ si¢ beda na nastepujacych zasadach':

e asystenci zatrudnieni w PE beda podlega¢ rezimowi ptacowemu UE
Asystenci akredytowani w miejscach pracy PE w Brukseli, Strasburgu lub
Luksemburgu beda w przysztosci podlega¢ rezimowi UE (EU regime). Szczegoty
tych zasad zostana ustalone we wspotpracy z Komisja Europejska i Rada i
zostana przyjete przez Rade. Ustalony zostanie jednolity system wynagrodzen.
Chodzi o wprowadzenie jednolitych zasad wynikajacych z istniejacych zasad dla
pracownikow kontraktowych UE. Te umowy beda administrowane przez stuzby
PE, a czlonkowie PE nadal beda mieli swobode wyboru charakteru i okresu
zatrudnienia asystentow, wlacznie z wysokos$cia ptaconej im pensji.

e asystenci w terenie (ang. local assistants) beda oplacani zgodnie ze stawkami
lokalnymi
Place asystentow w terenie zatrudnionych przez czlonkéw PE w ich panstwach
cztonkowskich beda w przysztosci rozliczane przez agentow na podstawie umow
zawartych z  wykwalifikowanymi  (kompetentnymi) osobami trzecimi
zobowiazanymi do $wiadczenia, ktorzy zagwarantuja wlasciwe platnosci
wynagrodzenia, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i podatkéw. Co najmniej
75% wydatkow na koszty pomocy parlamentarnej zostanie poniesionych na
umowy, ktore podlegaja §wiadczeniom na sktadki ubezpieczenia spotecznego. Do
25% kosztow moze zosta¢ poniesione na ustugi, takie jak prace badawcze lub tez
inne uslugi doradcze. Platnosci za te ustugi rowniez bgda zalatwiane przez
wykwalifikowane osoby trzecie zobowiazane do $wiadczenia.

e uniemozliwienie zatrudnienie rodziny
Nie bedzie mozliwosci zatrudniania bliskiej rodziny czionkéw PE. Zawarte juz
kontrakty moga zosta¢ przedtuzone, ale tylko na jedna kadencje i musza by¢
pokazane w przejrzysty sposob oswiadczeniu o korzysciach majatkowych
cztonka, w rejestrze dostgpnym publicznie.

W maju br. ustalony zostal plan reformy systemu ptac dla asystentow przez
przewodniczacego PE Hansa-Gerta Potteringa. Szczegdly zostaty opracowane przez
Grupg Robocza pod przewodnictwem wiceprzewodniczacej PE Martine Roure 1 Ingo
Friedrich. Pakiet reform zostal przyjety prze Prezydium jednogtosnie.

3. Informacje dodatkowe
W Sprawozdaniu w sprawie wytycznych dotyczqcych procedury budzetowej 2009
(Zatacznik 22) sprawozdawca Janusz Lewandowski (EPP-ED, Polska) zwraca
uwagg na dwie kwestie:

! Patrz zatacznik 101 11.



= Nowy statut posta i asystentow

Parlament przywiazuje wielka wage do ujednoliconego statutu postow, ktdry zostanie
wprowadzony w drugiej polowie 2009 r., zgodnie z ktérym Parlament bedzie
wyptacat postom uposazenia i $wiadczenia dodatkowe. Parlament chciatby, aby wraz
z nowym statutem postow zaczal obowiazywaé takze statut asystentow postow.
Pracuje nad tym grupa robocza utworzona w ramach Prezydium, ktéra powinna
przedlozy¢ Radzie, we wspotpracy z wilasciwymi stuzbami Komisji, stosowne
whnioski, ktore moglyby zosta¢ przyjete podczas prezydencji francuskiej, w drugiej
polowie br.

= Wybory europejskie 2009

Mimo zZe po wejsciu w zycie Traktatu z Lizbony wzrosna uprawnienia Parlamentu i
ulegnie intensyfikacji jego dziatalnos$¢ legislacyjna, postowie proponuja dobrowolne
ograniczenie budzetu Parlamentu do wysoko$ci 20% sumy wydatkéw
administracyjnych UE. Zabierajac gltos w debacie, posel Lewandowski stwierdzit, ze
cho¢ dodatkowe koszty zwiazane ze wzrostem uprawnien Parlamentu Europejskiego
zostana dopiero oszacowane, to "nie mozemy jednoczesnie zwolni¢ samych siebie z
obowiazku oszczgdnego gospodarowania pienigdzmi europejskich podatnikow, czyli
z pewnych samoograniczen, ktorych bedziemy oczekiwali rowniez od innych
instytucji Europejskich". "Rozrost administracji w roku wyborczym to nie jest na
pewno ten komunikat, na ktéry czekaja wyborcy europejscy, do ktoérych zwracamy sie
o odnowienie mandatu Parlamentu Europejskiego" - zauwazyt sprawozdawca.

4. Informacje ogdlne

= Mandat posta PE i kadencja posta PE

Parlament Europejski jest zgromadzeniem wybranym zgodnie z Traktatami, z Aktem
z dnia 20 wrze$nia 1976 r. dotyczacym wyboru cztonkoéw Parlamentu Europejskiego
w powszechnych wyborach bezposrednich oraz z krajowymi przepisami prawnymi
ustanowionymi na podstawie Traktatow. W kazdym Panstwie Czlonkowskim
cztonkowie Parlamentu Europejskiego sa wybierani na zasadzie proporcjonalnej z
zastosowaniem systemu list lub pojedynczego glosu podlegajacego przeniesieniu.
Panstwa Cztonkowskie moga przyja¢ swoja procedur¢ glosowania na podstawie
systemu list preferencyjnych. Wybor dokonywany jest w bezposrednich wyborach
powszechnych, wolnych i tajnych.

= Niezalezno$¢ mandatu

Postowie do Parlamentu Europejskiego wykonuja swoj mandat w sposéb niezalezny.
Nie moga by¢ zwiazani instrukcjami ani nie otrzymuja mandatu wiazacego (art. 2
Regulaminu PE). O wolnos$ci i niezaleznosci postow PE mowi tez art. 2 Nowego
statutu postow. Chroniona przez art. 2 wolno$¢ i niezalezno$¢ postow nie zostata
dotychczas uregulowana ani tez wspomniana w jakimkolwiek teks$cie prawa
pierwotnego. O$wiadczenia, w ktorych poslowie zobowiazuja si¢ do zlozenia
mandatu w okreslonym terminie, lub o$wiadczenia in blanco o zlozeniu mandatu,
ktére kazda partia moze wykorzysta¢ wedlug wilasnego uznania, sa sprzeczne z
wolnoscia i niezaleznoscia poselska, a wigc nie moga by¢ prawnie wiazace.

= OKkres wykonywania mandatu parlamentarnego



Poset rozpoczyna i koficzy wykonywanie mandatu w terminach okreslonych w Akcie
dotyczqcym wyborow przedstawicieli do Parlamentu Europejskiego w powszechnych
wyborach bezposrednich z 20 wrzesnia 1976 r.”. Jest to 5 lat. Mandat posta wygasa w
wyniku $mierci posta lub zrzeczenia si¢ przez niego mandatu. Postowie pelnia swoje
funkcje do chwili otwarcia pierwszego posiedzenia Parlamentu po wyborach. (art.
4(1) 14(2) Regulaminu).

W przypadku zrzeczenia si¢ mandatu - posetl zrzekajacy si¢ mandatu ma obowiazek
poinformowac¢ o tym Przewodniczacego i podaé datg, z ktdra zrzeczenie si¢ jest
skuteczne, nieprzekraczajaca trzech miesiecy od daty zlozenia powiadomienia o
zrzeczeniu. Powiadomienie ma formg protokotu sporzadzonego w obecnosci
Sekretarza Generalnego lub jego przedstawiciela, podpisanego przez tegoz oraz przez
zainteresowanego posta oraz przedtozonego niezwlocznie wiasciwej komisji, ktéra
wlacza go do porzadku obrad swojego pierwszego posiedzenia nastgpujacego po
otrzymaniu protokotu.

W przypadku powotania lub wyboru na stanowisko niepotaczalne z mandatem posta
do Parlamentu Europejskiego w rozumieniu art. 7 ust. 1 lub 2 Aktu z dnia 20 wrze$nia
1976 r. - wlasciwy organ panstwa cztonkowskiego powiadamia Przewodniczacego o
wygasnigciu mandatu posta do Parlamentu Europejskiego, zgodnie z przepisami tego
Panstwa Czlonkowskiego. Przewodniczacy powiadamia Parlament o wygasnigciu
mandatu w dnu podanym przez Panstwo Czlonkowskie i zwraca si¢ do panstwa
cztonkowskiego o niezwloczne obsadzenie zwolnionego miejsca (art. 4 ust. 4
Regulaminu PE).

Potwierdza to rowniez artykut 13 Aktu z dnia 20 wrze$nia 1976 r., ktory stwierdza,

ze:

1. Wakat powstaje, gdy mandat cztonka Parlamentu wygasa w wyniku rezygnacji,
$mierci lub utraty mandatu.

2. Z zastrzezeniem innych postanowien niniejszego Aktu kazde Panstwo
Czlonkowskie ustanawia odpowiednie procedury w celu zapelnienia wakatu
powstatego podczas okresu pigcioletniej kadencji, o ktorym mowa w artykule 5,
na pozostala cze$¢ tego okresu.

3. Gdy prawo Panstwa Czlonkowskiego zawiera wyrazny przepis dotyczacy utraty
mandatu cztonka Parlamentu Europejskiego, mandat ten wygasa zgodnie z tym
przepisem. Wtasciwe wtadze krajowe informuja o tym Parlament Europejski.

4. W przypadku wystapienia wakatu w wyniku rezygnacji lub $mierci
przewodniczacy Parlamentu Europejskiego niezwlocznie informuje o tym
wlasciwe wladze danego Panstwa Cztonkowskiego

= Przywileje i immunitety

Czlonkowie Parlamentu Europejskiego korzystaja z przywilejow i1 immunitetow,
ktére maja zastosowanie do nich na mocy Protokolu z 8 kwietnia 1965 roku w
sprawie przywilejow 1 immunitetow Wspdlnot Europejskich. Niezwlocznie po
otrzymaniu zawiadomienia o wyborze postow Przewodniczacy wydaje postom
legitymacje umozliwiajace im swobodne poruszanie si¢ po terytorium panstw
cztonkowskich. Postowie maja prawo wgladu do wszystkich dokumentéw bedacych

? Zataczniki 121 13



w posiadaniu Parlamentu lub poszczegodlnych komisji z wyjatkiem osobistych
dokumentow 1 rachunkéw, do ktéorych wglad ma wytacznie posel, ktorego one
dotycza.

e Immunitety i uchylenie immunitetu

Wobec czlonkéw Zgromadzenia nie mozna prowadzi¢ dochodzenia, postgpowania
sadowego, ani tez ich zatrzymywaé z powodu ich opinii lub stanowiska zajgtego
przez nich w gtosowaniu w czasie wykonywania przez nich obowiazkow stuzbowych.
Podczas sesji Zgromadzenia, jego cztonkowie korzystaja: a) na terytorium swojego
panstwa - z immunitetéw przyznawanych cztonkom parlamentu ich panstwa; b) na
terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego - z immunitetu chroniacego przed
zatrzymaniem oraz immunitetu jurysdykcyjnego. Immunitet chroni takze cztonkow
podczas ich podrézy do i z miejsca, gdzie odbywa si¢ posiedzenie Zgromadzenia. Nie
mozna powolywa¢ si¢ na immunitet w przypadku, gdy czlonek zostat schwytany na
goracym uczynku i nie moze on stanowi¢ przeszkody w wykonywaniu przez
Zgromadzenie prawa uchylenia immunitetu w odniesieniu do ktoregokolwiek ze
swoich cztonkow.

Uwaza sig, ze Parlament jest w trakcie sesji, nawet je$li w danym terminie nie
odbywa si¢ faktyczne posiedzenie PE. Kompetencje ustepujacego Parlamentu
Europejskiego wygasaja w momencie otwarcia pierwszego posiedzenia nowego
Parlamentu Europejskiego.

Artykut 7 Regulaminu PE okresla procedury dotyczace immunitetu. Wnioski o
uchylenie lub o skorzystanie z immunitetu i przywilejow sa rozpatrywane przez
wlasciwa komisj¢ niezwlocznie w kolejnosci, w jakiej zostalty wniesione. Nastepnie
Komisja przedstawia wniosek dotyczacy decyzji zawierajacy jedynie zalecenie
przyjecia lub odrzucenia wniosku o uchylenie lub skorzystanie z immunitetu 1
przywilejow. Komisja moze zwrdci¢ si¢ do wilasciwego organu o udostgpnienie
wszelkich informacji, ktore uzna za niezbgdne do ustalenia zasadnosci uchylenia lub
skorzystania z immunitetu. Zainteresowany posel ma mozliwos¢ udzielenia
wyjasnien, moze takze przedtozy¢ wszelkie dokumenty oraz dowody pisemne, ktére
uzna za istotne. Poset moze by¢ reprezentowany przez innego posta. Jezeli wniosek o
uchylenie opiera si¢ na wigcej niz jednej podstawie, to kazda z nich moze by¢
przedmiotem odrgbnej decyzji. Sprawozdanie komisji moze, w drodze wyjatku,
zawiera¢ propozycje, aby uchylenie immunitetu dotyczyto wytacznie prowadzenia
postegpowania karnego, tak, aby przed wydaniem prawomocnego orzeczenia poset nie
mogt zosta¢ zatrzymany ani aresztowany oraz by nie mozna bylo podja¢ zadnych
innych krokow uniemozliwiajacych mu wykonywanie mandatu.

e Przywileje

Artykut 8 Protokotu z 8 kwietnia 1965 roku w sprawie przywilejow i immunitetow
Wspolnot Europejskich stanowi, ze: ,,swoboda przeptywu cztonkéw Zgromadzenia
podrozujacych do lub z miejsca obrad Zgromadzenia nie podlega zadnym
ograniczeniom administracyjnym lub innym. Czlonkom Zgromadzenia, w zakresie
kontroli celnej 1 walutowej, przyznaje sig: a) ze strony wlasnego rzadu - takie same
udogodnienia jak przyznawane wyzszym urz¢dnikom wyjezdzajacym za granicg¢ na
czasowe pobyty stuzbowe; b) ze strony rzadow innych Panstw Cztonkowskich - takie



same udogodnienia jak przyznawane przedstawicielom obcych rzadéw w zwiazku z
czasowym pobytem stluzbowym. Specjalny legitymacja (ID), upraszczajaca wszelkie
administracyjne procedury z miejscowymi wladzami, formalno$ci na lotnisku 1 inne
oficjalne certyfikaty (,,atestacje”) sa dostepne w tzw. Members’ Activities Division.

Zalaczniki:

1. Rules governing the reimbursement of parliamentary assistance expenses —
ZASADY ZWROTU KOSZTOW POMOCY PARLAMENTARNE]J

1.1. Article 14 & 15 of the PEAM Rules — ART. 14 I 15 PRZEPISOW
DOTYCZACYCH ZWROTU KOSZTOW ORAZ DIET POSLOW (ZKDP) -
DODATEK NA KOSZTY POMOCY PARLAMENTARNE]J (DODATEK
WYPLACANY POSZCZEGOLNYM POSLOM)

1.2. Summary of the documents to be submitted - ZWROT KOSZTOW POMOCY
PARLAMENTARNEJ (ART. 14 PRZEPISOW ZKDP): ZESTAWIENIE (umowa o
prace, Swiadczenie ustug)

2. Forms regarding the application for reimbursement of parliamentary assistance
expenses — WNIOSKI DOTYCZACE ZWROTU KOSZTOW POMOCY
PARLAMENTARNEJ]

2.1. Application for the reimbursement of parliamentary assistance expenses -
WNIOSEK O ZWROT KOSZTOW POMOCY PARLAMENTARNE]

2.2. Changes to be made to an application for the reimbursement of parliamentary
assistance expenses - ZMIANY WE WNIOSKU O ZWROT KOSZTOW POMOCY
PARLAMENTARNE]

2.3. Declaration regarding the Constitution of a group of Members ( see Art.14.1.b) -
OSWIADCZENIE O UTWORZENIU GRUPY ZGODNIE Z ART. 14 PKT 1B
PRZEPISOW ZKDP DOTYCZACYM ZATRUDNIENIA LUB KORZYSTANIA Z
USLUG JEDNEGO LUB KILKU ASYSTENTOW

3. Specimen contracts
3.1. Employment contract - UMOWA O PRACE

3.2. Contract for the administrative management of the assistant's contract - UMOWA
O OBSLUGE ADMINISTRACYJNA UMOWY Z ASYSTENTEMI (osoba trzecia
zobowiazana do $wiadczenia)

3.3. Contract for provision of services by a self-employed person - UMOWA O
SWIADCZENIE USLUG PRZEZ OSOBE SAMOZATRUDNIONA

3.4. Contract for provision of services by a legal person placing human resources at an
MEP's disposal - UMOWA O SWIADCZENIE USLUG PRZEZ OSOBE PRAWNA
ODDAJACA PERSONEL DO DYSPOZYCJI POSEA/POSLANKI



3.5. Contract for provision of services by a legal person (other than person placing
human resources at an MEP's disposal) - UMOWA O SWIADCZENIE USLUG
PRZEZ OSOBE PRAWNA (inna niz oddajaca personel do dyspozycji
posta/postanki)

4. Forms regarding the regularisation / reimbursement of Parliamentary assistance
Expenses — WNIOSKI DOTYCZACE ROZLICZENIA / ZWROTU KOSZTOW
POMOCY PARLAMETARNEJ

4.1.Form for regularisation of Parliamentary assistance expenses : service contract
with a service provider - KOSZTY POMOCY PARLAMENTARNEJ UMOWA Z
USLUGODAWCA (Rozliczenie faktur wystawionych na posta do PE)

4.2. Form for regularisation of Parliamentary assistance expenses : service contract
with a paying agent - KOSZTY POMOCY PARLAMENTARNEJ UMOWA Z
OSOBA TRZECIA ZOBOWIAZANA DO SWIADCZENIA - Rozliczenie
poniesionych wydatkow na asystentow posta do PE

4.3. Reimbursement of Parliamentary assistance expenses : application for
reimbursement of expenses for occasional work - ZWROT KOSZTOW POMOCY
PARLAMENTARNE] WNIOSEK O ZWROT KOSZTOW  PRAC
SPORADYCZNYCH

5. Rules and forms for accreditation of assistants — PRZEPISY I FORMY
AKREDYTACJI ASYSTENTOW

a. Rules governing the accreditation of assistants and their work in the
European Parliament - PRZEPISY DOTYCZACE AKREDYTACIJI
ASYSTENTOW 1 ICH DZIALALNOSCI W PARLAMENCIE
EUROPEJSKIM

b. Rules governing the register of the financial interests of Members' accredited

assistants - PRZEPISY DOTYCZACE REJESTRU KORZYSCI
FINANSOWYCH AKREDYTOWANYCH ASYSTENTOW
DEPUTOWANYCH

6. Publikacja o§wiadczenia o korzy$ciach majatkowych
7. Os$wiadczenie o niezajmowaniu innego stanowiska

8. Protokdt ws. przywilejow 1 immunitetéw Wspolnot Europejskich (Dz. U. z dnia
30 kwietnia 2004 r.)

9. Regulamin PE — w zataczniku jedyna dostgpna wersja PDF z 2007 r. Na stronach
Parlamentu Europejskiego, wydanie szesnaste, maj 2008 .

http://www.europarl.europa.eu/sides/getLastRules.do:jsessionid=AFFE62EBA34
BB25FAD02CC0256F5A469.nodel ?language=PL &reference=TOC#top

10. Decyzja Prezydium PE dotyczaca zatrudniania asystentow (po angielsku).



1.

12.

13.

14.

Sprawozdanie z dyskusji Prezydium PE m.in. nt. zatrudniania asystentow (po
angielsku)

AKT dotyczacy wyboréw cztonkéw Parlamentu Europejskiego w powszechnych
wyborach bezposrednich z 1976 r. (z uwzglednieniem zmian wprowadzonych
decyzja Rady 2002/772/WE, Euratom, OJ 2002 L 283),

DECYZJA RADY z dnia 25 czerwca i 23 wrzesnia 2002 roku zmieniajaca Akt
dotyczacy wyborow przedstawicieli do Parlamentu Europejskiego w
powszechnych wyborach bezposrednich, dotaczony do decyzji Rady
76/787/EWWIiS, EWG, Euratom (2002/772/WE, Euratom)

Nowy status posta - DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO z dnia 28
wrzes$nia 2005 r. w sprawie przyjgcia statutu posta do Parlamentu Europejskiego
(2005/684/WE, Euratom)

14a. Nowy status posta z zaznaczonymi istotnymi zmianami

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

ROZPORZADZENIE RADY (WE, EURATOM) NR 1972/2005 z dnia 29
listopada 2005 r. dostosowujace od dnia 1 lipca 2005 r. stawke sktadki na system
emerytalno-rentowy urzednikow 1 innych pracownikow Wspdlnot Europejskich

PRZEPISY DOTYCZACE ZWROTU KOSZTOW ORAZ DIET POSLOW

ZBIOR PRZEPISOW WEWNETRZNYCH PE — dziatalnos¢ instytucji, delegacii,
postow, komisji, grup politycznych, itp., itd.

PUBLIKACJA OSWIADCZENIA O KORZYSCIACH FINANSOWYCH W
PORTALU EUROPARL

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY POSLOW
DIETY, DODATKI, KOSZTY PODROZY, UTRZYMANIA, ITP.
UPOSAZENIA URZEDNIKOW I INNYCH PRACOWNIKOW WSPOLNOT

SPRAWOZDANIE Janusza Lewandowskiego w sprawie wytycznych
dotyczacych procedury budzetowej 2009 (2008/2021(BUD))

PRAKTYCZNY PRZEWODNIK POSLA



