UCHWALA

SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 12 marca 2010 r.

w sprawie ustawy o Shuzbie Wigziennej

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 19 lutego

2010 r. ustawy o Stuzbie Wigziennej, wprowadza do jej tekstu nastepujace poprawki:

1) w art. 2:
a) w ust. 1 wyrazy "skutkujacych pozbawienie wolnosci" zastgpuje si¢ wyrazami
"skutkujacych pozbawieniem wolnosci",
b) w ust. 2:
- w pkt 3 wyrazy "skutkujace pozbawienie wolnosci" zastgpuje si¢ wyrazami
"skutkujace pozbawieniem wolnosci",
- w pkt 6 wyrazy "skutkujacych pozbawienie wolno$ci" zastgpuje si¢ wyrazami

"skutkujacych pozbawieniem wolnosci";

2) w art. 2 w ust. 2 w pkt 1 po wyrazie "penitencjarnych" dodaje si¢ wyrazy

"i resocjalizacyjnych";

3) w art. 2 w ust. 2 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:

"3a) humanitarne traktowanie 0os6b pozbawionych wolnosci;";

4) art. 8 dodaje sig ust. 51 6 w brzmieniu:

"5. Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, z wyjatkiem Centralnego
Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej, moga by¢ prowadzone w formie instytucji
gospodarki budzetowej, o ktorej mowa w art. 9 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240).
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6. Instytucja gospodarki budzetowej, o ktérej mowa w ust. 1, moze otrzymywac dotacje
z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan publicznych zwiazanych z prowadzeniem
oddziatywan penitencjarnych wymienionych w art. 2 ust. 2 pkt 1, wykonywaniem
zadan obronnych na podstawie przepiséw odrebnych, organizowaniem
1 prowadzeniem szkolenia 1 doskonalenia zawodowego funkcjonariuszy oraz
pracownikow, a takze realizacji programéw poprawy sprawnosci funkcjonariuszy,

w formie obozow kondycyjnych.";

5) w art. 14:
a) w ust. 5 skresla sig pkt 4,
b) dodaje sig ust. 6 1 7 w brzmieniu:
"6. Dyrektor Generalny okresla, w drodze zarzadzenia, ramowy regulamin pobytu
w Centralnym Osrodku Szkolenia Stuzby Wigziennej oraz osrodkach szkolenia
Stuzby Wigziennej i osrodkach doskonalenia kadr Stuzby Wigzienne;.
7. PrzepisOw ust. 5 1 6 nie stosuje sig, jezeli osrodek szkolenia Stuzby Wigziennej lub
osrodek doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej jest prowadzony w formie

instytucji gospodarki budzetowe;j.";

6) w art. 18 w ust. 1 w pkt 3 wyrazy "przez funkcjonariuszy oraz" zast¢puje si¢ wyrazem

"rowniez";

7) w art. 19 w ust. 1 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

"4a) urzadzen technicznych powodujacych blokade stawu kolanowego;";

8) w art. 19 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

"5) srodkow technicznych w postaci maski, zastony na twarz albo kasku z przyltbica,

thumiacych glos albo zestawu glo$nikowego;";

9) w art. 29 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
"3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe albo wobec ktorej nie zostal wydany prawomocny wyrok
warunkowo umarzajacy postgpowanie karne o takie przestgpstwo, a takze nie toczy

si¢ przeciwko niej postgpowanie karne o takie przestepstwo;";



10)

11)

12)

13)

14)

w art. 30 w ust. 2 po wyrazie "ochrony" dodaje si¢ wyraz "prawne;j";

w art. 30 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Pracownikowi, o ktéorym mowa w ust. 1, przystuguje zwrot kosztow obrony, jezeli
postgpowanie karne, wszczgte przeciwko niemu o przestepstwo lub przestgpstwo
skarbowe popelione w zwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych, zostanie
prawomocnie zakonczone: orzeczeniem o umorzeniu post¢gpowania wobec braku
ustawowych znamion czynu zabronionego lub niepopetnienia przestgpstwa albo
wyrokiem uniewinniajacym. Koszty takie zwraca si¢ ze srodkow budzetu panstwa na
wniosek pracownika, w wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, nie wyzszej niz
stawka maksymalna wynagrodzenia jednego obroncy, okreslona w przepisach
wydanych na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo
o adwokaturze (Dz. U. z 2009 r. Nr 146, poz. 1188, z p6zn. zm.).";

w art. 36 w ust. 4 w pkt 6 wyrazy "na wniosek osoby odznaczonej oraz kosztow

"

wytworzenia odznaki" zastgpuje si¢ wyrazami ", na wniosek osoby odznaczonej, oraz

koszty wytworzenia odznaki";

w art. 38 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

"5) ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne lub
umyslne przestepstwo skarbowe albo wobec ktorej nie zostal wydany prawomocny
wyrok warunkowo umarzajacy postgpowanie karne o takie przestgpstwo, a takze nie

toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie karne o takie przestgpstwo;";

w art. 42 w ust. 5, w art. 94 w ust. 2, w art. 95 w ust. 2, w art. 97 w ust. 1 w pkt 4,
w art. 107 w ust. 2 w pkt 3, w art. 188 w ust. 1 w pkt 8, w art. 199 w pkt 1, w art. 202
wust. 1 1w art. 221 w ust. 1 w pkt 3 wyrazy "umys$lnie popetnione przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslnie popelnione przestgpstwo skarbowe" zastepuje si¢
wyrazami "przestgpstwo umysSlne S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestgpstwo skarbowe";



15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)
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w art. 42 w ust. 8 po wyrazach "na state" dodaje si¢ wyrazy ", o ktorym mowa w ust. 7,";

w art. 52 w ust. 2 w pkt 2 w lit. f wyrazy "3 lata" zastgpuje si¢ wyrazami "2 lata";

w art. 58 w ust. 1 w pkt 1 dodaje sig lit. f1 g w brzmieniu:
"f) 30 % uposazenia zasadniczego - po 25 latach stuzby,

g) 35 % uposazenia zasadniczego - po 30 latach stuzby;";

w art. 68:
a) w ust. 3 dodaje si¢ zdanie trzecie w brzmieniu:
"Przepis art. 72 ust. 1 stosuje sig.",
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
"4. Funkcjonariusza odwotanego z zajmowanego stanowiska mozna przenies¢ za jego
zgoda odpowiednio do dyspozycji wlasciwego przelozonego, o ktorym mowa
w art. 63 ust. 2. Okres pozostawania funkcjonariusza w dyspozycji nie moze by¢
dhuzszy niz 6 miesigcy. Po uptywie tego okresu funkcjonariusza powotuje sig albo
przenosi na inne stanowisko sluzbowe. Powolanie albo przeniesienie na
stanowisko stuzbowe nizsze od dotychczas zajmowanego nastepuje za zgoda
funkcjonariusza. W przypadku niewyrazenia zgody, funkcjonariusza zwalnia si¢

ze shuzby.";

w art. 70 w ust. 1 po wyrazie "organizacyjnej" dodaje si¢ wyrazy ", w tym do instytucji

gospodarki budzetowej, o ktorej mowa w art. 8 ust. 5,";

w art. 71 w pkt 1 wyraz "kobiety" zastepuje sig¢ wyrazami "funkcjonariusza kobiety";

w art. 72 w ust. 2 skre$la si¢ wyrazy "2 1";

w art. 72 w ust. 2 przed wyrazami "3, a takze" dodaje si¢ wyrazy "2a i";

w art. 85 w ust. 2 skresla sig pkt 2;



24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

-5-

w art. 85 w ust. 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

"2a) utraty kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku;";

w art. 136 w ust. 1 wyraz "zwane" zastgpuje si¢ wyrazem "zwanego";

nan,

w art. 138 w ust. 1 skresla si¢ wyrazy ", zwanego dalej "urlopem wypoczynkowym",";

w art. 157 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:
"4, Przetozony jest obowiazany przeciwdziataé mobbingowi. Przepisy art. 94° ustawy

z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy stosuje si¢ odpowiednio.";
w art. 164 w ust. 1 po wyrazie "ochrony" dodaje si¢ wyraz "prawnej";

w art. 164 ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

"2. Funkcjonariuszowi przystuguje zwrot kosztow obrony, jezeli postgpowanie karne,
wszczgte przeciwko niemu o przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe popetnione
wzwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych, zostanie prawomocnie
zakonczone: orzeczeniem o umorzeniu postgpowania wobec braku ustawowych
znamion czynu zabronionego lub niepopetnienia przestgpstwa albo wyrokiem
uniewinniajacym.

3. Koszty obrony zwraca si¢ ze srodkow budzetu panstwa na wniosek funkcjonariusza,
w wysokos$ci faktycznie poniesionych kosztow, nie wyzszej niz stawka maksymalna
wynagrodzenia jednego obroncy, okres§lona w przepisach wydanych na podstawie

art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o adwokaturze.";
w art. 182 w ust. 4 skresla si¢ wyrazy "w roku 2010";

w art. 216 w ust. 2 w pkt 1 wyrazy "nie przekroczyly" zastgpuje si¢ wyrazami

"nie ukonczyty";
w art. 216 w ust. 2 w pkt 2 po wyrazach "bez wzgledu na wiek" dodaje sig przecinek;

w art. 222 w ust. 1 wyrazy "art. 40" zastgpuje si¢ wyrazami "art. 42 ust. 8";



34) art. 225 otrzymuje brzmienie:

"Art. 225. Funkcjonariuszowi przywraca si¢ stopien w razie uchylenia prawomocnego
wyroku orzekajacego $rodek karny pozbawienia praw publicznych lub
uchylenia prawomocnego wyroku skazujacego za przestgpstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe, na
kar¢ pozbawienia wolno$ci, ktorej wykonanie nie zostalo warunkowo

zawieszone.";

35) w art. 230 w ust. 3 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

"2a) nichumanitarne traktowanie, uwlaczajace godnosci os6b pozbawionych wolnosci;";

36)  wart. 241 wust. 1 w pkt 2 wyrazy "ust. 4 1 5" zastgpuje si¢ wyrazami "ust. 3-5".

MARSZALEK SENATU

Bogdan BORUSEWICZ



-7 -

Uzasadnienie

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm ustawy o Stuzbie Wigziennej,

postanowit wprowadzi¢ do jej tekstu 36 poprawek.

Przyjmujac poprawki nr 2 i 3, ktore dodaja do katalogu podstawowych zadan Stuzby
Wigziennej prowadzenie oddzialywan resocjalizacyjnych oraz obowiazek humanitarnego
traktowania oséb pozbawionych wolnosci, Senat stanat na stanowisku, iz zadania te nalezy
wyrozni¢, ze wzgledu na postanowienia Europejskich Regut Wigziennych oraz fakt ich
realizacji w Polsce.

W celu uelastycznienia form funkcjonowania jednostek organizacyjnych Stuzby
Wigziennej przyjeto poprawki nr 4, 5 1 19, ktére dostosowuja przepisy ustawy do rozwigzan
przyjetych w ustawie o finansach publicznych i pozwalaja na funkcjonowanie tych jednostek
w formie instytucji gospodarki budzetowe;.

Poniewaz funkcjonariuszom Stuzby Wigziennej umozliwiono, w celu zapobiezenia
ucieczki lub agresji stosowanie m.in. urzadzen powodujacych blokade stawu kolanowego
nalezalo uzupeli¢ o ten S$rodek przepis wymieniajacy wszystkie dopuszczalne $rodki
przymusu (poprawka nr 7).

Poniewaz przepis art. 19 ust. 1 pkt 5 ustawy, w wersji uchwalonej przez Sejm,
zawieral jedynie cel zastosowania S$rodka przymusu, Senat uznal za konieczne jego
doprecyzowanie poprzez szczegotowe wskazanie jakie $rodki moga by¢ uzyte w celu
zapobiegania nawolywaniu do buntu (poprawka nr 8).

Poprawki nr 9, 13, 14 i 34 nadaja wlasciwe brzmienie przepisom odnoszacym si¢ do
popelnienia przestgpstwa umysinego lub umys$lnego przestepstwa skarbowego.

Przedmiotem poprawek nr 10 i 28 jest okreslenie rodzaju ochrony przystugujacej
pracownikowi, w zwiazku z wykonywaniem przez niego obowiazkow w statym
1 bezposrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolnosci.

Przepisy ustawy przyznaja pracownikom Stuzby Wigziennej szczegodlny rodzaj
uprawnienia tj. maja oni w okreslonych w przepisie przypadkach prawo do otrzymania zwrotu
kosztow obrony, wydatkowanych w zwiazku z zakonczonym postgpowaniem karnym.
Poniewaz ochrona prawna jest pojeciem odmiennym, znacznie szerszym od pojecia kosztow

obrony, przepisy te nalezalo doprecyzowac i ujednolici¢ (poprawki nr 11 1 29).
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Przyjmujac poprawke nr 16, Senat stanat na stanowisku, iz nalezy, wzorem innych
stuzb mundurowych, ujednolici¢ okres oczekiwania na wyzszy stopien w korpusie
podoficerskim.

Poprawka nr 17 przewiduje przyznanie odpowiednio podwyzszonego dodatku za
wystuge lat dla funkcjonariuszy z 25-letnim i 30-letnim stazem stuzby. Zdaniem Senatu
utrzymanie takich dodatkéw przyczyni si¢ do zachowania w Shuzbie Wigziennej wigkszej
liczby do$wiadczonych funkcjonariuszy.

Poprawka nr 18 ma na celu m.in. zachowanie dotychczasowego statusu materialnego
funkcjonariuszom odwotanym z wysokich stanowisk Stuzby Wigziennej, zajmowanych na
podstawie powotlania.

Zdaniem Senatu przestanka nieprzydatno$ci na zajmowanym stanowisku jest zbyt
ogolna, a decyzja o jej stwierdzeniu dotknigta wada zbytniej uznaniowosci. Poprawki nr 21 1
23 maja na celu usunigcie przepisu, ktory pozwala przenie$¢ funkcjonariusza na nizsze
stanowisko shuzbowe w przypadku stwierdzenia w opinii sluzbowej nieprzydatno$ci na
zajmowanym stanowisku.

Utrata kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku, wzorem innych stuzb,
powinna stanowi¢ przeslanke przeniesienia funkcjonariusza na inne stanowisko stuzbowe
(poprawki nr 22 i 24).

Pomimo zhierarchizowanego systemu zarzadzania Stuzba Wigzienna, zdaniem
Senatu, kazdy przetozony musi mie¢ obowiazek przeciwdziatania zjawisku mobbingu.
Poprawka nr 27 nakazuje w tych wypadkach stosowanie odpowiednich przepisow Kodeksu
pracy.

W celu wzmocnienia gwarancji realizacji zadan Shuzby Wigziennej w poprawce nr
35 dodano do katalogu przewinien dyscyplinarnych takie zachowanie funkcjonariusza, ktére
polega na nichumanitarnym traktowaniu oséb pozbawionych wolnosci, uwtaczajacym ich
godnosci.

Pozostale poprawki maja charakter redakcyjny i porzadkowy i maja na celu

poprawienie czytelnosci ustawy.



