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Odpowiadajac na pismo znak: BPS/DSK-043-2255/09 z dnia 22 grudnia 2009 r.,
w zwiazku 7z o$wiadczeniem zlozonym przez senatora Tadeusza Gruszke podczas 46
posiedzenia Senatu RP w dniu 17 grudnia 2009 1., w sprawie dofinansowania projektu
przedsigbiorcy Electricité de France Polska Sp. z 0.0. w ramach dzialania 4.5 Programu

Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, 2007-2013 przedstawiam nastgpujace stanowisko.

Projekt ,,Utworzenie Centrum ustug wspdinych i B+R na potrzeby Grupy EDF”
zlozony przez EDF Polska Sp. z 0.0, zostat objety wsparciem w ramach poddziatania 4.5.2
PO IG Wsparcie inwestycii w sektorze uslug nowocz zesnych. W ramach tego poddziatania
wspierane sa inwestycje w sektorze ushug nowoczesnych, w tym centra uslug wspélnych
rozumiane jako wewngtrzna lub zewnetrzna jednostka przejmujaca cze$¢ zadan lub
proceséw przedsigbiorstwa z zakresu finansow, ksiggowosci, zarzadzania zasobami
ludzkimi, administracji, logistyki, zaplecza bankowego i ubezpieczenidwego (back-office),
badad rynkowych, wsparcia technologii informacyjnych i komunikacyjnych (IT),
charakteryzujaca si¢ optymalizacja (redukcja) kosztow i poprawa jakosci danej ustugi
danego przedsiebiorstwa. Istota tego rodzaju inwestycji jest wigc umozliwienie
przedsiebiorcom wyboru takiego sposobu prowadzenia dzialalnosci, ktory przyczyni sic do
optymalizacji kosztéw prowadzenia przedsigbiorstwa.

Zlozony przez EDF Polska Sp. z o.0. projekt ,,Utworzenie Centrum ustug wspdlnych i
B+R na potrzeby Grupy EDF”, zostal wybrany do dofinansowania zgodnie z procedura



w trybie konkursowym jako spehniajacy kryteria okreslone dla poddziatania i zatwierdzony do
udzielenia wsparcia przez Ministerstwo Gospodarki oraz Ministra Rozwoju Regionalnego.

Szczegdlowe warunki i tryb udzielenia pomocy publicznej w ramach poddziatania
4.5.2 POIG okreslone sg w rozporzadzeniu Minisira Gospodarki z dnia 8§ maja 2009 r. w
sprawie udzielania pomocy finansowej dla inwestycji o duzym znaczeniu dla gospodarki w
ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, 2007-2013
(Dz.U. Nr 75, poz. 638). Zasady dofinansowania zawarte w fym rozporzadzeniu, rdwniez te
odnoszage sie do dofinansowania miejsc pracy, oparte sa na przepisach prawa wspolnotowego
wskazanych przez Komisje Europejskg w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6
sierpnia 2008 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w
zastosowaniu art, 87 i 88 Traktatu (ogdine rozporzadzenie w sprawie wylgczen blokowych).
W takcie procesu legislacyjnego nad projektem tego rozporzadzenia zar6wno Urzad Komitetu
Integracji Europejskiej, jak i Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow wydaty pozytywna
opinie o jego zgodnoéci z prawem Unii Europejskie.

Przedmiotowe rozporzadzenie wskazuje, iz jednym z warunkéw koniecznych dla
uzyskania wsparcia w ramach poddziatania 4.5.2 POIG, w przypadku projektu dotyczacego
utworzenia centrum ustug wspélnych jest zagwarantowanie utworzenia w toku realizacji
inwestycji co najmniej 100 nowych miejsc pracy. Zgodnie z § 3 pkt 4 tego rozporzadzenia
utworzenie nowych miejsc pracy jest rozumiane jako wzrost netto liczby pracownikdw u
danego przedsigbiorcy bezposrednio w zwiazku z realizacja inwestycji w stosunku do
éredniego zatrudnienia w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o
udzielenie pomocy. Liczba miejsc pracy oznacza pracownikéw zatrudnionych na pelnych
etatach w okresie jednego rolu wraz z pracownikami zatrudnionymii na niepelnych etatach
oraz pracownikami sezonowymi, w przeliczeniu na pelne etaty.

Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie Beneficjent, tj. EDF Polska Sp. z o.0.
jest zobowiazany utrzyma¢ zatrudnienie na poziomie éredniego zatrudnienia z 12 miesigcy
poprzedzajacych zlozenie wniosku o dofinansowanie powiekszonego o zadeklarowane etaty
w ramach projektu, zaréwno w trakcie realizacji projektu jak i przez okres do 5 lat po jego
zakonczeniu. Zatem zgodnie z tymi zasadami zatrudnienie u Beneficjenta powinno zwiekszyc
sie 0 zadeklarowang liczbe miejsc pracy netto, tj. 182 etaty.

Nalezy jednoczesnie podkredlié, iz warunki wynikajace z rozporzadzenia, jak i
wszelkie zobowigzania zwiazane z nalezyta realizacja projektu, w tym rowniez te zwiazane z
utrzymaniem okre§lonego poziomu zatrudnienia, dotycza Beneficjenta — tj. EDF Polska Sp. z
0.0., nie za§ grupy powigzanych ze soba przedsigbiorstw, jako catodci. Dlatego tez w

przypadku, gdy Beneficjent realizujgcy projekt dokonywatby zwolniedt pracownikow



zardbwno zatrudmionych na potrzeby projektu jak réwniez w calym przedsigbiorstwie,
skutkowaloby to proporcjonalnym obnizeniem dofinansowania projektu z uwagi na
nieosiggniecie zadeklarowanego wzrostu zatrudniania. Natomiast w przypadku, gdy
zwolnienia nie dotycza bezposrednio Beneficjenta realizujacego projekt, a jedynie podmiotow
z nim powiazanych, brak jest podstaw prawnych do odmowy lub obnizenia dofinansowania

dla projektu.

Na mocy zawartej umowy o dofinansowanie prawidiowosc realizacji projekiu
pn.: ,,Utworzenie Centrum usfug wspélnych i B+R na potrzeby Grupy EDF”, bedzie na
biezaco monitorowana przez Ministerstwo Gospodarki poprzez weryfikacje sprawozdan
sktadanych przez Beneficjenta. Ponadto, EDF Polska Sp. z 0.0. zgodnie z postanowieniami
umowy zobowiazany jest podda¢ si¢ kontroli w zakresie realizowane] umowy o
dofinansowanie prowadzonej przez Ministerstwo Gospodarki lub inne upowaznione
instytucje. Sankcja dla Beneficjenta za realizacjg projektu niezgodnie z umowa jest zwrot
dofinansowania wraz z odsetkami liczonymi jak od zaleglosci podatkowych.

Réwnoczednie pragng dodaé, ze na skutek realizacji projektow zatwierdzonych do
dofinansowania przez Komisje Konlursowg w roku 2009 (dane na dzien 07.01.2010 r.) w

ramach poddziatania 4.5.2 PO IG w Polsce zostanie utworzonych co najmniej 7156 nowych

miejsc pracy.
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