Oswiadczenie zlozone
przez senatora Tadeusza Gruszke
na 46. posiedzeniu Senatu
w dniu 17 grudnia 2009 r.

Oswiadczenie skierowane do wiceprezesa Rady Ministréw, ministra gospodarki Waldemara Pawlaka

Szanowny Panie Premierze!

Do mojego biura senatorskiego w Rybniku zwrdcili si¢ zaniepokojeni pracownicy Elektrowni ,,Ryb-
nik”, proszac o pomoc w wyjasnieniu bulwersujacej sprawy.

Electricité de France Polska Sp. z o0.0. zarzadzajaca kilkoma zaktadami z branzy energetycznej od
dhuzszego czasu planuje reorganizacj¢ $swiadczenia ustug finansowo-ksiegowych, informatycznych, lo-
gistycznych, inzynierskich oraz zarzadzania personelem. W wyniku tych zmian ma powsta¢ Centrum
Uslug Wspolnych z siedziba w Krakowie, co wigze sie z wydzieleniem wyzej wymienionych obszaréw
z poszczegoblnych spoélek i masowymi zwolnieniami pracownikéw EdF Polska. Zagrozenie zwolnieniem
z pracy, skutkujace wzrostem bezrobocia, jest wielce bulwersujace w sytuacji, gdy juz teraz na rynku
pracy bardzo trudno znalez¢ prace. Z tym wickszym niedowierzaniem srodowisko pracownikow EdF
przyjeto wiadomos¢, ze Electricité de France Polska Sp. z 0.0. z jednej strony w ramach restrukturyzacji
zamierza zwolni¢ z pracy kilkuset pracownikéw, a z drugiej strony — podpisuje umowe z Ministerstwem
Gospodarki na kwote 15 438 254,40 zl, dotyczaca dofinansowania unijnego w ramach dziatania 4,5 PO-
IG majacego zapewni¢ powstanie zaledwie okolo stu nowych miejsc pracy.

W zwiazku z powyzZszym zwracam si¢ z naste¢pujacymi pytaniami.

Czy ministerstwo gospodarki podziela watpliwosci, jakie towarzysza pracownikom zatrudnionym
w EdF?

Czy wspomaganie firm w tworzeniu nowych miejsc pracy, podczas gdy w tym samym czasie zwalnia-
ja one pracownikéw w dziatach podlegajacych restrukturyzacji, jest zgodne z prawem unijnym?

Z wyrazami szacunku
Tadeusz Gruszka





