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Szanowny Panie Marszalku,

Odpowiadajac, na oswiadczenie zlozone przez Panig Senator Malgorzate
Adamczak podczas 11. posiedzenia Senatu Rzeczypospolitej Polskie] w dniu
8 maja 2008 . (BPS/DSK-043-443/08), dotyczace terminu 1 zasad
wprowadzenia armii zawodowej, uprzejmie prosz¢ O Przyjgcie nastepujacych
wyjasnien.

W obliczu wspGlezesnych zagrozen bezpieczenstwa panstwa, a takze
w sytuacji wzrostu wykorzystania nowoczesnej techniki na polu walki,
oczywistym stata si¢ potrzeba funkcjonowania nowoczesnej i sprawnej armii
zawodowe].

Profesjonalizacja armii oznacza W istocie oparcie zasadniczego
uzupehienia sit zbrojnych w czasie pokoju o dobrowolne (ochotnicze) rodzaje
czynnej stuzby wojskowej, ktérymi beda: zawodowa stata 1 kontraktowa stuzba
wojskowa, stuzba kandydacka oraz stuzba wojskowa zolnierzy rezerwy pelniona
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych. Zaklada sig, ze wszystlae formy
sluzby wojskowej przeznaczone beda wylacznie dla ochotnikdw.

Zawodowa stata shizba wojskowa pelniona bedzie bezterminowo na
najbardziej odpowiedzialiych stanowiskach. Przyjecie do tej shuzby bedzie
uzaleznione od posiadania wysokich kwalifikacji oraz predyspozycil.
Jednoczeénie pozostawi sie dotychczasowa stuzbe kandydacka, jako odrebny
rodzaj czynnej stuzby wojskowej, zapewniajacej przygotowanie kandydatow na
zotierzy zawodowych.

7awodowa kontraktowa stuzba wojskowa stanowi¢ bedzie nowy rodza)
czynnej stuzby wojskowej. W momencie jej utworzenia glowny zasob tej fornry
shuzby wojskowe]j stanowi¢ bedzie obecna nadterminowa zasadnicza shuzba
wojskowa. Zawodowa kontraktowa stuzba wojskowa bedzie stuzba terminowa,
peliona w jednym lub w Kkilku okresach. Maksymalny czas jej pelienia
wynosi¢ bedzie do dwunastu lat. Stizbe te beda mogli rozpocza¢ zohierze
posiadajacy odpowiednie walifikacje i umiejemogci, stan zdrowia oraz
nieprzekroczony trzydziesty piaty rok zycia. Przewiduje sig, ze stuzba
kontraktowa bedzie pemiona we wszystkich korpusach  osobowych
(szeregowych, podoficeréw i oficeréw), a po jej zakofczeniu zomierze
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spemiajacy okreslone warunki beda mogli byé przyjeci do zawodowej stale]
shuzby wojskowej.

Nowy rodzaj shuzby ochotnicze; stanowié bedzie stuzba zomierzy rezerwy
peliona w ramach Narodowych Sit Rezerwowych. W czasie pokoju w etatowej
strukturze Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie] wyodrgbnione zostang
stanowiska przeznaczone dla Ochotnicze] Rezerwy Dyspozycyjne] wchodzace;
w sklad Narodowych Sit Rezerwowych, ktérych obsadg stanowi¢ beda Zomierze
rezerwy (ochotnicy), na podstawie zawartych kontralttéw w oparciu o nadane
przydziaty kryzysowe.

Ochotnicza stuzba w rezerwie utrzymywana bylaby na potrzeby
reagowania lkryzysowego, jak rowniez wzmocnienia jednostek wojskowych
w syiuacjach potrzeby ich uzycia do dziatan poza pranicami panstwa. Stuzba ta
odbywataby sie na podstawie przydziatow kryzysowych nadawanych w wyniku
zawartych kontraktow.

Nowe rodzaje ochomiczej stuzby wojskowe] adresowane bedg rowniez do
kobiet, ktére moghyby pemic ja na ogolunych zasadach.

Oparcie zasadniczego uzupehienia Sit  Zbrojnych Rzeczypospolite]
Polskiej w czasie pokoju o dobrowolne rodzaje czynnej shizby wojskowej,
oznacza zarazem komieczno§é zawieszenia obowigzku odbywania przez
poborowych zasadniczej stuzby woj skowej i przeszkolenia wojskowego. Jednak
w przypadku wystapienia potrzeby uzupemienia Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]
Polskiej, szczegélnie w sytuacjach kryzysowych lub braku zainteresowania
ochotnikéw stuzba wojskowa, bylaby mozliwosé odwieszenia dotychczasowych
obowigzkowych rodzajéow czynnej stuzby wojskowej. Z tego wzgledu
pozostawione zostana regulacje prawne dotyczace tych obszarow.

Réwniez nie bez znaczenia byloby ogramiczenie zakresu odbywania
éwiczei wojskowych przez zolnierzy rezerwy posiadajacych przydzialy
mobilizacyjne.

Wprowadzenie pemnej profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]
Polskiej nastapi od dnia 1 stycznia 2010 . i zostanie poprzedzone: w 2008 r.
— ograniczeniem liczby poborowych powolywanych do obowiazkowe]
zasadniczej shzby wojskowej, aw 2009 r. — przygotowaniem zasobow
osobowych na potrzeby shuzby kontraktowe]j oraz zawieszeniem obowigzkowej
zasadniczej shuzby wojskowej.

Istota profesjonalizacji w 2008 r. 1 2009 r. sprowadza¢ sie¢ bedzie
do ,wypierania” Zohierzy zasadnicze] stuzby wojskowe]j przez ochotnikéw
powolywanych do korpusu szeregowych zawodowych oraz do nadterminowe;
zasadnicze] shuzby wojskowej, jako jedynej — w obecnych unormowaniach
prawnych — dhugotrwatej niezawodowe] ochotniczej stuzby wojskowej. Zatem,
w miare rozwoju korpusu szeregowych zawodowych oraz stuzby nadterminowe;
ulega¢ bedzie zmmiejszaniu liczba golnierzy z tzw. obowiazkowe] stuzby
wojskowej.

Przewiduje sig, ze ostatnie wcielenie do zasadniczej stuzby wojskowej
nastapi w grudniu 2008 r. Oznacza to zarazem, ze od wrzeénia 2009 1. nie
bedzie odbywana zasadnicza stuzba wojskowa.
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Wprowadzenie petnej profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej z zachowaniem wyzej wymienionych termindéw jest mozliwe wytacznie
przy zapewnieniu okre§lonych warunkéw finansowych, organizacyjnych
i prawnych. Pozyskiwanie ochotniczych zasobow na potrzeby stuzby wojskowe]
wymaga stworzenia odpowiednich warunkéw motywacyjnych w  postaci
$wiadczen socjalnych, przywilejow, wyrdznien, dziatan rekonwersyjnych, ktore
lacznie stanowié powinny atrakcyjna oferte dla potencjalnych kandydatow,
zwlaszcza w warunkach gospodarki rynkowej i otwartego rynku pracy. Rowniez
istotne bylyby materialne rekompensaty i zachety dla pracodawcow
zatrudniajacych Zolnierzy rezerwy posiadajacych przydzialy do Narodowych Sit
Rezerwowych i bedacych w dyspozycji do pelnienia shuzby wojskowe.

Na nowy ksztalt przyszlej armii zawodowej istotna bylaby zmiana
charaktern zadan wykonywanych przez terenowe organy administracji
wojskowej (udziat w zarzadzaniu obronnym i reagowaniu kryzysowym, funkcja
organdéw werburkowych w zakresie zaciggu ochotniczego).

Jednoczeénie pragne podkredlié, ze nie wyklucza sig prawnych
mozliwosci odwieszenia obowiazkowych rodzajow czynne] stuzby wojskowej
dla poborowych, tj. =zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia
wojskowego studentéw i absolwentéw szkot wyzszych, a takze prowadzenia
éwiczenn wojskowych zwiazanych z przeszkoleniem zasobow osobowych na
potrzeby przydziatéw mobilizacyjnych. Obecnie prowadzone sa w tym zakresie
szczegblowe analizy w ramach prac nad opracowywaniem kolejnego programu
rozwoju sit zbrojnych.

Pragne wskaza¢, ze Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej po
sprofesjonalizowaniu beds armia typu ochotniczego. Zasadniczy trzon wojska
stanowié bedg zohierze zawodowi w stuzbie staltej, ale stuzbg wojskows pemié
beda rowniez zomierze ochotnicy, o rézmym stopniu dyspozycyjnosci.
W profesjonalnych Sitach Zbrojnych Rzeczypospolite] Polskiej, w wyniku
zawieszenia obowigzkowej shizby wojskowej, odmienna bedzie struktura
zasobow zomierzy shizby czynnej, ich wewngtrzna organizacja 1 procesy
zarzadzania.

Przedstawiajac powyzsze wyjasnienia pozostaje w przekonaniu, ze uzna
je Pan Marszatek za wystarczajgce.

Z wyrazami szacunku i powazania

Bogdan KLICH
Do wiadomodei:
Pan Szymon JAJKO
Dyrektor Depariamentu

Spraw Parlamentarnych KPRM



