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- 0 zmianie ustawy o Swiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w
razie wypadkow i chorob pozostajacych
w zwiazku ze shluzbg wojskowa oraz
o zmianie niektorych innych ustaw.
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upowazniamy pana posta Czestawa Mroczka.
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Tyszkiewicz; (-) Robert Wegrzyn; (-) Wojciech Wilk; (-) Radostaw
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PROJEKT

Ustawa
z dnia 2009 r.

o zmianie ustawy o Swiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkow i
chorob pozostajacych w zwigzku ze stuzbg wojskowa oraz o zmianie niektorych innych
ustaw’

Art. 1. W ustawie z dnia 11 kwietnia 2003 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkow 1 chordb pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa (Dz. U.
Nr 83, poz. 760 i Nr 179, poz. 1750, z 2005 r. Nr 130, poz. 1085 oraz z 2009 r. Nr 161, poz. 1278)
w art. 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Jednorazowe odszkodowanie przystuguje, jezeli zotnierz:
1) doznat uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku w ciagu trzech lat od dnia wypadku;

2) doznal uszczerbku na zdrowiu wskutek choroby nie p6zniej niz w ciagu trzech lat od dnia
zwolnienia z czynnej stuzby wojskowe;;

3) zmart wskutek:
a) wypadku w ciagu trzech lat od dnia wypadku lub
b) choroby w ciagu trzech lat od dnia ustalenia uszczerbku na zdrowiu wskutek tej choroby.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z p6zn. zm.”) w art. 133a po ust. 3
dodaje sig ust. 3a w brzmieniu:

,»3a. Z pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, moga bezterminowo korzysta¢ réwniez matzonek oraz
dzieci pozostajace na utrzymaniu zolnierza, ktory zmart po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowe;j
w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z pelnieniem czynnej stuzby
wojskowej.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych
oraz ich rodzin (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 87, z pdzn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 44 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

b Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawg z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidow wojennych i wojskowych oraz
ich rodzin, ustawe z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zoierzy niezawodowych, ustawg z dnia 10 grudnia 1993
r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, ustawg z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin, ustawg z dnia
24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzadkowych, ustawe z dnia 11 wrze$nia
2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, ustawg z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego oraz ustawe z dnia 24 kwietnia 2009 r. o
zmianie ustawy o shuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych oraz niektérych innych ustaw.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 1 711 1 Nr 220 poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 1 Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009
r. Nr 22, poz. 120, Nr 97, poz. 801 i Nr 161, poz. 1278.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 126, poz. 1069 i Nr 153, poz.
1271, z 2003 r. Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 34, poz. 303, Nr 62, poz. 577 i Nr 202, poz. 2067, z 2005 r. Nr 163,
poz. 1361 i Nr 169, poz. 1417, 2006 r. Nr 75, poz. 529 i Nr 218, poz.1592, z 2007 r. Nr 80, poz. 540, Nr 85, poz. 571
1 Nr 99, poz. 664 oraz z 2008 r. Nr 208, poz. 1308 i Nr 228, poz. 1507 oraz z 2009 r. Nr 161, poz. 1278.



»3. W razie $mierci zolnierza po zwolnieniu ze stuzby wojskowej, jezeli $mier¢ nastapita
wskutek choréb powstatych lub urazéw doznanych w czasie wykonywania zadan stuzbowych
poza granicami panstwa, zwiazanych z realizacja celow, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej poza granicami panstwa, albo jezeli $mieré zolnierza zwolnionego ze stuzby
wojskowe] pozostajaca w zwiazku ze shuzba jest nastgpstwem chordb powstatych lub urazow
doznanych w wyniku czynu karalnego, renta rodzinna przystuguje matzonkowi bez wzgledu na
wiek 1 stan zdrowia.”;

2) w art. 45 ust. la otrzymuje brzmienie:

»la. W razie $mierci albo zaginigcia zotnierza w przypadkach, o ktorych mowa w art. 44
ust. 2 i 3, renta rodzinna wynosi miesigcznie 100 % podstawy wymiaru.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zotnierzy niezawodowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 76, poz. 693, z pozn. zm.*) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) art. 4 otrzymuje brzmienie:
LArt. 4. 1. Zomierzom moga byé przyznawane:

1) nagrody - w szczeg6lnosci w zwiazku z przejawianiem inicjatywy w stuzbie albo
wykonywaniem zadan stuzbowych wymagajacych szczegdlnie duzego nakladu pracy, w
tym poza okreslonym czasem shuzby, w skroconych terminach lub w warunkach szczegolnie
utrudnionych;

2) zapomogi - w przypadku zdarzen losowych, klgsk zywiotowych, dtugotrwatej choroby lub
$mierci cztonka rodziny oraz innych przyczyn powodujacych istotne pogorszenie warunkow
materialnych.

2. W razie zaginigcia zotnierza w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych lub $mierci
zolierza Minister Obrony Narodowej przyznaje zapomogg¢ matzonkowi, dzieciom lub rodzicom
zohierza.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do matzonka, dzieci lub rodzicéw zotierza, ktory
zmarl w ciagu trzech lat po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w nastgpstwie wypadku lub
choroby pozostajacych w zwiazku z pelnieniem czynnej stuzby wojskowe;.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Minister Obrony Narodowej moze przyznaé
zapomoge¢ bylemu zohierzowi, ktéry zostat zwolniony z czynnej stluzby wojskowej wskutek
ustalenia przez wojskowa komisj¢ lekarska trwalej lub czasowej niezdolnosci do stuzby
wojskowej, w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z pelnieniem czynnej
stuzby wojskowe;.

5. Minister Obrony Narodowej, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw
zabezpieczenia spolecznego 1 ministrem wlasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze
rozporzadzenia, zasady tworzenia 1 wysoko$¢ funduszow na nagrody i zapomogi, ze wskazaniem
zrodet ich finansowania.

6. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdétowe warunki
przyznawania zolnierzom nagrdd i zapomog oraz zapomog w sytuacjach, o ktorych mowa w ust.
2 1 3, uwzgledniajac okolicznos$ci uzasadniajace przyznanie nagrody lub zapomogi, dokumenty
stanowiace podstawg przyznania zapomogi, sposob i terminy wyplaty zapomoég, wlasciwosé
przetozonych oraz tryb postgpowania w tych sprawach.”;

2) po art. 33 dodaje sig art. 33a w brzmieniu:

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 166, poz.
1363 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1609 i Nr 179, poz. 1750, z 2005 r. Nr 122, poz. 1025, z 2007 r. Nr
176, poz. 1242, z 2008 r. Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 161, poz. 1278.



»Art. 33a. Przepisy art. 33 ust. 1, 2, 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio w razie $mierci zotnierza,
o ktorym mowa w art. 30 i 31, po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w nastepstwie
wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa.”.

Art. 5. W ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Zzolnierzy

zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66, z p6zn. zm.”) wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1) wart. 19 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) W ciagu 3 lat po zwolnieniu ze stuzby, jezeli inwalidztwo jest nastgpstwem urazow
doznanych w czasie petnienia stuzby lub choréb powstatych w tym czasie;”;

2) wart. 23 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) zolnierza zmartego w ciagu trzech lat po zwolnieniu ze stuzby, jezeli $mier¢ nastapita
wskutek urazow doznanych w czasie pelnienia stuzby lub choréb powstalych w tym
czasie, albo jezeli $mier¢ nastapita wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z
petnieniem czynnej stuzby wojskowej albo choroby powstalej w zwiazku ze szczegdlnymi
wiasciwosciami lub warunkami stuzby wojskowe;j;”;

3) wart. 24:
a) po pkt la dodaje si¢ pkt 1b i ¢ w brzmieniu:

b)

,1b) w razie $mierci zolnierza po zwolnieniu ze shuzby, jezeli $§mier¢ nastapila wskutek

Ic)

urazoéw doznanych w czasie petnienia stuzby Iub choréb powstatych w tym czasie, albo
jezeli $mier¢ nastapita wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z pelnieniem
czynnej shuzby wojskowej albo choroby powstalej w zwiazku ze szczegdlnymi
wlasciwosciami lub warunkami shluzby wojskowej, rent¢ rodzinna wymierza si¢ od
renty inwalidzkiej I grupy, jaka przyshugiwataby temu Zotnierzowi w dniu $mierci, bez
uwzglednienia dodatku pielegnacyjnego; przepis art. 22 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio;

w razie $mierci zolnierza po zwolnieniu ze shuzby, jezeli $mier¢ nastapita wskutek
wypadku albo choroby powstatej w czasie wykonywania zadan stuzbowych poza
granicami panstwa, zwigzanych z realizacja celow, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa, renta rodzinna przysluguje
matzonkowi bez wzgledu na wiek 1 stan zdrowia;”,

pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) rent¢ rodzinna po zmarlym emerycie lub renciscie wymierza si¢ od kwoty $wiadczenia,

ktore przystugiwalo zmartemu, jednakze od kwoty nie nizszej niz kwota renty
inwalidzkiej II grupy, ktora przystugiwataby zmartemu, z zastrzezeniem pkt 1b;”,

po pkt 5 dodaje si¢ pkt Sa w brzmieniu:

»Ja) jezeli $mier¢ zotnierza po zwolnieniu ze stuzby, pozostajaca w zwiazku ze stuzba

wojskowa, jest nastgpstwem czynu karalnego, przy wyptacie renty rodzinnej nie stosuje
si¢ przewidzianego w ustawie o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych zawieszania lub zmniejszania tego $wiadczenia w razie osiagania
przychodu z tytulu dziatalnosci podlegajacej obowiazkowi ubezpieczenia spotecznego.
W tym wypadku renta rodzinna przystuguje matzonkowi bez wzgledu na wiek i stan
zdrowia;”,

d) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

> Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz.
1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 82, poz. 559, z 2008
r. Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 24, poz. 145, Nr 79, poz. 669, Nr 95, poz. 785 i Nr 161, poz. 1278.



,0) W razie $mierci albo zaginigcia zolnierza w przypadkach wskazanych w pkt la i lc,
renta rodzinna przystuguje w wysokos$ci uposazenia.”;

4) w art. 27 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

»0a. Przepis ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio do dziecka pobierajacego rent¢ rodzinna po
zotnierzu, ktory zmarl po zwolnieniu ze sthuzby wojskowej wskutek wypadku lub choroby
pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.”.

Art. 6. W ustawie z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin
(Dz. U. 22004 r. Nr 8, poz. 67, z pézn. zm.®) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 23 w ust. 1 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

,,2a) funkcjonariusza Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego Iub Stuzby Wywiadu Wojskowego
zmartego w ciagu trzech lat po zwolnieniu ze shuzby, jezeli $mier¢ nastapita wskutek
urazow doznanych w czasie petnienia stuzby lub choréb powstatych w tym czasie, albo
jezeli $mier¢ nastapila wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z petnieniem shuzby
albo choroby powstatej w zwiazku ze szczegolnymi wiasciwosciami lub warunkami
stuzby;”;

2) wart. 24:
a) po pkt la dodaje si¢ pkt 1b 1 1¢ w brzmieniu:

,1b) w razie $mierci funkcjonariusza Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Shuzby
Wywiadu Wojskowego po zwolnieniu ze stuzby, jezeli $mier¢ nastapita wskutek
urazow doznanych w czasie pelnienia stuzby lub choréb powstatych w tym czasie, albo
jezeli $mier¢ nastapita wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z pelnieniem stuzby
albo choroby powstatej] w zwiazku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami
stuzby, rentg rodzinng wymierza si¢ od renty inwalidzkiej I grupy, jaka przystugiwalaby
temu funkcjonariuszowi w dniu $mierci, bez uwzglednienia dodatku pielggnacyjnego;
przepis art. 22 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio;

Ic) w razie $mierci funkcjonariusza Stuzby Wywiadu Wojskowego po zwolnieniu ze stuzby,
jezeli $mier¢ nastapita wskutek wypadku albo choroby powstatej w czasie
wykonywania zadan stuzbowych, o ktérych mowa w art. 26 pkt 1 ustawy z dnia 9
czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu
Wojskowego, lub kierowania wykonywaniem takich czynno$ci, renta rodzinna
przystuguje matzonkowi bez wzgledu na wiek i stan zdrowia.”,

b) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) rent¢ rodzinna po zmarlym emerycie lub renciscie wymierza si¢ od kwoty $§wiadczenia,
ktore przystugiwalo zmartemu, jednakze od kwoty nie nizszej niz kwota renty
inwalidzkiej II grupy, ktora przystugiwataby zmartemu, z zastrzezeniem pkt 1b;”,

¢) po pkt 5 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,0) jezeli $mier¢ funkcjonariusza Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Stuzby Wywiadu
Wojskowego po zwolnieniu ze shuzby, pozostajaca w zwiazku z ta stuzba, jest
nastgpstwem czynu karalnego, przy wyptacie renty rodzinnej nie stosuje si¢
przewidzianego w ustawie o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

6 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz.
1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 1 711, z 2007 r. Nr 82,
poz. 558,z 2008 r. Nr 66, poz. 402 1 409 i Nr 220, poz. 1410 oraz z 2009 r. Nr 24, poz. 145 i Nr 95, poz. 786.



Spotecznych zawieszania lub zmniejszania tego $wiadczenia w razie osiagania
przychodu z tytutu dziatalno$ci podlegajacej obowiazkowi ubezpieczenia spotecznego.
W tym wypadku renta rodzinna przyshuguje matzonkowi bez wzgledu na wiek i stan
zdrowia.”.

Art. 7. W ustawie z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych
organach porzadkowych (Dz. U. Nr 123, poz. 1353, z pézn. zm.") w art. 7 wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) w ust. 2 uchyla si¢ pkt 3,
2) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

~ .2a. W skiad oddziatow lub wydziatow Zandarmerii Wojskowej moga wchodzi¢ placowki
Zandarmerii Wojskowej, jako ich zamiejscowe komorki wewngtrzne.”.

Art. 8. W ustawie z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zoierzy zawodowych
(Dz. U. 2008 r. Nr 141, poz. 892, z pézn. zm.*) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) art. 84 otrzymuje brzmienie:
,Art. 84. 1. Zotierzom zawodowym moga by¢é przyznawane:

1) nagrody uznaniowe - w szczeg6lnosci w zwiazku z przejawianiem inicjatywy w stuzbie albo
wykonywaniem zadan stuzbowych wymagajacych szczegdlnie duzego naktadu pracy, w
tym poza okre$lonym czasem stuzby, w skrdéconych terminach lub warunkach szczegolnie
utrudnionych;

2) zapomogi - w przypadku zdarzen losowych, klgsk zywiotowych, dtugotrwatej choroby lub
$mierci cztonka rodziny oraz z innych przyczyn powodujacych istotne pogorszenie
warunkow materialnych.

2. W razie zaginigcia zolnierza zawodowego w zwiazku z wykonywaniem zadan
stuzbowych lub $mierci Zotnierza zawodowego Minister Obrony Narodowej przyznaje
zapomoge matzonkowi, dzieciom pozostajacym na utrzymaniu zolnierza zawodowego lub jego
rodzicom.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do malzonka, dzieci lub rodzicéw Zzotnierza
zawodowego, ktory zmart w ciagu trzech lat po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej, w
nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan
stuzbowych.

4. Nagrody uznaniowe i zapomogi, o ktérych mowa w ust. 1 - 3 wyplaca si¢ z tworzonego
na ten cel funduszu, ktérego wysoko$¢ nie moze by¢ nizsza niz 2,5 % planowanych na dany rok
kalendarzowy $rodkoéw na uposazenia zotierzy zawodowych.

5. Minister Obrony Narodowej z pozostajacych w jego dyspozycji $srodkéw funduszu, o
ktéorym mowa w ust. 4, moze przyznawa¢ nagrody uznaniowe i zapomogi zolnierzom
zawodowym bez wzgledu na miejsce petnienia przez nich zawodowej stuzby wojskowe;.

6. Minister Obrony Narodowej, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy i
ministrem wlasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia,
wysoko$¢ funduszu na nagrody uznaniowe i zapomogi oraz zrddta jego finansowania, a takze
sposOb ustalania wysokosci §rodkow tego funduszu pozostajacych w dyspozycji dowddcow
jednostek wojskowych, o ktérych mowa w art. 104, oraz sposob zwigkszania tego funduszu w

7 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr
89, poz. 804, 22003 r. Nr 113, poz. 1070, Nr 139, poz. 1326, z 2004 r. Nr 116, poz. 1203, Nr 171, poz. 1800, Nr 273,
poz. 2703, z 2006 r. Nr 104, poz. 711, z 2007 r. Nr 176, poz. 1242 oraz z 2009 r. Nr 85, poz. 716.

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288 i Nr 208, poz.
1308 oraz z 2009 r. Nr 26, poz. 157, Nr 79, poz. 669 i Nr 161, poz. 1278.



trakcie roku kalendarzowego, uwzgledniajac forme¢ organizacyjno-prawna jednostki wojskowe;j,
w ktorej tworzony jest fundusz.

7. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdélowe warunki
przyznawania zolierzom zawodowym nagrdd 1 zapomog oraz zapomog w sytuacjach, o ktorych
mowa w ust. 2 i 3, uwzgledniajac okoliczno$ci uzasadniajace przyznanie nagrody lub zapomogi i
tryb postgpowania w tych sprawach.”;

2) w art. 98 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Nalezno$ci pienigzne, o ktérych mowa w ust. 1, przysluguja malzonkowi, a w razie
braku matzonka — kolejno: dzieciom, rodzicom, dziadkom, wnukom albo rodzenstwu.”;

3) po art. 99 dodaje si¢ art. 99a w brzmieniu:

»Att. 99a. Przepisy art. 99 stosuje si¢ odpowiednio w razie $mierci zotnierza zawodowego
po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej, w nastgpstwie wypadku lub choroby
pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.”;

4) wart. 111:
a) dotychczasowa tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1,
b) wust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»J) osiagnigcia wieku sze$édziesigciu lat, z zastrzezeniem ust. 2;”,
c) po ust. I dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

,»2. Minister Obrony Narodowej, w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, moze
okredli¢ inny termin zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej dla zotnierzy zawodowych
wyznaczanych na stanowiska stuzbowe zaszeregowane do stopni generalow (admiratéw)
w organizacji migdzynarodowej albo migdzynarodowej strukturze wojskowej, ktorzy
osiagneli wiek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, nie p6zniejszy jednak niz do ukonczenia
przez zotnierza sze$édziesigciu pigeiu lat.”;

5) art. 120 otrzymuje brzmienie:

»Art. 120. 1. Byly Zolierz zawodowy, z wyjatkiem zwolnionego ze stuzby wojskowej z
powodu, o ktorym mowa w art. 111 pkt 1, 12-15, w okresie dwoch lat od dnia zwolnienia z
zawodowej stuzby wojskowej, moze korzysta¢ z pomocy w zakresie doradztwa zawodowego,
przekwalifikowania i posrednictwa pracy, udzielanej przez wtasciwe organy.

2. Byly zolhierz zawodowy, ktéry zostal zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej
wskutek ustalenia przez wojskowa komisj¢ lekarska niezdolnosci do pelnienia zawodowe;j
stuzby wojskowej wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z pelieniem czynnej stluzby
wojskowej albo choroby powstate] w zwiazku ze szczegdlnymi wiasciwosciami lub warunkami
stuzby wojskowej petnionej poza granicami panstwa, zwiazanej z realizacja celow, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa, korzysta z pomocy, o ktorej
mowa w ust. 1, bezterminowo.

3. Zoknierz zawodowy, za zgoda dowddcy jednostki wojskowej, moze korzysta¢ z pomocy
w zakresie:

1) doradztwa zawodowego, o ile petnit zawodowa stuzbe wojskowa co najmniej trzy lata,

2) przekwalifikowania zawodowego i1 posrednictwa pracy na dwa lata przed zwolnieniem z
zawodowej stuzby wojskowej, o ile petit tg stuzbe co najmniej cztery lata,

3) praktyk zawodowych na sze$¢ miesigcy przed zwolnieniem z zawodowej shuzby
wojskowej, o ile pelnil zawodowa stuzbg wojskowa co najmniej dziewig¢ lat



- udzielanej przez wtasciwe organy.
4. W ramach pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 1 3, moga by¢ pokrywane koszty:
1) przekwalifikowania zawodowego;

2) przejazdow z miejsca zamieszkania do osrodka szkolenia, w ktérym nastgpuje
przekwalifikowanie zawodowe, lub do miejsca odbywania praktyki;

3) =zakwaterowania w okresie przekwalifikowania zawodowego lub odbywania praktyki
zawodowej;

4) nauki w szkole ponadgimnazjalnej lub wyzszej w przypadku zotnierza stuzby
kontraktowe;.

5. Pomoc w zakresie doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy realizowana jest
bezplatnie przez wlasciwe organy wojskowe.

6. Z pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, moga korzysta¢ bezterminowo rowniez matzonek
oraz dzieci pozostajace na utrzymaniu zotnierza zawodowego, ktory zaginal lub poniost $mier¢
w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.

7. Z pomocy, o ktoérej mowa w ust. 1, moga korzysta¢ bezterminowo rowniez matzonek
oraz dzieci pozostajace na utrzymaniu zotnierza zawodowego, ktory zmart po zwolnieniu z
zawodowej stuzby wojskowej w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych.

8. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegoétowe warunki i
tryb korzystania przez zotnierzy zawodowych oraz bytych zohierzy zawodowych, a takze
malzonkéw oraz dzieci pozostajacych na utrzymaniu zotierzy zawodowych, ktérzy zagingli
lub poniesli $mieré¢ w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych, z uprawnien, o ktoérych
mowa w ust. 1-7 oraz wilasciwo$¢ organow w tych sprawach. Rozporzadzenie powinno
zapewni¢ réwny dostep dla oséb uprawnionych do korzystania z pomocy w zakresie doradztwa
zawodowego, przekwalifikowania i posrednictwa pracy, udzielanej przez wtasciwe organy.”.

Art. 9. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710 oraz z 2009 r. Nr 114,
poz. 957) po art. 94 dodaje si¢ art. 94a w brzmieniu:

»Art. 94a. Przepisy art. 94 stosuje si¢ odpowiednio w razie $mierci funkcjonariusza po
zwolnieniu ze stuzby, w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku ze stuzba.”.

Art. 10. W ustawie z dnia 24 kwietnia 2009 r. o zmianie ustawy o sluzbie wojskowej Zolnierzy
zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 79, poz. 669 oraz z 2009 r. Nr 161, poz.
1278) w art. 1 uchyla sig¢ pkt 47 1 60.

Art. 11. 1. Przepisy ustaw, o ktorych mowa w art. 1-8, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa
stosuje si¢ do:

1) zohierzy, ktorzy zmarli po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowe;,

2) funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego,
ktorzy zmarli po zwolnieniu ze stluzby

- po dniu wejScia w zycie niniejsze] ustawy w nastepstwie wypadku, urazu lub choroby
pozostajacych w zwiazku z petnieniem odpowiednio czynnej stuzby wojskowej lub stuzby, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Przepis art. 19 pkt 2 ustawy, o ktorej mowa w art. 5, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa
stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej po dniu wejscia
W Zycie niniejszej ustawy.



Art. 12. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 4 ust. 2 i 3 ustawy
zmienianej w art. 4 oraz wydane na podstawie art. 84 ust. 2 i 3 oraz art. 120 ust. 4 ustawy
zmienianej w art. 8, w brzmieniu obowiazujacym przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy,
zachowuja moc do dnia wejScia w Zycie przepisOw wykonawczych wydanych na podstawie art. 4
ust. 5 1 6 ustawy zmienianej w art. 4 oraz art. 84 ust. 6 1 7 oraz art. 120 ust. 8 ustawy zmienianej w
art. 8, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, nie dtuzej jednak niz przez 12 miesigcy od dnia
wejscia w Zzycie niniejszej ustawy.

Art. 13. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.



Uzasadnienie

Przedstawiony projekt ustawy o zmianie ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkéw i chorob pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa oraz o
zmianie niektorych innych ustaw zawiera propozycje kompleksowych rozwiazan w zakresie
pomocy dla rodzin zothierzy, ktdrzy poniesli $mieré, po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w
nastepstwie wypadku Iub choroby pozostajacych w zwiazku z pelnieniem czynnej stuzby
wojskowe] (wykonywaniem zadan stuzbowych). Przepisy te bgda mialy zastosowanie takze do
rodzin funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego.

Powyzsze jest zwiazane, w szczegdlnosci, z wykonywaniem przez zolierzy zadan
stuzbowych poza granicami panstwa zwiazanych z realizacja celow, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolite;
Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1117, z p6zn. zm.).

Projekt dotyczy takze zmian, ktére pozwola petniej wykorzystywaé, na potrzeby Sit
Zbrojnych, rozlegla wiedzg i doswiadczenie zdobyte w czasie pelienia stuzby przez zohierzy,
wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w strukturach migdzynarodowych, stwarzajac mozliwos¢
petnienia tej stuzby réwniez po osiagnigciu przez nich wieku sze§édziesigciu lat.

Ponadto zaktada si¢ usprawnienie funkcjonowania placowek Zandarmerii Wojskowej, ktore
stang si¢ komodrkami wewnetrznymi wigkszych jednostek organizacyjnych, co pozwoli odciazy¢ je
od realizowania zadan wykonywanych przez typowe jednostki wojskowe, na rzecz zadan
okre$lonych ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach
porzadkowych (Dz. U. Nr 123, poz. 1353, z p6zn. zm.).

W niniejszym projekcie zawarto propozycje zmian nast¢pujacych ustaw:

1) z dnia 11 kwietnia 2003 r. o swiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie
wypadkow i chordob pozostajqcych w zwiqzku ze stuzbq wojskowq — w zasadzie ma charakter
redakcyjny 1 w praktyce wydtuzenie okresu nabycia przez rodzing zmarlego uprawnien do
swiadczen odszkodowawczych w przypadku $mierci zotnierza wskutek wypadku lub choroby -
poprzez eliminacje ograniczenia wystgpujacego w obowiazujacym przepisie art. 15 ust. 1 pkt 2 1
3 ,,(...) nie pézniej jednak niz w ciagu trzech lat od dnia zwolnienia z czynnej sluzby
wojskowej” — prawdopodobnie begdzie dotyczyta niewielkiej grupy uprawnionych. Praktyka
stosowania przepisow odszkodowawczych w tym zakresie wskazuje, iz skutek $miertelny w
nastgpstwie wypadku lub choréb pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa najczgsciej
wystepuje w okresie do 3 lat od daty wypadku lub zwolnienia ze stuzby. Jednakze zdarzaja si¢
przypadki kiedy schorzenie pozostajace w zwiazku ze stuzba wojskowa ujawnia si¢ po uptywie
3 lat od daty zwolnienia ze stuzby. W takich przypadkach zoinierze i1 ich rodziny byty
pozbawione $wiadczen odszkodowawczych i dochodzili swych roszczen na drodze sadowe;j.
Proponowane rozwiazanie jest korzystne dla poszkodowanych i ich rodzin;

2) z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiqzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej —
proponowana zmiana w art. 133a ustawy, wypelnia luk¢ w przepisach 1 pozwoli na uniknigcie
sporow interpretacyjnych dotyczacych zakresu podmiotowego uprawnionych, o ktorych mowa
w art. 133a ust 1 1 2 cyt. ustawy do pomocy w zakresie podnoszenia kwalifikacji,
przekwalifikowania, doradztwa zawodowego Ilub posrednictwa pracy, udzielanej przez
wlasciwe organy. Redakcja przepisu art. 133a ustawy w obowiazujacym brzmieniu nasuwa
szereg watpliwosci interpretacyjnych co do nabycia uprawnien wynikajacych z tego przepisu, w
przypadku gdy $mier¢ zohierza - wskutek wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
petnieniem czynnej stuzby wojskowej zaistnialych poza granicami panstwa - nastapita na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej po dtugotrwalym leczeniu Zolnierza. Proponowana zmiana
wyeliminuje watpliwosci interpretacyjne w tym zakresie.

Przyjecie proponowanych rozwiazan spowoduje przewidywane znaczne zwigkszenie
wysokosci §rodkow przeznaczanych corocznie na dziatalno$¢ rekonwersyjna zwiazana z
pomoca w zakresie podnoszenia kwalifikacji lub przekwalifikowania zawodowego
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3)

4)

5)

uprawnionych os6b oraz trudnosciami z planowaniem na ta dziatalno$¢ srodkéw finansowych
(pomoc bezterminowa).

z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidow wojennych i wojskowych oraz ich rodzin —
rozszerzono uprawnienia przewidziane w tej ustawie na rodziny Zolnierzy, ktoérzy poniesli
$mieré, po zwolnieniu z czynnej stluzby wojskowej, w nastepstwie wypadku lub choroby
pozostajacych w zwiazku z pelnieniem tej shuzby, w szczegodlnosci przez wydtuzenie okresu
pozwalajacego naby¢ te §wiadczenia;

z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu Zotnierzy niezawodowych — w zwiazku z potrzeba
rozszerzenia pomocy dla rodzin zolierzy, ktdrzy zmarli po zwolnieniu z czynnej stuzby
wojskowej, w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z petnieniem czynne;j
stuzby wojskowej istnieje potrzeba wprowadzenia przepisu umozliwiajacego przyznanie przez
Ministra Obrony Narodowej zapomogi pienigznej czlonkom rodziny tych Zotnierzy.
Wprowadzenie takiego rozwiazania umozliwi analogicznie jak w przypadku Zzolnierzy
zawodowych objecie stosowna opieka rodzin Zzolnierzy tragicznie zmarlych w wyniku
odniesionych obrazen w trakcie pelnienia czynnej stuzby wojskowe;.

z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin —
zmiany zaproponowane w ustawie sa spowodowane potrzeba zapewnienia cztlonkom rodziny
uprawnionym do renty rodzinnej jednakowo wysokiego zabezpieczenia materialnego z tytutu
Smierci jedynego zywiciela. Idea proponowanych zmian jest rozszerzenie krggu osob
uprawnionych 1 wprowadzenie korzystniejszych rozwiazan w kwestii wysokos$ci rent
rodzinnych.

W razie $mierci lub zaginigcia Zolnierza w kraju, renta rodzinna wymierzana jest obecnie od
renty inwalidzkiej I grupy (80 % podstawy wymiaru), jaka przystugiwalaby zmarlemu albo
zaginionemu zolierzowi w dniu $mierci. W tej samej wysokos$ci ustalana bedzie podstawa
wymiaru renty rodzinnej réwniez w przypadku $mierci zotnierza po zwolnieniu ze shuzby, jezeli
Smier¢ nastapita wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z pelieniem czynnej stuzby
wojskowej albo choroby powstatej w zwiazku ze szczegdlnym wilasciwosciami lub warunkami
stuzby wojskowe;.

Dodatkowo uregulowana zostata sytuacja matzonkéw pozostatych po zotnierzach zmartych
po zwolnieniu ze stuzby wojskowej wskutek wypadku lub choroby powstatej w czasie
wykonywania zadan stuzbowych poza granicami panstwa. Coraz wigksze zaangazowanie Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w dziatania zwiazane z zazegnywaniem konfliktow
zbrojnych w réznych regionach §wiata oraz akcje zapobiezenia aktom terroru lub ich skutkom
powoduje, ze do kraju powracaja zohierze cigzko ranni, niekiedy w stanie krytycznym. W
obowiazujacych regulacjach prawnych wyltacznie w razie $mierci lub zaginigcia Zolnierza w
czasie wykonywania zadan stuzbowych poza granicami panstwa renta rodzinna wymierzana jest
w wysoko$ci uposazenia i przystuguje matzonkowi bez wzgledu na wiek 1 stan zdrowia. Taka
sama regulacja dotyczy¢ bedzie malzonka pozostalego po zolnierzu zwolnionym ze stuzby,
jezeli jego $mier¢ nastapitaby wskutek wypadku lub choroby powstatej w czasie wykonywania
zadan stuzbowych poza granicami panstwa.

Ponadto renta rodzinna bgdzie przystugiwala malzonkowi bez wzglgedu na wiek i stan
zdrowia oraz osiaggane przychody nie tylko w przypadku $mierci zolnierza pozostajacej w
zwiazku ze stuzba wojskowa w nastgpstwie czynu karalnego ale rowniez po $mierci Zotnierza
zwolnionego ze shuzby, jezeli Smier¢ jego $mier¢ pozostajaca w zwiazku ze stluzba wojskowa
jest nastgpstwem czynu karalnego.

Przedstawione w projekcie ustawy zapisy nie powinny w odczuciu spotecznym naruszaé
zasad solidaryzmu spolecznego. Wdowy 1 wdowcy po zohierzach, ktorzy poniesli $§mier¢ w
czasie stuzby, jak 1 po zwolnieniu powinni by¢ objeci opieka panstwa. Zostanie rozszerzona
pomoc na kontynuowanie nauki przyznawana z funduszu socjalnego dla emerytow i rencistow
dla dzieci pobierajacych rentg¢ rodzinng (od 16 do 25 roku zycia) po zotierzu, ktéry zmart po
zwolnieniu ze shuzby wojskowej wskutek wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych;
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6)

7)

8)

z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura
Ochrony Rzqdu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin — analogiczne
rozwigzania jak w pkt 5 przewidziano dla funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stluzby Wywiadu Wojskowego;

2z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzadkowych —
zaktada sie, Ze terenowymi jednostkami organizacyjnymi Zandarmerii Wojskowej pozostana
oddziaty i wydziaty Zandarmerii Wojskowej. W sklad oddziatéow Zandarmerii Wojskowej beda
wchodzi¢ placowki Zandarmerii Wojskowej, jako ich zamiejscowe komorki wewnetrzne.
Spowoduje to, Zze do placowek Zandarmerii Wojskowej w sprawach nieuregulowanych w ustawie
nie bedzie si¢ stosowac przepisow dotyczacych jednostek wojskowych. Powyzsza zmiana znacznie
usprawni prace tych komorek, gdyz nie beda w nich realizowane wszystkie zadania wykonywane
przez typowa jednostke wojskowa, a jedynie zadania okre$lone ustawa o Zandarmerii Wojskowej i
wojskowych organach porzadkowych.

Zmiana zapisu art. 7 ust. 2 spowoduje wlaczenie obecnie istniejacych Placowek Zandarmerii

Wojskowej (45) w struktury Oddzialéw Zandarmerii Wojskowej co znacznie usprawni prace tych
komorek, gdyz zakres zadah realizowanych obejmowat bedzie glownie zadania okre$lone w
ustawie o Zandarmerii Wojskowej. Nastepstwem tej zmiany bedzie dokonanie skreslenia w kazdej
z przyporzadkowanych Placowek Zandarmerii Wojskowej, dwéch stanowisk wojskowych, tj.
zmniejszenie etatow Oddziatow Zandarmerii Wojskowej o 90 stanowisk podoficerow
zawodowych.
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych — w zwiazku z potrzeba
rozszerzenia pomocy dla rodzin zoierzy zawodowych, ktoérzy zmarli po zwolnieniu z
zawodowej stuzby wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych istnieje potrzeba wprowadzenia przepisu umozliwiajacego
przyznanie przez Ministra Obrony Narodowej zapomogi pieni¢znej cztonkom rodziny tych
zolierzy. Wprowadzenie takiego rozwiazania umozliwi objgcie stosowna opieka rodzin
zolierzy tragicznie zmarlych w wyniku odniesionych obrazen szczegdlnie w trakcie
wykonywania zadan stuzbowych na misjach poza granicami kraju.

Proponuje sig, aby naleznosci okreslone w art. 98 ust. 1 mogly by¢ otrzymywane przez
cztonkow rodziny zmarlych zotnierzy zawodowych na zasadzie naturalnej sukcesji po
zolnierzu, bez konieczno$ci speiniania warunkow okreslonych w wojskowych przepisach
emerytalnych oraz ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z pozn. zm.), z uwzglednieniem
okreslonej kolejnosci oséb uprawnionych do ich wyptaty.

Obowiazujacy przepis art. 98 ust. 2 wskazuje czlonkow zmartych zokierzy zawodowych
uprawnionych do odprawy posmiertnej oraz naleznosci pienieznych okreslonych w art. 95 pkt 2
— 6. Wskazane naleznosci przystuguja tym osobom tylko wowczas, jezeli spetniaja one warunki
wymagane do uzyskania renty rodzinnej, okreslone w ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin. Zgodnie z art. 24 ust. 1 tej
ustawy, renta rodzinna przystuguje na zasadach i w wysokos$ci okreslonych w ustawie z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, przy czym
przepis ten okresla dodatkowe zasady zwigzane z nabywaniem prawa do $wiadczen.

Z uwagi na szereg ograniczen w zakresie nabywania prawa do renty rodzinnej przez
poszczeg6lnych cztonkow rodziny okreslonych w wymienionych ustawach, zasadnym jest
odstapienie od wymogu ,spetnienia warunkéw wymaganych do uzyskania renty rodzinne;j”.
Naleznosci w wysokosci przystugujacej rodzinom zmartych zohlierzy przystugiwatyby
zohierzom (gdyby zyli) bez koniecznosci spetnienia dodatkowych warunkow, zasadnym jest
wigc, by po ich $mierci analogicznie otrzymywali je czlonkowie rodzin, tj. rowniez bez
koniecznosci spetnienia przez nich jakichkolwiek warunkow.
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Proponowane rozwiazanie dodatkowo uzasadnia jednorazowy charakter wyplaty tych
naleznosci, ktory zasadniczo odrdznia je od $wiadczen przystugujacych na podstawie przepisow
emerytalnych. Dotychczasowa praktyka stosowania art. 98 ust. 2 wskazuje, ze przy braku
okreslonych cztonkdéw rodziny (np. malzonka) 1 niespetnianiu wymaganych ustawowo
warunkow przez pozostalych cztonkéw rodziny przedmiotowe naleznosci nie mogly by¢
wyplacane. Przeczy to ratio legis art. 98 ust. 2 1 zalozonej przez ustawodawce funkcji tych
naleznosci.

Zmiana ta ma szczegllne znaczenie w aktualnych uwarunkowaniach, w zwiazku z
zaangazowaniem polskich Zzotnierzy w misj¢ w Afganistanie. Zastosowanie nowych rozwiazan
do cztonkoéw rodziny Zotnierzy polegtych podczas wykonywania zadan stuzbowych w polskich
kontyngentach wojskowych zapewnitoby mozliwo$¢ wyptacania wskazanych naleznosci
pieni¢znych w przypadkach, gdy polegli Zzotlnierze nie posiadali matzonkéw, a inni czlonkowie
rodziny nie spetniaja warunkéw do otrzymania tych naleznosci.

Proponowana zmiana art. 111 stworzy mozliwos¢ wydluzenia — w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach, maksymalnie do 65 lat — wieku, do ktorego moga petnic¢ shuzbe
wojskowa zolierz zawodowi wyznaczeni na stanowiska sluzbowe zaszeregowane do stopni
generatéw (admiratéw) w organizacji miedzynarodowej albo migdzynarodowej strukturze
wojskowej. W aktualnym stanie prawnym wszyscy zolnierze zawodowi podlegaja
obligatoryjnemu zwolnieniu ze shuzby wojskowej wskutek osiagnigcia wieku 60 lat.
Projektowane rozwiazanie pozwoli wykorzystywac, na potrzeby Sit Zbrojnych, rozlegta wiedzg
i doswiadczenie zdobyte w czasie pelnienia stuzby przez zoklierzy w wyznaczonych na
wskazane stanowiska stuzbowe w strukturach migdzynarodowych.

9) z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego — w zakresie uprawnien przystugujacych rodzinom zmartych
bylych funkcjonariuszy zaproponowano rozwiazania analogiczne jak w przypadku rodzin
zmartych bylych Zzothierzy zawodowych.

Zakres projektowanej ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Zakres oddzialywania projektowanych regulacji prawnych:

W zakresie podmiotowym przepisy dotyczy¢ beda rodzin zotnierzy, ktorzy poniesli §mier¢,
po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w
zwiazku z petlnieniem czynnej stuzby wojskowej (wykonywaniem zadan stuzbowych). Przepisy te
beda obejmowaly takze rodziny funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego.

Ponadto podmiotami, na ktoére begdzie oddziatywa¢ przedmiotowa regulacja sa Zotnierze
zawodowi, ktorzy pozostawaliby w czynnej stluzbie wojskowej po osiagnigciu przez nich wieku
sze$¢dziesigeiu lat oraz organy wojskowe wlasciwe w sprawach kadrowych.

Projektowana regulacja dotyczy¢ bedzie takze zolnierzy Zandarmerii Wojskowej oraz
organéw wojskowych wlasciwych w sprawach kadrowych.

2. Konsultacje spoleczne:
Przedmiotowa regulacja nie podlegata konsultacjom spotecznym.

3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym na budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego:

Wejscie w zycie projektowanych zmian dotyczacych ustalania wysokosci wojskowych rent
rodzinnych na nowych zasadach skutkowa¢ beda zwigkszeniem wydatkéw na renty rodzinne po
zohierzach. Poniewaz trudno przewidzie¢ ile oséb obejma proponowane zmiany zatem wstgpnie
oszacowano skutki uwzgledniajac renty rodzinne przy $wiadczeniach odszkodowawczych z tytulu
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wypadku, badz szczegdlnych wiasciwosci stuzby przystugujacych zmarltym zotierzom, emerytom,
rencistom.

1. Szacunkowy jednostkowy koszt renty rodzinnej po bylym zotnierzu zawodowym
zmarlym po zwolnieniu ze stuzby w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacej w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych.

Biorac pod uwagg za podstawg wymiaru $wiadczenia (uposazenie szeregowego
zawodowego + 1/12 dodatkowego uposazenia rocznego) w wysokosci ok. 2700, 00 zt, Zotierz
ktoéry zmarl w wyniku obrazen zwiazanych ze stuzba wojskowa, matzonek zotierza zawodowego
w obecnie obowiazujacym systemie otrzymywatby rente w wysokosci 85% renty inwalidzkiej
przystugujacej zmartemu tj. 1606, 00 zt.

Po wprowadzeniu zmian wynikajacych z powyzszej ustawy $wiadczenie to bedzie
wyliczane od wysokosci I grupy inwalidzkiej 1 bedzie wynosito 2065,00 zt. Jednostkowy wzrost
kosztow wynosi 460, 00 zt miesigcznie.

2. Szacunkowy jednostkowy koszt renty rodzinnej po bylym zotnierzu zawodowym
zmartym po zwolnieniu ze shuzby wskutek wypadku lub choroby powstatych w czasie stuzby poza
granicami.

Biorac pod uwage za podstawg wymiaru $wiadczenia (uposazenie szeregowego
zawodowego + 1/12 dodatkowego uposazenia rocznego) w wysokosci ok. 2700, 00 zi, Zolierza
ktéry zmart w wyniku obrazen zwiazanych ze stuzba wojskowa poza granicami matzonek zotnierza
zawodowego w obecnie obowigzujacym systemie otrzymywatby rentg¢ w wysokosci 85% renty
inwalidzkiej przyshugujacej zmartemu tj. 1606, 00 zt.

Po wprowadzeniu zmian wynikajacych z powyzszej ustawy $wiadczenie to bedzie
wyliczane od uposazenia zotnierza i bedzie wynosito 2500,00 zt. Jednostkowy wzrost kosztow
wynosi 900, 00 zt miesigcznie.

Nastepstwem  zmiany ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i
wojskowych organach porzqdkowych bgdzie dokonanie skreslenia w kazdej z przyporzadkowanych
Placowek Zandarmerii Wojskowej, dwoch stanowisk wojskowych, tj. zmniejszenie etatow Oddziatow
Zandarmerii Wojskowej o 90 stanowisk podoficeréw zawodowych.

W wyniku wprowadzonych zmian organizacyjnych oszczednosci $rodkéw budzetowych
zwigzane z wydatkami osobowymi wynosi¢ bgda ok. 4.320 tys. zt. w skali roku. Wprowadzone
zmiany organizacyjne nie beda generowa¢ dodatkowych kosztow zwiazanych z wydatkami
rzeczowymi, gdyz struktura organizacyjna i dyslokacja Oddziatéw Zandarmerii Wojskowej i Placowek
Zandarmerii Wojskowej, jako ich zamiejscowych komorek wewnetrznych nie ulegnie zmianie.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwiazania nie beda miaty wptywu na rynek pracy.
5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
funkcjonowanie przedsi¢biorstw:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjno$¢ gospodarki.
6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwdj regionow:
Przyjete w projekcie rozwigzania nie maja wpltywu na sytuacjg i rozwdj regionow.
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Warszawa, 28 grudnia 2009 r.

BAS-WAL-2679/09

Pan Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia
w sprawie zgodnosci z prawem Unii Europejskiej poselskiego projektu
ustawy o zmianie ustawy o Swiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkow i chorob pozostajacych w zwiazku ze
sluzbga wojskowaq oraz o zmianie niektorych innych ustaw (przedstawiciel
wnioskodawcow: posel Czestaw Mroczek)

Na podstawie art. 34 ust. 9 uchwaly Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992
roku — Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (M.P. z 2009 r. Nr 5, poz. 47) sporzadza

si¢ nastgpujaca opinig:

1. Przedmiot projektu ustawy

Projekt ma na celu zmiang ustaw:

e 7z dnia 11 kwietnia 2003 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkow 1 chordb pozostajacych w zwiazku
ze shuzba wojskowa (Dz. U. Nr 83, poz. 760, ze zmianami);

e 7 dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, ze
zmianami);

e 7z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych 1
wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 87, ze
zmianami);

e 7z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zotnierzy niezawodowych (Dz.
U. 22002 r. Nr 76, poz. 693, ze zmianami);

e 7 dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zohierzy
zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66, ze
zmianami);

e 7 dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura
Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej 1 Stuzby Wigziennej oraz
ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 67, ze zmianami);



z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych
organach porzadkowych (Dz. U. Nr 123, poz. 1353, ze zmianami);
e zdnia 11 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotierzy zawodowych
(Dz. U.z2008 r. Nr 141, poz. 892, ze zmianami);

e 7z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz.
U. Nr 104, poz. 710 oraz z 2009 r. Nr 114, poz. 957);

e 7z dnia 24 kwietnia 2009 r. o zmianie ustawy o stuzbie wojskowe;j
zohierzy zawodowych oraz niektorych innych ustaw ((Dz. U. Nr 79,
poz. 669 oraz z 2009 r. Nr 161, poz. 1278).

Whioskodawcy proponuja rozszerzenie zakresu niektorych $wiadczen,
przewidzianych w zmienianych ustawach. W szczeg6élnosci, niektorymi
$wiadczeniami maja zosta¢ objeci — w szerszym niz dotychczas zakresie —
cztonkowie rodzin os6b uprawnionych. Projekt zmierza ponadto do
wprowadzenia zmian w ustroju organizacyjnym Zandarmerii Wojskowej oraz
do wydluzenia terminu zwolnienia z zawodowej stluzby wojskowej zolnierzy
zawodowych wyznaczanych na stanowiska stuzbowe zaszeregowane do stopni
generaléw (admiraldow) w organizacji miedzynarodowej lub miedzynarodowe;j
strukturze wojskowe;j.

Projektowana ustawa zawiera przepisy przejsciowe i ma wejS¢ w zycie z
dniem jej ogloszenia w Dzienniku Ustaw.

2. Stan prawa Unii Europejskiej w materii objetej projektem
Materia, ktorej dotyczy projekt pozostaje poza zakresem regulacji prawa
Unii Europejskie;j.

3. Analiza przepisOw projektu pod katem ustalonego stanu prawa
Unii Europejskiej
Projekt nie reguluje kwestii objetych zakresem prawa Unii Europejskie;.

4. Konkluzje

Przedmiot projektu ustawy o zmianie ustawy o $wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw 1 chordb pozostajacych
w zwiazku ze stluzba wojskowa oraz o zmianie niektorych innych ustaw nie jest
objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Opracowal: Zespol Prawa Europejskiego i Miedzynarodowego
Akceptowal: Dyrektor Biura Analiz Sejmowych

Michat Krolikowski

Deskryptory bazy Rex: Unia Europejska, projekt ustawy, wojsko, wypadek, odszkodowanie



Warszawa, 28 grudnia 2009 r.
BAS-WAL-2680/09

Pan Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia w sprawie stwierdzenia, czy poselski projekt ustawy o zmianie
ustawy o Swiadczeniach odszkodowawczych przyslugujacych w razie
wypadkow i chorob pozostajacych w zwigzku ze stuzba wojskowa oraz o
zmianie innych ustaw (przedstawiciel wnioskodawcow: posel Czestaw
Mroczek) jest projektem ustawy wykonujacej prawo Unii Europejskiej

Projekt ma na celu zmiang 10 ustaw dotyczacych stuzby zolierzy oraz
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej, 1 Sluzby Wigziennej. Wnioskodawcy proponuja
rozszerzenie zakresu niektorych Swiadczen, przewidzianych w zmienianych
ustawach. W szczegdlnosci, niektérymi §wiadczeniami maja zosta¢ objeci — w
szerszym niz dotychczas zakresie — cztonkowie rodzin os6b uprawnionych.
Projekt zmierza ponadto do wprowadzenia zmian w ustroju organizacyjnym
Zandarmerii Wojskowej oraz do wydtuzenia terminu zwolnienia z zawodowe;
stuzby wojskowej zolierzy zawodowych wyznaczanych na stanowiska
stuzbowe zaszeregowane do stopni generatow (admiratow) w organizacji
migdzynarodowej lub miedzynarodowej strukturze wojskowej. Projekt nie
zawiera przepisOw majacych na celu wykonanie prawa Unii Europejskie;.

Projekt nie jest projektem ustawy wykonujacej prawo Unii Europejskie;.

Opracowat: Zespol Prawa Europejskiego i Miedzynarodowego
Akceptowat: Dyrektor Biura Analiz Sejmowych

Michat Krolikowski

Deskryptory bazy Rex: Unia Europejska, projekt ustawy, wojsko, wypadek, odszkodowanie
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p.o. Szefa Kancelarii Sejmu

W zwiazku z otrzymanym do opinii, przy piémie z dnia 8 stycznia br., znak: GMS-
WP-183-11/2010, poselskim projektem ustawy o zmianie ustawy o $§wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i chordéb pozostajacych
w zwigzku ze sluzba wojskowa oraz o zmianie niektérych innych ustaw, uprzejmie
informuje, ze z punktu widzenia wykonawcy, nie zglaszam uwag do przediozonego

projektu.
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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ Warszawa, 15 lutego 2010,
VI kadencja

SEKRETARIAT
MARSZALKA SEJMU RP
WPLYNELOD Pan
Bronistaw Komorowski
1 ', 1 1 .
» 12 am Marszalek Sejmu
2O 1074/2 ) £ Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na pismo o sygnaturze GMS-WP-03-9/2010
przesytam w zalgczeniu uzasadnienie ustawy o zmianie ustawy o $wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i choréb pozostajacych
w zwiagzku ze stuzba wojskowa oraz o zmianie niektorych innych ustaw
uzupelnione o projekty aktéw wykonawczych. Jednoczeénie zwracam uwage, ze
w uzasadnieniu projektu zawarte jest oswiadczenie, o zgodnosci projektu ustawy

z prawem Unii Europejskie;.

Z powazaniem,
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MROC2EK



Uzasadnienie

Przedstawiony projekt ustawy o zmianie ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkéw i chordb pozostajacych w zwiazku ze shuzba wojskowa oraz o
zmianie niektérych innych ustaw zawiera propozycje kompleksowych rozwiazan w zakresie
pomocy dla rodzin zotnierzy, ktérzy poniesli $mieré, po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w
nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z pelnieniem czynnej shuzby
wojskowej (wykonywaniem zadan stuzbowych). Przepisy te beda mialy zastosowanie takze do
rodzin funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego.

Powyzsze jest zwigzane, w szczegdlnosci, z wykonywaniem przez zolnierzy zadan
stuzbowych poza granicami panstwa zwiazanych z realizacja celéw, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej poza granicami panistwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1117, z p6zn. zm.).

Projekt dotyczy takze zmian, ktére pozwolg pelniej wykorzystywaé, na potrzeby Sit
Zbrojnych, rozlegla wiedzg i do$wiadczenie zdobyte w czasie pelnienia stuzby przez zolnierzy,
wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w strukturach miedzynarodowych, stwarzajac mozliwosé
pelnienia tej shuzby rowniez po osiagnigciu przez nich wieku szesédziesieciu lat.

Ponadto zaklada sig usprawnienie funkcjonowania placéwek Zandarmerii Wojskowej, ktore
stang si¢ komorkami wewngtrznymi wigkszych jednostek organizacyjnych, co pozwoli odcigzy¢ je
od realizowania zadan wykonywanych przez typowe jednostki wojskowe, na rzecz zadan
okreslonych ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach
porzadkowych (Dz. U. Nr 123, poz. 1353, z pézn. zm.).

W niniejszym projekcie zawarto propozycje zmian nastepujacych ustaw:

1) z dnia 11 kwietnia 2003 r. o swiadczeniach odszkodowawczych przystugujqcych w razie
wypadkow i chordb pozostajqcych w zwigzku ze stuzbq wojskowq —~ w zasadzie ma charakter
redakcyjny i w praktyce wydluzenie okresu nabycia przez rodzing zmarlego uprawnien do
swiadczen odszkodowawczych w przypadku $mierci zolnierza wskutek wypadku lub choroby -
poprzez eliminacje ograniczenia wyst¢pujacego w obowigzujacym przepisie art. 15 ust. 1 pkt 2 i
3 ,(..) nie pézniej jednak niz w ciagu trzech lat od dnia zwolnienia z czynnej stuzby
wojskowej” — prawdopodobnie bedzie dotyczyla niewielkiej grupy uprawnionych. Praktyka
stosowania przepiséw odszkodowawczych w tym zakresie wskazuje, iz skutek $miertelny w
nastgpstwie wypadku lub choréb pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa najczescie;
wystgpuje w okresie do 3 lat od daty wypadku lub zwolnienia ze shuzby. Jednakze zdarzajg sie
przypadki kiedy schorzenie pozostajace w zwiazku ze shuzba wojskowa ujawnia si¢ po uptywie
3 lat od daty zwolnienia ze stuzby. W takich przypadkach zoimierze i ich rodziny byly
pozbawione $wiadczen odszkodowawczych i dochodzili swych roszczef na drodze sadowe;.
Proponowane rozwiazanie jest korzystne dla poszkodowanych i ich rodzin;

2) z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiqzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej —
proponowana zmiana w art. 133a ustawy, wypelnia luke¢ w przepisach i pozwoli na unikniecie
spordw interpretacyjnych dotyczacych zakresu podmiotowego uprawnionych, o ktérych mowa
w art. 133a ust 1 i 2 cyt. ustawy do pomocy w zakresie podnoszenia kwalifikacji,
przekwalifikowania, doradztwa zawodowego lub posrednictwa pracy, udzielanej przez
wlasciwe organy. Redakcja przepisu art. 133a ustawy w obowigzujacym brzmieniu nasuwa
szereg watpliwosci interpretacyjnych co do nabycia uprawnief wynikajacych z tego przepisu, w
przypadku gdy $mieré Zolnierza - wskutek wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z
pelnieniem czynnej shuzby wojskowej zaistnialych poza granicami panstwa - nastapila na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej po diugotrwalym leczeniu zotnierza. Proponowana zmiana
wyeliminuje watpliwosci interpretacyjne w tym zakresie.

Przyjecie proponowanych rozwiazan spowoduje przewidywane znaczne zwigkszenie
wysokodci srodkéw przeznaczanych corocznie na dzialalnos¢ rekonwersyjng zwigzang 2z
pomoca w zakresie podnoszenia kwalifikacji lub przekwalifikowania zawodowego
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3)

4

5)

uprawnionych oséb oraz trudnosciami z planowaniem na ta dzialalno$¢ srodkéw finansowych
(pomoc bezterminowa).

z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich rodzin —
rozszerzono uprawnienia przewidziane w tej ustawie na rodziny zoinierzy, ktérzy poniesli
$mier¢, po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w nastgpstwie wypadku lub choroby
pozostajacych w zwiazku z pelnieniem tej stuzby, w szczegdlnosci przez wydluzenie okresu
pozwalajacego naby¢ te $wiadczenia;

z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zolnierzy niezawodowych — w zwiazku z potrzeba
rozszerzenia pomocy dla rodzin Zolnierzy, ktorzy zmarli po zwolnieniu z czynnej shizby
wojskowej, w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z pelnieniem czynnej
stuzby wojskowej istnieje potrzeba wprowadzenia przepisu umozliwiajacego przyznanie przez
Ministra Obrony Narodowej zapomogi pieniginej czlonkom rodziny tych zotnierzy.
Wprowadzenie takiego rozwigzania umozliwi analogicznie jak w przypadku zolnierzy
zawodowych objgcie stosowna opieka rodzin zolnierzy tragicznie zmartych w wyniku
odniesionych obrazen w trakcie pelnienia czynnej shuzby wojskowe;j.

z dnia 10 grudnia 1993 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym zoinierzy zawodowych oraz ich rodzin —
zmiany zaproponowane w ustawie sa spowodowane potrzeba zapewnienia czlonkom rodziny
uprawnionym do renty rodzinnej jednakowo wysokiego zabezpieczenia materialnego z tytuhu
Smierci jedynego zywiciela. Idea proponowanych zmian jest rozszerzemie krggu oséb
uprawnionych i wprowadzenie korzystniejszych rozwiazan w kwestii wysokosdci rent
rodzinnych.

W razie $mierci lub zaginigcia zolnierza w kraju, renta rodzinna wymierzana jest obecnie od
renty inwalidzkiej I grupy (80 % podstawy wymiaru), jaka przystugiwataby zmarlemu albo
zaginionemu Zotnierzowi w dniu $mierci. W tej samej wysokosci ustalana bedzie podstawa
wymiaru renty rodzinnej réwniez w przypadku $mierci zoierza po zwolnieniu ze stuzby, jezeli
Smier¢ nastapita wskutek wypadku pozostajacego w zwiazku z pelnieniem czynnej stuzby
wojskowej albo choroby powstalej w zwiazku ze szczegdlnym whasciwosciami lub warunkami
stuzby wojskowe;j.

Dodatkowo uregulowana zostata sytuacja matzonkéw pozostatych po zoinierzach zmartych
po zwolnieniu ze shuizby wojskowej wskutek wypadku lub choroby powstalej w czasie
wykonywania zadan stuzbowych poza granicami panstwa. Coraz wicksze zaangazowanie Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w dzialania zwiazane z zazegnywaniem konfliktow
zbrojnych w réznych regionach $wiata oraz akcje zapobiezenia aktom terroru lub ich skutkom
powoduje, ze do kraju powracaja zolnierze cigzko ranni, niekiedy w stanie krytycznym. W
obowigzujacych regulacjach prawnych wylacznie w razie $mierci lub zaginiecia Zolnierza w
czasie wykonywania zadan stuzbowych poza granicami panstwa renta rodzinna wymierzana jest
w wysokosci uposazenia i przystuguje matzonkowi bez wzgledu na wiek i stan zdrowia. Taka
sama regulacja dotyczy¢ bedzie matzonka pozostatego po zoinierzu zwolnionym ze stuzby,
jezeli jego Smier¢ nastapitaby wskutek wypadku lub choroby powstatej w czasie wykonywania
zadan stuzbowych poza granicami panstwa.

Ponadto renta rodzinna bedzie przystugiwala malzonkowi bez wzgledu na wiek i stan
zdrowia oraz osiagane przychody nie tylko w przypadku $mierci zolnierza pozostajacej w
zwigzku ze stuzba wojskowa w nastepstwie czynu karalnego ale réwniez po $mierci zolnierza
zwolnionego ze stuzby, jezeli $mier¢ jego $mier¢ pozostajaca w zwiazku ze shizba wojskowsa
jest nastepstwem czynu karalnego.

Przedstawione w projekcie ustawy zapisy nie powinny w odczuciu spolecznym naruszaé
zasad solidaryzmu spolecznego. Wdowy i wdowcy po Zolnierzach, ktérzy poniesli $mieré w
czasie shuzby, jak i po zwolnieniu powinni by¢ objeci opieka panstwa. Zostanie rozszerzona
pomoc na kontynuowanie nauki przyznawana z funduszu socjalnego dla emerytéw i rencistow
dla dzieci pobierajacych rente rodzinna (od 16 do 25 roku Zycia) po zoierzu, ktéry zmart po
zwolnieniu ze stuzby wojskowej wskutek wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych;
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6) z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Junkcjonariuszy Policji, Agencji

7)

8)

Bezpieczenistwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura
Ochrony Rzqdu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin — analogiczne
rozwiazania jak w pkt 5 przewidziano dla funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego;

z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzqdkowych —
zaklada sig¢, ze terenowymi jednostkami organizacyjnymi Zandarmerii Wojskowe) pozostang
oddzialy i wydziaty Zandarmerii Wojskowej. W sklad oddziatéw Zandarmerii Wojskowej beda
wehodzi¢ placéwki Zandarmerii Wojskowej, jako ich zamiejscowe komérki wewnetrzne.
Spowoduje to, ze do placéwek Zandarmerii Wojskowej w sprawach nieuregulowanych w ustawie
nie bedzie sig stosowaé przepiséw dotyczacych jednostek wojskowych. Powyzsza zmiana znacznie
usprawni pracg tych komérek, gdyz nie beda w nich realizowane wszystkie zadania wykonywane
przez typowa jednostke wojskowa, a jedynie zadania okreslone ustawg o Zandarmerii Wojskowej i
wojskowych organach porzadkowych.

Zmiana zapisu art. 7 ust. 2 spowoduje wiaczenie obecnie istniejacych Placéwek Zandarmerii

Wojskowej (45) w struktury Oddzialéw Zandarmerii Wojskowej co znacznie usprawni prace tych
komérek, gdyz zakres zadan realizowanych obejmowal bedzie glownie zadania okreélone w
ustawie o Zandarmerii Wojskowej. Nastepstwem tej zmiany bedzie dokonanie skreslenia w kazdej
z przyporzadkowanych Placowek Zandarmerii Wojskowej, dwéch stanowisk wojskowych, tj.
zmniejszenie etatéw Oddzialéw Zandarmerii Wojskowej o 90 stanowisk podoficerow
zawodowych.
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych — w zwiazku z potrzebg
rozszerzenia pomocy dla rodzin zolnierzy zawodowych, ktérzy zmarli po zwolnieniu z
zawodowej stuzby wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych istnieje potrzeba wprowadzenia przepisu umozliwiajacego
przyznanie przez Ministra Obrony Narodowej zapomogi pieni¢znej czionkom rodziny tych
zolnierzy. Wprowadzenie takiego rozwigzania umozliwi objecie stosowna opieka rodzin
zolnierzy tragicznie zmarlych w wyniku odniesionych obrazen szczegdlnie w trakcie
wykonywania zadan stuzbowych na misjach poza granicami kraju.

Proponuje sig, aby naleznosci okreslone w art. 98 ust. 1 mogly by¢ otrzymywane przez
czlonkéw rodziny zmarlych zoinierzy zawodowych na zasadzie naturalnej sukeesji po
zolnierzu, bez koniecznodci spelniania warunkéw okreslonych w wojskowych przepisach
emerytalnych oraz ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczern: Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z péén. zm.), z uwzglednieniem
okreslonej kolejnosci 0s6b uprawnionych do ich wyplaty.

Obowiazujacy przepis art. 98 ust. 2 wskazuje cztonkéw zmartych zotnierzy zawodowych
uprawnionych do odprawy posmiertnej oraz naleznosci pienieznych okreslonych w art. 95 pkt 2
— 6. Wskazane naleznosci przystuguja tym osobom tylko wowczas, jezeli spetniaja one warunki
wymagane do uzyskania renty rodzinnej, okreslone w ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym Zolnierzy zawodowych oraz ich rodzin. Zgodnie z art. 24 ust. 1 tej
ustawy, renta rodzinna przystuguje na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, przy czym
przepis ten okresla dodatkowe zasady zwigzane z nabywaniem prawa do §wiadczen.

Z uwagi na szereg ograniczen w zakresic nabywania prawa do renty rodzinnej przez
poszczegdlnych czlonkéw rodziny okreslonych w wymienionych ustawach, zasadnym jest
odstapienie od wymogu ,,spelnienia warunkdéw wymaganych do uzyskania renty rodzinnej”.
Nalezno$ci w wysokosct przystugujacej rodzinom zmarlych zolnierzy przystugiwalyby
zolnierzom (gdyby zyli) bez koniecznosci spetnienia dodatkowych warunkéw, zasadnym jest
wiec, by po ich $mierci analogicznie otrzymywali je czlonkowie rodzin, tj. réwniez bez
koniecznosci spelnienia przez nich jakichkolwiek warunkow.
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Proponowane rozwiazanie dodatkowo uzasadnia jednorazowy charakter wyplaty tych
naleznosci, ktéry zasadniczo odréznia je od §wiadczen przystugujacych na podstawie przepisdéw
emerytalnych. Dotychczasowa praktyka stosowania art. 98 ust. 2 wskazuje, ze przy braku
okreslonych czlonkéw rodziny (np. matzonka) i niespelianiu wymaganych ustawowo
warunkéw przez pozostalych czlonkéw rodziny przedmiotowe naleznosci nie mogly byé
wyplacane. Przeczy to ratio legis art. 98 ust. 2 i zalozonej przez ustawodawce funkcji tych
naleznosci.

Zmiana ta ma szczegélne znaczenie w aktualnych uwarunkowaniach, w zwiazku z
zaangazowaniem polskich zotnierzy w misj¢ w Afganistanie. Zastosowanie nowych rozwiazat
do czlonkow rodziny zotnierzy polegtych podczas wykonywania zadah stuzbowych w polskich
kontyngentach wojskowych zapewniloby mozliwosé wyplacania wskazanych naleznodci
pienigznych w przypadkach, gdy polegli zotnierze nie posiadali malzonkdw, a inni czlonkowie
rodziny nie spetniaja warunkéw do otrzymania tych naleznosci.

Proponowana zmiana art. 111 stworzy mozliwosé wydluzenia — w szczegblnie
uzasadnionych przypadkach, maksymalnie do 65 lat — wieku, do ktérego moga petni¢ shuzbe
wojskowa zolnierz zawodowi wyznaczeni na stanowiska stuzbowe zaszeregowane do stopni
generalow (admiraléw) w organizacji mi¢dzynarodowej albo miedzynarodowej strukturze
wojskowej. W aktualnym stanie prawnym wszyscy zolnierze zawodowi podlegaja
obligatoryjnemu zwolnieniu ze shizby wojskowej wskutek osiagniecia wieku 60 lat.
Projektowane rozwigzanie pozwoli wykorzystywaé, na potrzeby Sit Zbrojnych, rozlegla wiedze
1 do$wiadczenie zdobyte w czasie pelnienia stuzby przez zolnierzy w wyznaczonych na
wskazane stanowiska shuzbowe w strukturach migdzynarodowych.

9) z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie Junkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego — w zakresie uprawnien przystugujacych rodzinom zmarlych
bylych funkcjonariuszy zaproponowano rozwiazania analogiczne jak w przypadku rodzin
zmartych bytych zotnierzy zawodowych.

Zakres projektowanej ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Zakres oddzialywania projektowanych regulacji prawnych:

W zakresie podmiotowym przepisy dotyczy¢ bedq rodzin zotnierzy, ktérzy poniesli $mier,
po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w
zwiazku z pelnieniem czynnej stuzby wojskowej (wykonywaniem zadan stuzbowych). Przepisy te
bedg obejmowaty takze rodziny funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego.

Ponadto podmiotami, na ktére bedzie oddzialywa¢ przedmiotowa regulacja sg zoierze
zawodowi, ktérzy pozostawaliby w czynnej stuzbie wojskowej po osiagnieciu przez nich wieku
szesédziesigciu lat oraz organy wojskowe wlasciwe w sprawach kadrowych.

Projektowana regulacja dotyczyé bedzie takze zolnierzy Zandarmerii Wojskowej oraz
organdw wojskowych wiasciwych w sprawach kadrowych.

2. Konsultacje spoleczne:
Przedmiotowa regulacja nie podlegala konsultacjom spolecznym.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego:

Wejscie w zycie projektowanych zmian dotyczacych ustalania wysokosci wojskowych rent
rodzinnych na nowych zasadach skutkowaé beda zwigkszeniem wydatkéw na renty rodzinne po
zolnierzach. Poniewaz trudno przewidzieé ile oséb obejma proponowane zmiany zatem wstepnie
oszacowano skutki uwzgledniajac renty rodzinne przy $wiadczeniach odszkodowawczych z tytutu
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wypadku, badz szczegélnych wiasciwosci stuzby przystugujacych zmartym zolnierzom, emerytom,
rencistom.

1. Szacunkowy jednostkowy koszt renty rodzinnej po bylym zohierzu zawodowym
zmarlym po zwolnieniu ze stluzby w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacej w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych.

Biorac pod uwagg za podstawg wymiaru $wiadczenia (uposazenie szeregowego
zawodowego + 1/12 dodatkowego uposazenia rocznego) w wysokosci ok. 2700, 00 zi, zohierz
ktéry zmart w wyniku obrazen zwiazanych ze stuzba wojskowa, malzonek Zolierza zawodowego
w obecnie obowiazujacym systemie otrzymywalby rente w wysokosci 85% renty inwalidzkiej
przystugujacej zmartemu tj. 1606, 00 zi.

Po wprowadzeniu zmian wynikajacych z powyzszej ustawy $wiadczenie to bedzie
wyliczane od wysokosci I grupy inwalidzkiej i bedzie wynosito 2065,00 zt. Jednostkowy wzrost
kosztow wynosi 460, 00 zl miesigcznie.

2. Szacunkowy jednostkowy koszt renty rodzinnej po bylym Zolnierzu zawodowym
zmarlym po zwolnieniu ze stuzby wskutek wypadku lub choroby powstalych w czasie shuzby poza
granicami.

Biorac pod uwage za podstawe wymiaru $wiadczenia (uposazenie szeregowego
zawodowego + 1/12 dodatkowego uposazenia rocznego) w wysokosci ok. 2700, 00 z1, zolnierza
ktéry zmarl w wyniku obrazen zwigzanych ze shuzba wojskowg poza granicami matzonek zolnierza
zawodowego w obecnie obowiazujacym systemie otrzymywaltby rente w wysokosci 85% renty
inwalidzkiej przyshugujacej zmartemu tj. 1606, 00 zt.

Po wprowadzeniu zmian wynikajacych z powyzszej ustawy sSwiadczenie to bedzie
wyliczane od uposazenia zolnierza i bedzie wynosilo 2500,00 zt. Jednostkowy wzrost kosztow
wynosi 900, 00 z} miesigcznie.

Nastepstwem zmiany ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i
wojskowych organach porzqdkowych be¢dzie dokonanie skreslenia w kazdej z przyporzadkowanych
Placowek Zandarmerii Wojskowej, dwdch stanowisk wojskowych, tj. zmniejszenie etatéw Oddziatéw
Zandarmerii Wojskowej o 90 stanowisk podoficeréw zawodowych.

W wyniku wprowadzonych zmian organizacyjnych oszczgdnosci srodkéow budzetowych
zwigzane z wydatkami osobowymi wynosi¢ bgda ok. 4.320 tys. zt. w skali roku. Wprowadzone
zmiany organizacyjne nie beda generowaé dodatkowych kosztéw zwiazanych z wydatkami
rzeczowymi, gdyz struktura organizacyjna i dyslokacja Oddzialéw Zandarmerii Wojskowej i Placdwek
Zandarmerii Wojskowej, jako ich zamiejscowych komoérek wewnetrznych nie ulegnie zmianie.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwiazania nie bgda miaty wplywu na rynek pracy.
5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospedarki i przedsigbiorczosé, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorstw:
Niniejsza regulacja nie ma wplywu na konkurencyjno$¢ gospodarki.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionéw: o o
Przyjete w projekcie rozwiazania nie maja wplywu na sytuacj¢ i rozwoj regionow.
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PROJEKT
ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
zdnia ..o, I.
w sprawie warunkéw i trybu przyznawania nagréd i zapomég Zolnierzom niezawodowym

Na podstawie art. 4 ust. 6 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu Zolierzy niezawodowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 76, poz. 693, z pbzn. zm.") zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla:

1) szczegdtowe warunki przyznawania:

a) nagréd i zapomog zolnierzom niezawodowym,

b) zapomogi, o ktorej mowa w art. 4 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu
zolnierzy niezawodowych, zwanej dalej "ustawg" oraz zapomogi, o ktérej mowa w art. 4 ust. 4
ustawy;

2) dokumenty stanowiace podstawe przyznania zapomogi, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz art. 4
ust. 2-4 ustawy;
3) sposoéb i terminy wyptaty zapomdg;
4) tryb postgpowania w sprawach przyznawania nagrdd i zapomég.
§2.

1. Warunkiem przyznania zolnierzowi niezawodowemu nagrody jest uzyskiwanie wysokich wynikéow
w wykonywaniu zadaf stuzbowych. _

2. Zomnierzowi niezawodowemu mozna réwniez przyzna¢ nagrode za wykonywanie zadan
stuzbowych o wysokiej odpowiedzialno$ci albo zadan wykraczajacych poza zwykte obowiazki stuzbowe.

§ 3.

1. Nagrody przyznaje dowddca jednostki wojskowej zajmujacy stanowisko stuzbowe dowddey
batalionu lub réwnorzedne albo wyzsze, zwany dalej "dowddca" - w stosunku do wszystkich zotnierzy
niezawodowych odbywajacych stuzbe w podleglej jednostce wojskowe;j.

2. Dowé6dca moze réwniez przyznawaé nagrody Zolnierzom niezawodowym odbywajacym stuzbe w
podleglej mu jednostce wojskowej nizszego szczebla oraz zomierzom niezawodowym skierowanym do
wykonywania zadan stuzbowych w podlegtej mu jednostce wojskowej.

3. Podstawg do wyplaty nagrody stanowi decyzja lub rozkaz dzienny dowddcy, ktéry przyznal
nagrode.

§4.

1. Nagrody sa przyznawane z inicjatywy dowédey albo na wniosek przetozonego zotnierza
niezawodowego.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, przesyta sie droga stuzbowa, w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. 2 2008 r. Nr 141, poz. 892, z
p6zn. zm.*).

§5.

1. Warunkiem przyznania zapomogi zolierzowi niezawodowemu jest konieczno$¢ poniesienia
wydatkéw pienigznych spowodowanych zdarzeniem okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy. Przy
przyznawaniu zapomogi uwzglednia si¢ okolicznoéci majace wplyw na sytuacje matérialna_ zolnierza
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niezawodowego.

2. Podstawg przyznania zapomogi sa dokumenty potwierdzajace zaistnienie zdarzenia, o ktérym
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy.

§ 6.

1. Warunkiem przyznania zapomogi osobom wymienionym w art. 4 ust. 2 i ust. 3 ustawy jest
zlozenie wniosku o jej przyznanie.

2. Zapomoga, o ktdrej mowa w art. 4 ust. 2 i 3 ustawy, jest przyznawana jednorazowo.

3. Przy przyznawaniu zapomogi, o ktérej mowa w art. 4 ust. 2 i 3 ustawy, uwzglednia si¢ sytuacjg
materialng rodziny zolnierza niezawodowego.

§7.

1. Warunkiem przyznania zapomogi bytemu Zoierzowi niezawodowemu, o ktérym mowa w art. 4
ust. 4 ustawy, jest zaistnienie zdarzenia majacego wptyw na pogorszenie sig sytuacji materialnej bylego
zotnierza niezawodowego, w szczegélnosci powodujacego konieczno$¢ poniesienia wydatkéw
pienigznych.

2. Zapomoga, o ktérej mowa w art. 4 ust. 4 ustawy, jest przyznawana jednorazowo na wniosek bylego
zolnierza niezawodowego, ztozony do Ministra Obrony Narodowej.

3. Podstawa przyznania zapomogi sa dokumenty potwierdzajace sytuacj¢ materialng oraz zaistnienie,
zdarzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

§8.

1. Do przyznawania zapomogi zotnierzowi niezawodowemu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 3 i 4,
z tym Ze zapomoga moze byé przyznana réwniez na uzasadniony wniosek zomierza niezawodowego.

2. Zapomoga osobom wymienionym w art. 4 ust. 2 i ust. 3 ustawy jest przyznawana na ich wniosek
lub na wniosek dowoédcy.

3. Dowddca jednostki wojskowej, w ktdrej zoinierz niezawodowy, o ktérym mowa w art. 4 ust. 2 1
ust. 3 ustawy, pelnit ostatnio stuzbg wojskowa, niezwiocznie informuje matzonka, dzieci lub rodzicow
zolnierza niezawodowego o mozliwosci wystapienia do Ministra Obrony Narodowej z wnioskiem o
przyznanie zapomogi.

§9.

Do wyplaty zapomogi zotnierzowi niezawodowemu stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 kwietnia 2004 r. w sprawie ptatnosci uposazenia i innych
naleznoséci pieni¢znych oraz warunkéw pokrywania przez wojsko Kkosztéw pogrzebu zolnierzy
niezawodowych (Dz. U. Nr 108, poz. 1145).

§ 10.

W przypadku, o ktérym mowa w art. 4 ust. 2 i 3 ustawy, wyplaty zapomogi dokonuje jednostka
wojskowa, na ktorej zaopatrzeniu finansowym pozostawal Zotnierz niezawodowy w ostatnim dniu
peinienia stuzby, w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji 0 przyznaniu zapomogi.

§ 11.

1. Zapomoge dla bytego zotnierza niezawodowego, o ktérym mowa w art. 4 ust. 4 ustawy, wyptaca
terenowy organ administracji wojskowej lub organ, na ktérego zaopatrzeniu finansowym terenowy organ
administracji wojskowej pozostaje, w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji o przyznaniu zapomogi.

2. Whasciwoé¢ terenowego organu administracji wojskowej ustala si¢ wedtug miejsca zamieszkania
bylego zolnierza niezawodowego, o ktorym mowa w art. 4 ust. 4 ustawy.

§ 12.
Wyptaty zapomogi dokonuje si¢ zgodnie z wyborem dokonanym w formie pisemnej przez bylego



zolnierza niezawodowego, o ktérym mowa w art. 4 ust. 4 ustawy, lub przez jedna z osoéb wymienionych w
art. 4 ust. 2 i ust. 3 ustawy, bezposrednio w kasie (punkcie kasowym) jednostki wojskowej lub terenowego
organu administracji wojskowej albo w formie bezgotéwkowej na rachunek w banku lub w spétdzielcze;
kasie oszczednosciowo-kredytowej.

§13.

Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.s)

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 166, poz.
1363 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1609 i Nr 179, poz. 1750, z 2005 r. Nr 122, poz. 1025, z 2007 r. Nr 176,
poz. 1242 oraz 2008 r. Nr 208, poz. 1308, z 2009 r. Nr 161, po. 1278 orazz2010r. Nr ...., poz. ......

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz.
1308, z 2009 r. Nr 26, poz. 157, Nr 79, poz. 669, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz, 1706 oraz z2010r. Nr ..., poz.....
Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 15 lipca 2009 r. w
sprawie warunkdéw i trybu przyznawania nagréd i zapomoég zotierzom niezawodowym (Dz. U. Nr 117, poz. 985), ktére
traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 12 ustawy z dnia .............. T. 0 zmianie
ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i chordb pozostajacych w zwiazku ze
stuzba wojskowa oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz....... ).

3)
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Uzasadnienie: .

Konieczno$¢ wydania nowego rozporzadzenia wynika z przepiséw ustawy z dnia ...... .. . O
zmianie ustawy o Swiadczeniach odszkodowawczych przyshugujacych w razie wypadkéw i choréb
pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa oraz zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz.
.....). W projekcie rozporzadzenia unormowano kwesti¢ przyznawania zoiierzom niezawodowym
nagrdd, a takze sprawg przyznawania zapomog matzonkom albo dzieciom pozostajacym na utrzymaniu
zolnierza niezawodowego lub rodzicom zotnierzy niezawodowym, ktérzy zagineli podczas wykonywania
zadan stuzbowych lub poniesli sSmier¢ albo zmarli w ciagu trzech lat po zwolnieniu ze shuzby wojskowej
w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddzialywuje projektowana regulacja
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej oraz jednostek organizacyjnych
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej i bedzie wplywaé na zolnierzy niezawodowych,
ktérzy beda otrzymywaé nagrody i zapomogi.
2. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet pahstwa i budzety jednostek
samorzadu terytorialnego
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu
panstwa.
3. Wplyw na rynek pracy
Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie nie beda miaty wptywu na rynek pracy.
4. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo§¢, w tym na funkcjonowanie
przedsigbiorstw
Regulacja nie wplynie na konkurencyjnos¢ wewngtrzna i zewnetrzng gospodarki.
5. Wplyw na sytuacje i rozwoj regionow
Rozwigzania zawarte w omawianym projekcie nie beda mialy wptywu na sytacje i rozwdj
regionéw.
6. Zakres i wyniki konsultaeji spolecznych

Zgloszenia podmiotow, ktore zglosily zainteresowanie pracami nad projektem rozporzadzenia

Wstepna opinia o zgodno$¢ projektu z prawem Unii Europejskiej:
Przedmiot projektowane] regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.



PROJEKT
ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

w sprawie funduszow na nagrody i zapomogi dla zolnierzy niezawodowych oraz dla bylych
zolnierzy niezawodowych

Na podstawie art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 1. 0 uposazeniu zohierzy niezawodowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 76, poz. 693, z pézn. zm.l)) zarzadza sie, co nastgpuje:
§1.
Rozporzadzenie okresla zasady tworzenia i wysokos¢ fundusz6w na nagrody i zapomogi, zwanych

dalej "funduszami", dla zotnierzy niezawodowych oraz funduszu na zapomogi dla bylych Zzoinierzy
niezawodowych.

§2.

1. Fundusze dla zolnierzy niezawodowych pefnigcych stuzbg w jednostkach woj skowych, ktore:

1) sg panstwowymi jednostkami budzetowymi - tworzy sie w ramach $rodkéw budzetowych czesei
budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowej;

2) nie sa panstwowymi jednostkami budzetowymi - tworzy sie w ramach $rodkow finansowych tych
jednostek.

2. Wysokoé¢ funduszéw, o ktérych mowa w ust. 1, wynosi 2,5 % planowanych na dany rok
kalendarzowy srodkéw finansowych na uposazenia zolierzy niezawodowych.

3. Fundusz na zapomogi dla bytych zoinierzy niezawodowych tworzy sie¢ w ramach $rodkow
budzetowych czesci budzetu pafistwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowej.

4. Wysokoé¢ funduszu na zapomogi dla bylych zomierzy niezawodowych ustala si¢ w wysokosci
1 10-krotnosci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalanego na dany rok okres$lonego w przepisach o
minimalnym wynagrodzeniu za praceg.

§3.

1. W ramach funduszu dla zomierzy niezawodowych, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, wyodrgbnia
sie $rodki finansowe pozostajace w dyspozycji:

1) kazdego dowddcy jednostki wojskowej, o ktérym mowa w art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 17 grudnia 1974
r. o uposazeniu zolnierzy niezawodowych, zwanej dalej "ustawa' - w wysokosci 1,5 %
wydatkowanych w roku kalendarzowym srodkéw na uposazenia zoinierzy niezawodowych w
bezposrednio podleglej jednostce wojskowej oraz w podlegtej jednostce wojskowej, ktdrej dowodea
zajmuje stanowisko sfuzbowe nizsze niz okreslone w art. 9 ust. 5 ustawy;

2) Ministra Obrony Narodowej - w wysokosci 1,0 % $rodkow na uposazenia zolnierzy niezawodowych
w danym roku kalendarzowym.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, nalicza si¢ w jednostkach wojskowych, ktére sg
panstwowymi jednostkami budzetowymi, w okresach kwartalnych, z tym 2ze $rodki na pierwszy kwartat
danego roku kalendarzowego ustala sig zaliczkowo, przyjmujac za podstawe wydatki na uposazenia
zolnierzy niezawodowych poniesione w miesiacu styczniu.

§4.

Wysokoé¢ funduszu dla zotnierzy niezawodowych, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, moze byc
’/



2)

podwyzszona przez Ministra Obrony Narodowej w ciagu roku kalendarzowego o niewykorzystane Srodki
na uposazenie zotnierzy niezawodowych.

§ 5.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.?

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 166, poz.
1363 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1609 i Nr 179, poz. 1750, z 2005 r. Nr 122, poz. 1025, z 2007 r. Nr 176,
poz. 1242, z 2008 r. Nr 208, poz. 1308, z 2009 r. Nr 161, po. 1278 0razz 2010 r. Nr ..., poz. ......

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia ............. 2010 r. w
sprawie funduszéw na nagrody i zapomogi dla zotnierzy niezawodowych oraz dla bytych zotnierzy niezawodowych, ktore
traci moc z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 12 ustawy z dnia .............. . 0 Zmianie
ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i chordb pozostajacych w zwiazku ze
shuzba wojskowa oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz....... ).



Uzasadnienie:

Koniecznos¢ wydania nowego rozporzadzenia wynika z przepisoéw ustawy z dnia .......... r. o
zmianie ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i chordb
pozostajacych w zwiazku ze stuzbg wojskowa oraz zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz.

)

Wzorem aktualnych rozwigzan proponuje sie aby fundusz nagréd i zapomég w wojskowych
jednostkach budzetowych wynosit 2,5% planowanych na dany rok kalendarzowy $rodkéw na uposazenia
zolnierzy niezawodowych. Srodki te proponuje sie pozostawi¢ w dyspozycji dowédedw jednostek
wojskowych uprawnionych do przyznawania nagréd i zapomdg (w wysokosci 1,5%). Srodki te byty
przeznaczone na nagrody i zapomogi dla zoinierzy niezawodowych podlegtych tym dowddcom.
Natomiast, pozostate srodki funduszu proponuje sig¢ pozostawi¢ w dyspozycji Ministra Obrony Narodowej -
z przeznaczeniem na wyréznienie nagrodami oraz na przyznanie zapomdg wszystkim zoinierzom
zawodowym bez wzgledu na miejsce pelnienia przez nich stuzby wojskowej, w tym rowniez dla zotnierzy
zawodowych pehnigcych stuzbe w jednostkach nie bedacych jednostkami budzetowymi oraz na zapomogi
dla cztonkéw rodzin zmartych Zolnierzy zawodowych. Ponadto proponuje si¢ utworzenie odrgbnego
funduszu na zapomogi oraz dla bytych Zolnierzy zawodowych.

OCENA SKUTKOW REGULACIJI

1. Podmioty, na ktére oddzialywuje projektowana regulacja

Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej oraz jednostek organizacyjnych

nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej i bedzie wptywaé na zolierzy zawodowych, ktorzy

beda otrzymywaé nagrody uznaniowe i zapomogi.

2. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety jednostek
samorzadu terytorialnego

Przewidywana wysokos$¢ funduszu na nagrody i zapomogi w wojskowych jednostkach budzetowych w

2010 r. wynosi¢ bedzie ok. 905 tys zt. Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych-

skutkéw finansowych dla budzetu panstwa, gdyz nie przewiduje si¢ zwigkszenia procentowego udziatu

funduszu nagréd i zapomog.

3. Wplyw na rynek pracy

Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie nie beda mialy wpltywu na rynek pracy.

4. Wplyw na konkurencyjnosé gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na funkcjonowanie

przedsigbiorstw

Regulacja nie wptynie na konkurencyjnos$¢ wewnetrzng i zewngtrzng gospodarki.

5. Wplyw na sytuacj¢ i rozwdj regionow

Rozwiagzania zawarte w omawianym projekcie nie bgdg miaty wplywu na sytuacje i rozwéj regionow.

6. Zakres i wyniki konsultacji spolecznych

Wstepna opinia o zgodnos¢ projektu z prawem Unii Europejskiej
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objgty zakresem prawa Unii Europejskiej.

Zgloszenia podmiotow, ktdre zglosily zainteresowanie pracami nad projektem rozporzadzenia



PROJEKT
ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

w sprawie warunkéw i trybu przyznawania nagréd uznaniowych i zapomog Zolnierzom
zawodowym

Na podstawie art. 84 ust. 7 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zoinierzy
zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892 z p6zn. zm. Dy zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla szczegétowe warunki i tryb przyznawania:

1) nagréd uznaniowych i zapomég zotnierzom zawodowym;

2) zapom6g matzonkom albo dzieciom pozostajacym na utrzymaniu zotnierza zawodowego lub
rodzicom zolnierzy zawodowych, ktérzy zagingli podczas wykonywania zadan stuzbowych lub
poniesli §mieré albo zmarli w ciagu trzech lat po zwolnieniu z zawodowej shuzby wojskowej w
nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.

§2.

1. Warunkiem przyznania zoinierzowi zawodowemu nagrody uznaniowe;j jest uzyskiwanie wysokich
wynikéw w wykonywaniu zadan stuzbowych.

2. Zolnierzowi zawodowemu mozna rowniez przyzna¢ nagrode uznaniowa za wykonywanie zadan
stuzbowych o wysokiej odpowiedzialnosci albo zadan wyhaczajicych poza zwykte obowiazki stuzbowe.

§ 3.

1. Nagrody uznaniowe przyznaje dowddca jednostki wojskowej, o ktérym mowa w art. 104 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 1. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, zwanej dalej "ustawg”.

2. Dowddea o ktorym mowa w ust. 1, oraz jego przetozeni moga réwniez przyznac nagrody
uznaniowe zolnierzom zawodowym skierowanym do wykonywania zadan shuzbowych w bezposrednio
podleglej im jednostce wojskowej, w tym réwniez pozostajacym w rezerwie kadrowej lub dyspozycji,
a takze petiacym stuzbe w podlegtych im jednostkach wojskowych nizszego szczebla.

3. Podstawe do wyplaty nagrody uznaniowej stanowi decyzja lub rozkaz dzienny organu, ktdry
przyznat nagrode.

8§ 4.

1. Nagrody uznaniowe sg przyznawane:

1) zinicjatywy organu, o ktérym mowa w § 3 ust. 11 2;

2) na wniosek innego, niz okreslonego w § 3 ust. 2, przetozonego zotnierza zawodowego.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, przesyta si¢ droga stuzbowa.

§5.

Minister Obrony Narodowej moze przyznaé nagrod¢ uznaniowg zotnierzowi zawodowemu, 0 ktorym
mowa w art. 84 ust. | i Sustawy, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1
i 2, przestany za poérednictwem dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwego do
spraw kadr.

§ 6.

" zmiany tekstu jednolitego ogloszane w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 26, poz. 157, Nr 73, poz. 669, Nr 161, poz.
1278 i Nr219, poz. 1706 22010 1. Nr ..., poz. ......) L




1. Warunkiem przyznania zapomogi zohierzowi zawodowemu jest konieczno$é poniesienia
wydatkéw pienigznych spowodowanych zdarzeniem okreslonym w art. 84 ust. 1 pkt 2 ustawy. Przy
przyznawaniu zapomogi uwzglednia si¢ okolicznosci majace wptyw na sytuacje materialna zoinierza
zawodowego i jego rodziny. .

2. Warunkiem przyznania zapomogi osobom, o ktérych mowa w § 1 pkt 2, jest zlozenie wniosku o jej
przyznanie.

3. Zapomoga, o ktérej mowa w § 1 pkt 2, jest przyznawana jednorazowo.

4. Przy przyznawaniu zapomogi, o ktérej mowa w § 1 pkt 2, uwzglednia si¢ sytuacj¢ materialng
rodziny Zolnierza zawodowego.

§7.

1. Do przyznawania zapomég zoinierzom zawodowym, stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 31415,
z tym ze zapomoga moze by¢ przyznana rdwniez na uzasadniony wniosek zainteresowanego Zotnierza
zawodowego albo organu przedstawicielskiego, o ktérym mowa w art. 108 ust. 3 ustawy.

2. Osobom, o ktérych mowa w § 1 pkt 2, zapomoga moze by¢ przyznana na ich wniosek lub
na wniosek przetozonego, o ktérym mowa w § 3.

3. Do wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, dotacza sie dokumenty potwierdzajace zaistnienie
zdarzenia okre$lonego w art. 84 ust. 1 pkt 2 lub ust. 2 1 ust. 3 ustawy.

4. Dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zolnierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1 pkt 2, petnit
ostatnio stuzbe wojskowa, informuje matzonka, dzieci lub rodzicow zotnierza zawodowego o mozliwosci
wystapienia do Ministra Obrony Narodowej z wnioskiem o przyznanie zapomogi.

§ 8.

1. W przypadku przyznania zapomogi, o ktérej mowa w § 1 pkt 2, wyplaty dokonuje dowddca
jednostki wojskowej, na ktérej zaopatrzeniu finansowym pozostawat zoinierz zawodowy w ostatnim dniu
pelnienia stuzby. :

2. Wyplaty zapomogi dokonuje si¢ bezposrednio w kasie (punkcie kasowym) jednostki wojskowej,
na ktérej zaopatrzeniu finansowym pozostawal zolnierz zawodowy, albo w formie bezgotéwkowej na
rachunek w banku lub w spétdzielczej kasie oszczgdnosciowo-kredytowej.

3. Forme wyplaty zapomogi, o ktorej mowa w ust. 2, wskazuje na pismie uprawniony do jej
otrzymania cztonek rodziny Zotnierza zawodowego.

§9.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie 14 dni od daty o gtoszenia®.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

z Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia ....... 2010 r. w sprawie
warunkdw i trybu przyznawania nagréd i zapomadg uznaniowych zotnierzom zawodowym (Dz. U. Nr ....,, poz. ....... ),
ktére traci moc z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 12 ustawy z dnia .............. r.o

zmianie ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i choréb pozostajacych w
zwiazku ze shuzba wojskowa oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz.......).

-



Uzasadnienie:

Konieczno$é wydania nowego rozporzadzenia wynika z przepisow ustawy z dnia .......... r.
o zmianie ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i choréb
pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskows oraz zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz.
..... ). W projekcie rozporzadzenia unormowano kwesti¢ przyznawania zoinierzom zawodowym nagrod
uznaniowych, a takze sprawe przyznawania zapomég matzonkom albo dzieciom pozostajacym
na utrzymaniu zolierza zawodowego lub rodzicom zolnierzy zawodowych, ktérzy zagineli podczas
wykonywania zadaf shuzbowych lub poniesli $mier¢ albo zmarli w ciagu trzech lat po zwolnieniu z
zawodowej stuzby wojskowej w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych.

OCENA SKUTKOW REGULACIJI
1. Podmioty, na ktére oddzialywuje projektowana regulacja
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej oraz jednostek organizacyjnych
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej i bedzie wplywa¢ na Zolnierzy zawodowych,
ktérzy beds otrzymywaé nagrody uznaniowe i zapomogi.
2. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym budzet panstwa i budzety jednostek
samorzgdu terytorialnego
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu
panstwa.
3. Wplyw na rynek pracy
Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.
4. Wplyw na konkurencyjno$é gospodarki i przedsighbiorczoé¢, w tym na funkcjonowanie
przedsigbiorstw
Regulacja nie wplynie na konkurencyjnos¢ wewngtrzna i zewnetrzna gospodarki.
5. Wplyw na sytuacje i rozwoj regionéw
Rozwigzania zawarte w omawianym projekcie nie beda mialy wplywu na sytuacje i rozwoj
regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spolecznych

Zgloszenia podmiotow, ktére zglosily zainteresowanie pracami nad projektem rozporzadzenia

Wstepna opinia o zgodnos$¢ projektu z prawem Unii Europejskiej:
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.
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PROJEKT

ROZPORZADZENIE

...........................

w sprawie wysokos$ci funduszu na nagrody uznaniowe i zapomogi dla zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 84 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzednia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zzoinierzy
zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892 z p67n. zm. ) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla wysokos¢ funduszu na nagrody uznaniowe i zapomogi, zwanego dalej
,funduszem” oraz zrédla jego finansowania, a takze sposob ustalania wysokoéci §rodkéw tego funduszu
pozostajacych w dyspozycji dowddcdw jednostek wojskowych, o ktérych mowa w art. 104 ustawy z dnia
11 wrzeénia 2003 r. o stuzbie wojskowej zoinierzy zawodowych, zwanej dalej ,,ustawa”, oraz sposob
zwigkszania tego funduszu w trakcie roku kalendarzowego, z uwzglednieniem formy organizacyjno —
prawnej jednostki wojskowej, w ktorej tworzony jest fundusz.

§ 2.

1. Wysokosé funduszu wynosi 2,5% planowanych na dany rok kalendarzowy srodkéw na uposazenia
zotnierzy zawodowych.

2. Zrédlem finansowania funduszu sa:

1) $rodki budzetowe czesci budzetu paristwa, ktérej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe] - dla

zotnierzy zawodowych, bez wzgledu na miejsce pelnienia przez nich zawodowej stuzby wojskowej,
2) érodki finansowe jednostek wojskowych niebedacych panstwowymi jednostkami budzetowymi - dla
zolnierzy zawodowych petniacych zawodowa stuzbg wojskowa w tych jednostkach.
§3.

1. Srodki funduszu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, pozostawia sie do dyspozycji:

1) kazdego dowédcy jednostki wojskowej bedacej paristwowa jednostka budzetowa, o ktorym mowa
w art. 104 ustawy - w wysokosci 1,5 % wydatkowanych w danym roku kalendarzowym $rodkow
na uposazenia zolierzy zawodowych w bezposrednio podleglej jednostce wojskowej oraz podlegtej
jednostce wojskowej, ktorej dowddca zajmuje stanowisko stuzbowe nizsze niz okre$lone w art. 104
ust. 1 ustawy;

2) Ministra Obrony Narodowej - w wysokosci 1,0 % okreslonych w ustawie budzetowej srodkéw
na uposazenia zotnierzy zawodowych w danym roku kalendarzowym.

2. Naliczenia $rodkéw funduszu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, dokonuje si¢ w okresach
kwartalnych. Srodki na poszczegélne kwartaty danego roku kalendarzowego ustala sig¢ zaliczkowo,
przyjmujac za podstawe wydatki na uposazenia zotnierzy zawodowych poniesione w pierwszym miesiacu
danego kwartatu.

3. Rozliczenia s$rodkéw, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje si¢ po zakonczeniu kwartatu
kalendarzowego, z tym ze srodki za czwarty kwartat rozlicza si¢ w grudniu.

§ 4.

1 zmiany tekstu jednolitego ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308, z 2009 r. Nr 26, poz. 157, Nr 79, poz. 669,
Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr ..., poz.-."....
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1. Wysoko$é funduszu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, moze byé podwyzszona przez Ministra Obrony
Narodowej w ciagu roku kalendarzowego o niewykorzystane srodki na uposazenie i dodatkowe
uposazenie roczne zolnierzy zawodowych oraz pozostawiona do jego dyspozycji. »

2. Minister Obrony Narodowej moze z wlasnej inicjatywy przekaza¢ do dyspozycji dowddcy
jednostki wojskowej $rodki funduszu pozostajace w jego dyspozycji, z przeznaczeniem na nagrody
uznaniowe dla zohierzy zawodowych pelniacych zawodowa stuzbg wojskowa w bezposrednio podlegtej
mu jednostce wojskowej, w tym réwniez pozostajacym w rezerwie kadrowej lub dyspozycji, a takze
pehiacym stuzbe w podlegltych mu jednostkach wojskowych nizszego szczebla.

§5.

1. Fundusz, o ktérym mowa w § 2 ust. 2, moze zosta¢ zwigkszony o odpis z zysku, nie wigcej niz
0 2,5 % srodkdw pienieznych wydatkowanych na uposazenia zolnierzy zawodowych w poprzednim roku
kalendarzowym, jezeli pozwalaja na to przepisy normujace dziatalnos¢ tych jednostek wojskowych.

2. Zwigkszenia funduszu, o ktérym mowa w § 2 ust. 2, dokonuje si¢ po zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego jednostki wojskowej.

§6.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia. 2)

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

D Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia .......... 2010 r. w sprawie zasad

tworzenia i wysokosci funduszu na nagrody uznaniowe i 2apomogi dla zolnierzy zawodowych, ki6re traci moc z dniem wejécia w
zycie ninigjszego rozporzgdzenia, stosownie do brzmienia art. 12 ustawy z dnia .............. 1. 0 zmianie ustawy o $wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkow i choréb pozostajacych w zwiazku ze shuzba wojskowa oraz o zmianie
piektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz....... ). '



Uzasadnienie:

Konieczno$¢ wydania nowego rozporzadzenia wynika z przepiséw ustawy z dnia .......... r. o
zmianie ustawy o swiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i choréb
pozostajacych w zwiazku ze stuzbg wojskows oraz zmianie niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz.

o)

Wzorem aktualnych rozwigzan proponuje si¢ aby fundusz nagréd uznaniowych i zapomdg
w wojskowych jednostkach budzetowych wynosit 2,5% planowanych na dany rok kalendarzowy srodkéw
na uposazenia zolnierzy zawodowych. Srodki te proponuje sie pozostawié w dyspozycji dowédcow
jednostek wojskowych uprawnionych do przyznawania nagréd uznaniowych i zapomdg (w wysokosci
1,5%). Srodki te byly przeznaczone na nagrody uznaniowe i zapomogi dla zoinierzy zawodowych
podlegtych tym dowodcom. Natomiast, pozostate srodki funduszu proponuje si¢ pozostawi¢ w dyspozycji
Ministra Obrony Narodowej z przeznaczeniem na wyrdznienie nagrodami uznaniowymi oraz na
przyznanie zapomdég wszystkim zomierzom zawodowym bez wzgledu na miejsce pehienia przez nich
stuzby wojskowej, w tym réwniez dla zolnierzy zawodowych petniacych stuzbg w jednostkach nie
bedacych jednostkami budzetowymi oraz na zapomogi dla cztonkéw rodzin zmartych zohierzy
zawodowych oraz dla bytych zolnierzy zawodowych.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktore oddzialywuje projektowana regulacja
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej oraz jednostek organizacyjnych
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej i bedzie wptywaé na zolnierzy zawodowych,
ktérzy beda otrzymywad nagrody uznaniowe i zapomogi.

2. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet painstwa i budzZety jednostek
samorzgdu terytorialnego
Przewidywana wysoko$é funduszu na nagrody uznaniowe i zapomogi w wojskowych jednostkach
budzetowych w 2010 r. wynosi¢ bedzie ok. 102 min z} (1j. ok. 110 zt rocznie na jednego Zolnierza
zawodowego). Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych
dla budzetu panstwa, gdyz nie przewiduje si¢ zwigkszenia procentowego udziatu funduszu nagrod
uznaniowych i zapomég. Ewentualne zwigkszenie kwoty funduszu wynika¢ bedzie wylacznie
ze zwiekszenia $rodkéw finansowych na uposazenia Zotnierzy zawodowych.

3. Wplyw na rynek pracy
Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie nie bgda miaty wptywu na rynek pracy.

4. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na funkcjonowanie
przedsigbiorstw
Regulacja nie wptynie na konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki.

5.  Wplyw na sytuacje¢ i rozwdj regionéw
Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie nie bgda mialy wplywu na sytuacjg i rozwdj
regionow.

6.  Zakres i wyniki konsnultacji spotecznych

Wstepna opinia o zgodnosé projektu z prawem Unii Europejskiej
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objgty zakresem prawa Unii Europejskiej.

Zgloszenia podmiotow, ktdre zglosily zainteresowanie pracami nad projektem rozporzadzenia

7
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PROJEKT
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2009 r.

w sprawie szczeg6lowych warunkéw i trybu korzystania przez Zolnierzy, a takie
czlonkéw rodzin zolmierzy, z pomocy w zakresie doradztwa zawodowego,
przekwalifikowania i poSrednictwa pracy

Na podstawie art. 120 ust. 8 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2008 r., Nr 141, poz. 892, Nr 206, poz. 1288 1 Nr 208, poz. 1308 oraz
22009 r. N1 26, poz. 157, Nr 79, poz. 669) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowe warunki i tryb korzystania przez zoinierzy
zawodowych i bylych zolierzy zawodowych, a takze matzonkéw oraz dzieci pozostajacych
na utrzymaniu Zolnierzy zawodowych, ktérzy zagineli lub poniesli $mieré w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych lub zmarli po zwolnieniu z zawodowej shizby wojskowe;
w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z wykonywaniem zadan
shuzbowych, z pomocy na terenie kraju, w zakresie:

1) doradztwa zawodowego, przekwalifikowania, odbywania praktyk zawodowych oraz
posrednictwa pracy;
2) przejazdow z miejsca zamieszkania do osrodkéw szkolenia, w ktérych nastgpuje
przekwalifikowanie zawodowe, albo miejsca odbywania praktyk zawodowych;
3) zakwaterowania w okresie szkolenia, albo odbywania praktyk zawodowych
oraz wlasciwo$é organdéw w tych sprawach.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okredlenia oznaczaja:

1) ustawa - ustawe z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych;

2) pomoc rekonwersyjna - ogoél przedsigwzig¢ podejmowanych wobec Zoinierzy
zawodowych 1 bylych zolnierzy zawodowych, a takze matzonkow oraz dzieci
pozostajacych na utrzymaniu zolnierzy, ktérzy zagingli lub poniedli $mier¢ w zwiazku
z wykonywaniem zadan shuzbowych lub zmarli po zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w  zwiazku
z wykonywaniem =zadan stuzbowych, w zakresie doradztwa zawodowego,
przekwalifikowania, odbywania praktyk zawodowych oraz posrednictwa pracy, majacych
na celu przygotowanie ich do podjgcia zatrudnienia,

3) dzieci zotnierza zawodowego — dzieci w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 20 ustawy;

4) dowddca jednostki wojskowej — dowddeg jednostki wojskowej, o ktére] mowa w art. 6
ust. 2 pkt 1 ustawy, w ktorej zoinierz zawodowy zajmuje stanowisko shuzbowe, lub do
kt6rej zostat skierowany w ramach rezerwy kadrowej albo dyspozycji.

5) przekwalifikowanie zawodowe — zdobycie nowego zawodu, kwalifikacji lub umie) Qt[lOSCl

zawodowych przez ksztalcenie lub szkolenie w instytucjach uprawnionych do prowadzenia

tego ksztalcenia lub szkolenia, w tym w szkolach ponadgimnazjalnych i wyzszych.

§3. Organami wiaciwymi w zakresie udzielania pomocy rekonwersyjnej,
z zastrzezeniem § 7 ust 112 sa:
1) dyrektor komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw
pomocy rekonwersyjnej;
2) dyrektor Centralnego Osérodka Aktywizacji Zawodowej w Warszawie, zwanego dalej
»COAZ”; :
3) kierownicy osrodkow aktymzacp zawodowe] w Bydgoszczy, Gdyni, Krakowie,
- Lublinie, Olsztyme Szczecinie i Wroctawiu, zwani dalej ,,O0AZ”;
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4) szefowie wojewddzkich sztabdw WOJskowych wiasciwi ze wzglf;du na terytorialny
zasieg dziatania wojewddzkich sztabdw wojskowych;

5) dyrektorzy wojskowych biur emerytalnych w Bydgoszczy, Gdarsku, Krakowie,
Lublinie, Olsztynie, Szczecinie, Warszawie i Wroctawiu, zwanych dalej ,, WBE”.

§4.1.Przed planowanym terminem zwolnienia Zolnierza z zawodowej shuzby
wojskowej dowddea jednostki wojskowej kieruje go w ramach doradztwa zawodowego na
zajecia grupowe, w terminie ustalonym z zotnierzem i wiasciwym COAZ lub OAZ.

1) Zotnierz zawodowy moze zrezygnowaé z udziatu w zajeciach grupowych, sktadajac na
te okoliczno$éé¢ pisemne o$wiadczenie, ktdre dotacza sig do akt personalnych tego zotnierza.

2) Zajecia grupowe realizowane sa przez COAZ lub OAZ, wlasciwe ze wzgledu na
miejsce stacjonowania jednostki wojskowej, w ktérej zolnierz zawodowy pelni zawodowa
stuzbe wojskowa, w wymiarze do trzech dni.

2. Uprawnieni do pomocy rekonwersyjnej moga korzysta¢ z doradztwa zawodowego w
trybie indywidualnym realizowanym przez COAZ lub OAZ, wlasciwe ze wzglgdu na miejsce
zamieszkania lub miejsce stacjonowania jednostki wojskowej zainteresowanego.

§5.1.Z pomocy rekonwersyjnej w zakresie przekwalifikowania zawodowego moze
korzystaé:

1) zolnierz zawodowy — na dwa lata przed zwolnieniem z zawodowe;j shuzby wojskowej,
o ile pelnit t¢ shuzbg co najmnie;j cztery lata;

2) byly zolnierz zawodowy — w okresie dwoch lat od dnia zwolnienia z zawodowe;
shuzby wojskowej o ile pelnit te stuzbe co najmniej cztery lata;

3) byly zolnierz zawodowy, o ktérym mowa w art. 120 ust. 2 ustawy oraz malzonkowie 1
dzieci pozostajace na utrzymaniu zoinierzy, ktérzy zagingli lub poniesli $mier¢ w zwiazku z
wykonywaniem zadan shuzbowych lub zmarli po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej
w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan
stuzbowych - bezterminowo.

2. W ramach pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, pokrywa sig, do wysokodci limitow,
koszty za:

1) korzystanie z przekwalifikowania zawodowego;

2) przejazdy z miejsca zamieszkania do osrodka szkolenia i z powrotem;

3) noclegi w miejscu szkolenia.

3. Koszty przejazdow i noclegéw z miejsca zamieszkania zainteresowanego do oérodka
szkolenia i z powrotem pokrywa sig, jezeli przejazd odbywa si¢ na odlegtos¢ powyzej 50
kilometréw w jedna strong.

4. Wysoko$é limitéw, o ktérych mowa w ust. 2, wynosi za:

1) korzystanie z przekwalifikowania zawodowego - 150 % najniZszego uposazenia
zasadniczego zolmierza zawodowego obowiazujacego w dniu 1 stycznia roku
kalendarzowego, w ktorym zainteresowany wystapil z wnioskiem o udzielenie
pomocy w przekwalifikowaniu zawodowym, z zastrzezeniem ust. 3;

2) przejazdy — réwnowarto$¢ dwudziestu przejazddw druga klasa pociagu Tanich Linii
Kolejowych, z miejsca zamieszkania do osrodka szkolenia albo instytucji
uprawnionej do prowadzenia ksztatcenia lub szkolenia i z powrotem;

3) noclegi — réwnowarto$é trzydziestu noclegéw, ktoérych koszt jednostkowy nie
przekracza 300% ryczattu za nocleg okreslonego w przepisach w sprawie wysokosci
oraz warunkdw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy
stuzbowej na obszarze kraju.

5. Uprawniony do pomocy rekonwersyjnej moze korzystac z limitu, o ktérym mowa w

ust. 4 pkt 1 w wysokosci:
e



1) 50% — w przypadku Zolnierza zawodowego i bylego zolnierza zawodowego, ktory
pelnit shuzbe wojskowa przez okres od czterech do dwunastu lat;

2) 100 % — w przypadku Zzolnierza zawodowego i bylego zolnierza zawodowego, ktéry
petnit shuzbe wojskows przez okres od trzynastu do pigtnastu lat;

3) 150% — w przypadku zolnierza zawodowego i bylego Zotnierza zawodowego, ktéry
pelnit stuzbe wojskowa ponad pigtnascie lat, oraz maizonka i dzieci zolnierza
zawodowego, ktdry zaginat lub poniést $mieré w zwiazku z wykonywaniem zadan
stuzbowych lub zmarl po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej w nastgpstwie
wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.

6. Pokrycia kosztéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, dokonuje sie na podstawie
Zlozonego przez zainteresowanego o$wiadczenia o wysokosci faktycznie poniesionych
kosztéw, potwierdzonych oryginatami rachunk6w i biletow.

7. W razie odbycia przejazdu innym $rodkiem transportu niz okrelony w ust. 4 pkt 2,
uprawnionemu pokrywa si¢ koszty tego przejazdu do wysokosci cen biletéw na przejazd
druga klasa pociagu Tanich Linii Kolejowych z uwzglednieniem posiadanych uprawnien do
przejazddéw ulgowych. :

8. Koszty przejazdu, ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 i ust 7 nie obejmujg cen biletow na
miejsca rezerwowane, sypialne lub miejsca do lezenia.

9. Pokrycia kosztdw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3 dokonuje:

1) dla zotnierza zawodowego - dowddca jednostki wojskowej;

2) dla bylego zolnierza zawodowego oraz maltzonka i dzieci Zolnierza zawodowego,
ktéry zaginal lub ponidst $mieré w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych lub
zmarl po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej w nastgpstwie wypadku lub
choroby pozostajacych w zwigzku z wykonywaniem zadaf stuzbowych - wiasciwy
terytorialnie dyrektor WBE.

§ 6. 1. Zolnierzowi zawodowemu pomoc rekonwersyjna, o ktérej mowa w § 5, udzielana
jest na podstawie wniosku ztozonego w jednostce wojskowej do dyrektora WBE.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, dowodca jednostki wojskowej przesyla, w terminie
7 dni od dnia otrzymania, do dyrektora WBE, za poérednictwem wlasciwego ze wzgledu na
miejsce stacjonowania jednostki wojskowej COAZ lub OAZ.

3. Wladciwy ze wzgledu na miejsce stacjonowania jednostki wojskowej dyrektor COAZ
lub kierownik OAZ przesyla wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z opinia, W terminie 7
dni od dnia otrzymania, do wiasciwego dyrektora WBE.

§7.1. Bylemu zomierzowi zawodowemu oraz malzonkowi i dzieciom Zoinierza
zawodowego, ktéry zaginal lub ponidst $mier¢ w zwiazku z wykonywaniem zadan
stuzbowych lub zmarl po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej w nastgpstwie wypadku
lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych - pomoc
rekonwersyjna, o ktérej mowa w § 5, udzielana jest na pisemny wniosek kierowany do
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania zainteresowanego, dyrektora WBE za
posrednictwem szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego lub wojskowego komendanta
uzupetnien.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, szef wojewddzkiego sztabu wojskowego lub
wojskowy komendant uzupelniefi przesyta w terminie 7 dni od daty otrzymania, do dyrektora
WBE, za poérednictwem wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania zainteresowanego
dyrektora COAZ lub kierownika OAZ.

3. Wiadciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania zainteresowanego dyrektor COAZ lub
kierownik OAZ przesyla wniosek o ktérym mowa w ust. 1, wraz z opinia, w terminie 7 dni od
dnia otrzymania, do wlasciwego dyrektora WBE.

P
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§ 8. 1. Wniosek, o ktorym mowa w § 6 1 7, powinien zawieraé, w szczegdlnosci:

1) stopien wojskowy, imie i nazwisko, adres i numer telefonu kontaktowego
zainteresowanego oraz - w przypadku oséb, w stosunku do ktérych istnieje
obowiazek posiadania lub ktérym zostaly nadane - numer PESEL i NIP oraz adres
urzedu skarbowego.

2) forme pomocy rekonwersyjnej, z ktérej zainteresowany chcialby skorzystaé, w
tym peing nazwe szkolenia i kierunek szkolenia;

3) instytucje organizujaca szkolenie;

4) termin szkolenia;

5) koszt szkolenia;

6) uzasadnienie wyboru formy pomocy rekonwersyjnej;

7) przewidywane koszty przejazdéw i noclegéw;

8) informacje dotyczace uzyskanej juz pomocy rekonwersyjnej.

2. Zolnierz zawodowy do wniosku dolacza:

1) decyzje o zawarciu kontraktu lub kadencji;

2) zaswiadczenie organu kadrowego o liczbie lat w stuzbie wojskowej;

3) zaswiadczenie z instytucji szkolgcej o uprawnieniach do prowadzenia szkolen,

4) w przypadku odbycia zajeé z doradztwa zawodowego — dokument potwierdzajacy
uczestnictwo.

3. Byly zolnierz zawodowy do wniosku dolfacza:

1) decyzje o zwolnieniu z zawodowej shuzby wojskowej oraz w przypadku zoinierza

zawodowego, o ktorym mowa w art. 120 ust. 2 ustawy decyzjg¢ o przyznaniu

$wiadczen odszkodowawcezych z tytulu wypadku lub choroby pozostajacych w

zwiazku z pelnieniem stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

2) zaswiadczenie organu kadrowego o liczbie lat w shuzbie wojskowej;

3) za$wiadczenie z instytucji szkolacej o uprawnieniach do prowadzenia szkolen;

4) w przypadku odbycia zaje¢ z doradztwa zawodowego — dokument potwierdzajacy

uczestnictwo.

4. Malzonek zolnierza zawodowego, ktéry zaginal lub ponidst smieré w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych lub zmarl po zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan shuzbowych do wniosku dotacza:

1) skrécony odpis aktu matzenstwa;

2) dokument potwierdzajacy zaginigcie lub Smier¢ matzonka;

3) za$wiadczenie z instytucji szkolacej o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.

5. Dzieci zolnierza zawodowego, ktéry zagingt lub ponidst $mieré w zwiazku z
wykonywaniem zadaf stuzbowych lub zmart po zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej w nastepstwic wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z
wykonywaniem zadan stuzbowych do wniosku dolaczaja:

1) skrécony odpis aktu urodzenia,

2) dokument potwierdzajacy zagini¢cie lub $mier¢ zolnierza;

3) zaswiadczenie z instytucji szkolacej o uprawnieniach do prowadzenia szkolef.

§ 9. Organem wlasciwym do wydanié decyzji w sprawie udzielenia pomocy
rekonwersyjnej, o ktérej mowa w § 5, jest dyrektor WBE wlasciwy dla miejsca zamieszkania
zalnteresowanego.

§ 10. Do rozpatrywania odwolan od decyzji dyrektoréw WBE wiasciwy jest dyrektor
komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wilasciwej do spraw pomocy
rekonwersyjnej. ‘




§ 11. Zolnierzowi zawodowemu i bylemu Zzohierzowi zawodowemu oraz malzonkowi
i dzieciom zolnierza zawodowego, ktdéry zaginal lub ponidst $mieré w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych lub zmarl po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowe;
w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan
stuzbowych, posiadajacemu pozytywna decyzje, o ktérej mowa w § 9, dyrektor WBE
pokrywa koszty szkolenia do wysoko$ci nie wigkszej niz limit okre§lony w § 5, przez:

1) przekazanie naleznosci za szkolenie na rachunek bankowy instytucji realizujace]
szkolenie, na podstawie oryginahu faktury lub rachunku wystawionego przez tg instytucjg
(sfinansowanie lub dofinansowanie);

2) wyplate naleznosci za szkolenie - po przedstawieniu oryginali rachunku
potwierdzajacego oplacenie kosztéw szkolenia oraz zadwiadczenia o ukonczeniu
szkolenia z wynikiem pozytywnym (refundacja).

§ 12. 1. Po zakonczeniu szkolenia, o ktérym mowa w § 11 pkt 1, uprawniony
przedstawia wiasciwemu dyrektorowi WBE dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia.
2. W przypadku nie ukonczenia szkolenia z wynikiem pozytywnym uprawniony
przekazuje na rachunek bankowy wiasciwego WBE rownowartos¢ kwoty przekazanej na konto
instytucji szkolgce;.

§ 13. 1. Zolnierz zawodowy moze, na swdj wniosek, zosta¢ skierowany, za zgoda
dowodcy jednostki wojskowej, w ktore] petni zawodows stuzbe wojskowa, decyzjg dyrektora
komérki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwej do spraw pomocy
rekonwersyjnej, na praktyke zawodowa, jezeli jest to niezbedne do uzyskania zatrudnienia.

2. Praktyka zawodowa moze trwaé do szesciu miesigey, pod warunkiem jej zakonczenia
przed dniem zwolnienia z zawodowej shuzby wojskowe;.

3. Przepis § 8 ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Zomierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje pokrycie kosztow
przejazddw z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania praktyk zawodowych i z powrotem
oraz noclegbw w miejscu odbywania praktyk zawodowych, wedlig zasad i limitow
okreslonych w § 5.

§ 14. Organy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 - 4, prowadza posrednictwo pracy dla
bytych zokierzy zawodowych oraz matzonkéw i dzieci zotnierza zawodowego, ktdry zaginat
lub poniést $mieré w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych lub zmart po zwolnieniu
z zawodowej shizby wojskowej w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w
zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych.

§ 15. 1. Zainteresowany ubiegajacy si¢ o zatrudnienie sktada do organu, o ktérym mowa
w § 14, wniosek o udzielenie pomocy w zatrudnieniu, z tym ze w przypadku stanowisk pracy
zwiazanych z obronnoécig kraju przeznaczonych dla bytych zotnierzy zawodowych - do
wlasciwego terytorialnie szefa wojewédzkiego sztabu wojskowego.

2. Organ, na wniosek zainteresowanego, przedstaw1a mu, w miare mozliwosci, ofeny
pracy na wolnych stanowiskach pracy w rejonie miejsca zamieszkania, uwzgledniajae jego
potrzeby i posiadane kwalifikacje oraz wymagania zwiazane z zatrudnieniem na konkretnym
stanowisku pracy.

3. Organ, w porozumieniu z innymi organami prowadzacymi posrednictwo pracy,
przedstawia zainteresowanemu, w miarg mozliwosci, oferty pracy w innych rejonach przez
niego wskazanych, jezeli brak jest ofert pracy w miejscu zamieszkania zainteresowanego.

§ 16. 1. Organy wojskowe wymienione w § 3 ust. 1, niezaleznie od zaKresu Swego
dzialania, prowadza dzialalnos¢ informacyjna w zakresie rekonwersji zolnierzy zawodowych -
i bylych zoinierzy zawodowych a takze ;nalzonkow oraz dzmm zo{merzy zawodowych




ktérzy zagineli lub ponieéli $mieré w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych lub zmarli
po zwolnieniu z zawodowej shuzby wojskowej w nastgpstwie wypadku lub choroby
pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadan shuzbowych.

2. Dowbdcy jednostek wojskowych wspélpracuja z odpowiednim terytorialnie
dyrektorem COAZ lub kierownikiem OAZ w zakresie realizacji:

1) procesu doradztwa zawodowego

2) planowanych co najmniej raz w roku, w ramach prowadzonych szkolen
uzupelniajacych zoinierzy zawodowych, zajg¢ na temat pomocy rekonwersyjne;.

§ 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

Bogdan KLICH




" UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowe] w sprawie szczegbltowych
warunkéw i trybu korzystania przez zolnierzy, a takze czlonkéw rodzin zoinierzy, z pomocy
w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania i posrednictwa pracy stanowi
wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 120 ust. 8 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych zmienianej w art. 8 projektu ustawy
o zmianie ustawy o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujqcych w razie wypadkow
i chordb pozostajgcych w zwiqzku ze stuzbq wojskowq oraz o zmianie niektorych innych
ustaw.

Przedmiotowa problematyke reguluje obecnie rozporzadzenie Ministra Obrony
Narodowej z dnia 20 kwietnia 2009 r. w sprawie szczegélowych warunkéw i trybu korzystania
przez zolnierzy zawodowych i bylych zolnierzy zawodowych, a takze matzonkdw oraz dzieci
pozostajqcych na ufrzymaniu zolnierzy zawodowych, ktérzy zagingli Iub poniesli $mierc
w zwiqzku z wykonywaniem zadah stuzbowych, z pomocy w zakresie przekwalifikowania,
doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy (Dz. U. Nr 67, poz. 565).

Nalezy jednak zauwazyé, ze aktualnie na koncowym etapie uzgodnief
miedzyresortowych znajduje si¢ projekt nowego rozporzadzenia MON w przedmiotowe;
kwestii, stanowiacego wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 120 ust. 7 ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2003 1. o stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 26,
poz. 157 i Nr 79, poz. 669). Uzgadniany projekt szczegolowo reguluje zasady 1 tryb
korzystania z pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania i posrednictwa
pracy przez uprawnionych Zolnierzy zawodowym, bylych zolnierzy zawodowych oraz
cztonkéw rodzin zolnierzy zawodowych (matzonkéw i dzieci), ktérzy zagineli lub poniesh
$mieré w zwiazku z wykonywaniem zadan shizbowych. Przewiduje sig¢, ze przedmiotowa
regulacja wejdzie w zycie w lutym br.

Niniejszy projekt, stanowigcy wykonanie delegacji .zawartej w art. 8 projektu
ustawy, w ktérym rozszerzono katalog uprawnionych do pomocy rekonwersyjnej,
reguluje szczegélowe warunki i tryb korzystania z doradztwa zawodowego,
przekwalifikowania i poSrednictwa pracy réwniez przez malzonkow i dzieci Zolnierzy,
ktérzy zmarli po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej w nastepstwie wypadku lub
choroby pozostajacych w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych. Przednﬁotowej,

nowej grupie uprawnionych niniejszy akt prawny daje analogiczne prawa do pomocy




rekonwersyjnej jakie posiadaja malio’lnkowie» i dzieci Zolnierzy zawodowych,"’ktériy_
zagineli lub poniesli $Smieré w zwigzku z Wykonywaniem zadan stuzbowych.

Proponowane w projekcie zmiany odzwierciedlajg wynikajace potrzeby
§rodowiska wojskowego w tym zakresie oraz wyrazajg troske resortu ON o dobro
rodziny zolnierza.

W zakresie organéw realizujacych dzialalnos¢ rekonwersyjng oraz form i trybu
pomocy projekt stanowi powtérzenie funkcjonujacych aktualnie rozwiazan, ktdre
wprowadzilo w zycie obowiazujace rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia
20 kwietnia 2009 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw i trybu korzystania przez zoinierzy
zawodowych i bytych zolierzy zawodowych, a takze matzonkéw oraz dzieci pozostajacych
na utrzymaniu zolnierzy zawodowych, ktérzy zagingli lub poniesli $mier¢ w zwiazku
z wykonywaniem zadaf stuzbowych z pomocy w zakresie przekwalifikowania, doradztwa

zawodowego 1 posrednictwa pracy.
OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt aktu prawnego
Zolnierze zawodowi 1 byli zolnierze zawodowi, matzonkowie oraz dzieci pozostajace na
utrzymaniu zolnierzy zawodowych, ktorzy zgineli lub poniesli $mieré w zwiazku
z wykonywaniem zadan shuzbowych lub zmarli po zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej w nastgpstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan shuzbowych.

2. Konsultacje spoleczne
Ze wzgledu na specyfike i ograniczony zakres regulacji projekt nie bedzie poddany
dodatkowym konsultacjom spolecznym.

3. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sektor finanséow publicznych, w tym
budzet paiistwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Wejscie w zycie proponowanej regulacji nie spowoduje znacznych skutkéw finansowych
dla budzetu resortu ON. Wysokoéé srodkéw niezbedna do zabezpieczenia realizacji ww.
pomocy jest niezwykle trudna do oszacowania, poniewaz uzalezniona jest od liczby
zolierzy zawodowych, ktérzy umrg po zwolnieniu z zawodowej shuzby wojskowej w

nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z wykonywaniem zadarn
stuzbowych.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy




3
: Projekt 'rozporzacdzenia z uwagi na swoj zakres podfniqtdwy, obejmujacy pomoca
w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania i posrednictwa pracy matzonkdw
i dzieci zotnierzy zawodowych, ktérzy zmarli po zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych, bedzie miat pozytywny wplywu na rynek pracy.
5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsigbiorstw
Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie mialo wptywu na konkurencyjno$é gospodarki
i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.
6. Wplyw regulacji na sytuacjg i rozwéj regionalny
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na sytuacje 1 rozwoj regionalny.
7. Zgodno$¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.

za zgodnosé pod wzglegdem
prawnym i redakcyjnym






