BIURO LEGISLACYJNE/ Material porownawczy

Material poréwnawcezy

do ustawy z dnia 10 czerwca 2010 r.

o zmianie ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym

(druk nr 894)

USTAWA z dnia 14 grudnia 1994 r. O BANKOWYM FUNDUSZU GWARANCYJNYM
(Dz. U. 22009 r. Nr 84, poz. 711 i Nr 144, poz. 1176)

Art. 6.
1. Rada Funduszu sktada si¢ z przewodniczacego oraz siedmiu cztonkow.

2. Przewodniczacym 1 cztonkiem Rady Funduszu moze by¢ osoba, ktora spethia tacznie
nastepujace warunki:

1) posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2) posiada wyzsze wyksztatcenie;

3) nie byta karana za umyslne przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe;
4) posiada wiedzg¢ i do§wiadczenie w zakresie bankowosci.

3. Przewodniczacego Rady Funduszu powoluje i odwotuje minister wlasciwy do spraw
instytucji finansowych, po zasiggnigciu opinii Prezesa Narodowego Banku Polskiego 1
Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego.

4. Cztonkéw Rady Funduszu powotuje i odwotuje:
1) dwoch - minister wtasciwy do spraw instytucji finansowych;
2) dwoch - Prezes Narodowego Banku Polskiego;
3) jednego - Przewodniczacy Komisji Nadzoru Finansowego;
4) dwoch - Zwiazek Bankéw Polskich, na zasadach okreslonych w statucie Funduszu.
[5. Za udzial w posiedzeniu Rady Funduszu osobom wchodzqcym w sktad Rady Funduszu
przystuguje wynagrodzenie.]

<5. Osobom wchodzacym w sklad Rady Funduszu przyshuguje miesi¢czne
wynagrodzenie. Wynagrodzenie sklada si¢ z czeSci stalej oraz czeSci zmiennej,
ktorej wysokos¢ uzalezniona jest od udzialu osoby wchodzacej w sklad Rady
Funduszu w posiedzeniach Rady Funduszu oraz czestotliwosci zwolywania
posiedzen Rady Funduszu w danym miesigcu.>

<5a. Wysokos¢ miesi¢gcznego wynagrodzenia osob wchodzacych w sklad Rady Funduszu
ustala si¢ jako wielokrotno$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsi¢biorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego.>

Objasnienie oznaczen: [] kursywa — tekst usuniety przez Sejm

<> druk pogrubiony — tekst wstawiony przez Sejm



2.

[6. Minister wtasciwy do spraw instytucji finansowych, po zasiegnieciu opinii Prezesa
Narodowego Banku Polskiego i Przewodniczqcego Komisji Nadzoru Finansowego,
okresli, w drodze rozporzqdzenia, sposob ustalenia wynagrodzenia osob wchodzqcych w
sktad Rady Funduszu, uwzgledniajqc zakres wykonywanych zadan.]

<6. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych, po zasi¢gni¢ciu opinii Prezesa
Narodowego Banku Polskiego i Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego,
okresli, w drodze rozporzadzenia, maksymalna wysokoS¢ miesigcznego
wynagrodzenia osob wchodzacych w sklad Rady Funduszu obejmujaca:

1) wysokos¢ wynagrodzenia w czg$ci stalej,
2) sposob ustalenia wynagrodzenia w cze¢Sci zmiennej

— uwzgledniajac zakres wykonywanych zadan Rady Funduszu, pelniong funkcje
oraz udzial w posiedzeniach Rady Funduszu.>

7. Kadencja Rady Funduszu, z zastrzezeniem art. 17 ust. 5, trwa 3 lata.

8. Kadencja Rady Funduszu jest wspdlna.

Objasnienie oznaczen: [] kursywa — tekst usuniety przez Sejm

<> druk pogrubiony — tekst wstawiony przez Sejm



