BIURO LEGISLACYJNE/ Material porownawczy

Material poréwnawcezy

do ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela

(druk nr 375)

USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. - KARTA NAUCZYCIELA (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,

poz. 674, z pdzn. zm.)

Art. 9a.
1. Ustala si¢ stopnie awansu zawodowego nauczycieli:
1) nauczyciel stazysta;
2) nauczyciel kontraktowy;
3) nauczyciel mianowany;
4) nauczyciel dyplomowany.
2. Osoba nieposiadajaca stopnia awansu zawodowego z dniem nawiazania stosunku pracy w
szkole uzyskuje stopien nauczyciela stazysty, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Nauczyciele akademiccy legitymujacy si¢ co najmniej trzyletnim okresem pracy w szkole
wyzszej lub osoby posiadajace co najmniej pigcioletni okres pracy i znaczacy dorobek
zawodowy uzyskuja z dniem nawiazania stosunku pracy w szkole stopien nauczyciela
kontraktowego, z zastrzezeniem ust. 4.

[4. Nauczyciele akademiccy, posiadajqcy stopien naukowy oraz legitymujqcy si¢ co najmniej
3-letnim okresem pracy w szkole wyzszej, z dniem nawiqzania stosunku pracy w zaktadzie
ksztalcenia nauczycieli uzyskujq stopien nauczyciela mianowanego.]

<4. Nauczyciele akademiccy, posiadajacy stopien naukowy oraz legitymujacy si¢ co
najmniej 3-letnim okresem pracy w szkole wyzszej, z dniem nawigzania stosunku
pracy w zakladzie ksztalcenia nauczycieli lub kolegium pracownikow stuzb
spolecznych uzyskujg stopien nauczyciela mianowanego.>

Art. 9g.

1. Komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego powotuje dyrektor szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor (wicedyrektor), jako jej przewodniczacy;
2) przewodniczacy zespotu przedmiotowego (wychowawczego), a jezeli zespot taki nie
zostat w tej szkole powotany - nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony
w szkole, a w przypadku przedszkola, szkoty lub placéwki, o ktorych mowa w art. 1
ust. 2 pkt 2, w ktorych nie sa zatrudnieni nauczyciele mianowani lub dyplomowani -
nauczyciel kontraktowy;
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3) opiekun stazu.
2. Komisje¢ egzaminacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego powotuje organ prowadzacy szkolg. W sktad komisji wchodza:
1) przedstawiciel organu prowadzacego szkote, jako jej przewodniczacy;
2) przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) dyrektor szkoty;
4) dwaj eksperci z listy ekspertoéw ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

3. Komisj¢ kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
dyplomowanego powoluje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. W skiad komisji
wchodza:

1) przedstawiciel organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, jako jej przewodniczacy,
a w przypadku nauczyciela, o ktéorym mowa w art. 9e ust. 1 - takze przedstawiciel
organu prowadzacego szkotle;

2) dyrektor szkoty, z wyjatkiem przypadku gdy o awans ubiega si¢ dyrektor szkoty;

3) trzej eksperci z listy ekspertow ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

4. W pracach komisji, o ktorych mowa w ust. 1-3, o ile nie wchodzi w ich sktad, moze bra¢
réwniez udzial w charakterze obserwatora przedstawiciel organu prowadzacego szkolg i
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5.Na wniosek nauczyciela w sktad komisji, o ktorych mowa w ust. 1-3, wchodzi
przedstawiciel wskazanego we wniosku zwiazku zawodowego.

5a. Przedstawiciela zwiazku zawodowego wskazuje wtasciwy organ statutowy zwiazku.

6. Komisj¢ kwalifikacyjna dla nauczycieli mianowanych, o ktérych mowa w art. 9e ust. 2,
ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela dyplomowanego powotuje w przypadku
nauczycieli zatrudnionych w:

1) urzedzie ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, kuratoriach o$wiaty,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych -
minister wlasciwy do spraw o§wiaty i wychowania;

2) urzedzie ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego i
w specjalistycznej jednostce nadzoru - minister wtasciwy do spraw kultury 1 ochrony
dziedzictwa narodowego;

3) organach sprawujacych nadzoér pedagogiczny nad zakladami poprawczymi,
schroniskami dla nieletnich, szkotami przy zakladach karnych oraz rodzinnymi
osrodkami diagnostyczno-konsultacyjnymi - Minister Sprawiedliwosci;

4) urzedzie ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego i urzedach
wojewddzkich - minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

6a. W sktad komisji kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w ust. 6, wchodza:
1) przedstawiciel wlasciwego ministra;

2) kierownik jednostki, w ktorej jest zatrudniony nauczyciel ubiegajacy si¢ o awans, lub
jego przedstawiciel, z wyjatkiem przypadku ubiegania si¢ o awans przez kierownika
jednostki;

3) trzej eksperci z listy ekspertow ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
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Przepisy ust. 5 1 5a stosuje si¢ odpowiednio.

7. Komisjg egzaminacyjna lub kwalifikacyjna dla nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9e ust.
3, ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego lub nauczyciela
dyplomowanego powoluje minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

7a. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 7, wchodza:
1) przedstawiciel wlasciwego ministra;
2) dyrektor szkoty, z ktorej nauczyciel zostal urlopowany lub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy;
3) trzej eksperci z listy ekspertow ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.
Przepisy ust. 5 1 5a stosuje si¢ odpowiednio.

8. Nauczyciel, ktory nie uzyskal akceptacji lub nie zdal egzaminu odpowiednio przed
komisjami, o ktérych mowa w ust. 1-3, moze ponownie ztozy¢ wniosek o podjgcie
postgpowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego po odbyciu, na wniosek
nauczyciela i za zgoda dyrektora szkoly, dodatkowego stazu w wymiarze 9 miesigey, z
tym ze:

1) nauczyciel stazysta 1 nauczyciel kontraktowy moga przystapi¢c ponownie
odpowiednio do rozmowy z komisja kwalifikacyjna lub do egzaminu przed komisja
egzaminacyjna tylko jeden raz w danej szkole;

2) nauczyciel mianowany w przypadku powtdrnego nieuzyskania akceptacji przed
kolejnym ubieganiem si¢ o uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej jest
obowiazany do odbycia stazu w wymiarze okreslonym w art. 9c ust. 1 pkt 2.

8a. Nauczyciele, o ktérych mowa w art. 9e ust. 1-3, ktoérzy nie uzyskali akceptacji lub nie
zdali egzaminu, moga ponownie zlozy¢ wniosek o podjecie postgpowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego po uptywie roku.

9. Komisja kwalifikacyjna lub egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie
odpowiednio o akceptacji lub zdaniu egzaminu. Rejestr wydanych zaswiadczen prowadzi
odpowiednio dyrektor szkoty lub organ, ktoéry powotat komisjg.

10. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, ministrem wlasciwym
do spraw zabezpieczenia spotecznego, Ministrem Obrony Narodowej i Ministrem
Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadzenia:

1) sposdb odbywania stazu,
2) rodzaj dokumentacji zalaczanej do wniosku o podjecie postgpowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego,
3) zakres wymagan do uzyskania poszczeg6lnych stopni awansu zawodowego,
4) tryb dzialania komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych,
5) wzory zaswiadczen o uzyskaniu akceptacji lub zdaniu egzaminu oraz wzory aktow
nadania stopni awansu zawodowego
- uwzgledniajac potrzebg stopniowania 1 rdéznicowania wymagan stawianych
nauczycielom na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego oraz potrzebg
prawidtowego przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych.

11. Liste ekspertow prowadzi minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania.
11a. Na liste ekspertow moze by¢ wpisana osoba, ktora:
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1) posiada co najmniej wyzsze wyksztalcenie magisterskie;
2) jest nauczycielem dyplomowanym:;

[3) przepracowata po uzyskaniu stopnia nauczyciela dyplomowanego co najmniej 3 lata
i w tym czasie ukonczyta z wynikiem pozytywnym szkolenie dla kandydatow na
ekspertow organizowane przez publiczng placowke doskonalenia nauczycieli, o
ktorej mowa w art. 5 ust. 3b pkt 1 lit. b ustawy o systemie oswiaty; wymog
ukonczenia szkolenia nie dotyczy osob, o ktorych mowa w pkt 5 lit. a, posiadajqcych
stopien naukowy doktora;]

<3) przepracowala po uzyskaniu stopnia nauczyciela dyplomowanego co najmniej
3 lata i w tym czasie ukonczyla z wynikiem pozytywnym szkolenie dla
kandydatow na ekspertdow organizowane przez publiczna placowke
doskonalenia nauczycieli, o ktérej mowa w art. S ust. 3b pkt 1 lit. b ustawy o
systemie oswiaty, lub publiczna placowke doskonalenia nauczycieli szkol
artystycznych, o ktorej mowa w art. 5 ust. 3¢ ustawy o systemie oswiaty; wymog
ukonczenia szkolenia nie dotyczy osob, o ktorych mowa w pkt 5 lit. a,
posiadajacych stopien naukowy doktora lub stopien doktora sztuki;>

4) posiada co najmniej 10-letni staz pracy pedagogicznej, psychologicznej, naukowo-
dydaktycznej albo artystycznej;

5) spelnia jeden z nastgpujacych warunkow:

a) jest nauczycielem akademickim zatrudnionym w szkole wyzszej, ksztalcacym
nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow pedagogicznych, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 11 1a,

b) jest nauczycielem zatrudnionym w przedszkolu, szkole, placowce lub innej
jednostce organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 1,

c) jest konsultantem wspotpracujacym z Centrum Edukacji Artystycznej,

d) jest wychowawca, pedagogiem lub psychologiem zatrudnionym w publicznej
placowce opiekunczo-wychowawczej lub publicznym os$rodku adopcyjno-
opiekunczym,;

6) spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 1-4;
7) nie byla karana kara dyscyplinarna;

8) uzyskata rekomendacje, zawierajaca opis dorobku zawodowego nauczyciela lub
nauczyciela akademickiego, wydana przez instytucje lub stowarzyszenie dziatajace
w systemie o$wiaty i wychowania, szkolnictwa wyzszego i nauki lub na ich rzecz
albo nauczycielski zwiazek zawodowy, a w przypadku nauczycieli zatrudnionych w
publicznych placowkach opiekunczo-wychowawczych 1 os$rodkach adopcyjno-
opiekunczych - pisemna opini¢ wraz z uzasadnieniem wystawiong przez instytucje
lub stowarzyszenie dziatajace w systemie pomocy spotecznej albo nauczycielski
zwiazek zawodowy.

11b. W przypadku osoby spetniajacej warunek, o ktorym mowa w ust. 11a pkt 5 lit. ¢, lub
warunek, o ktérym mowa w ust. 11a pkt 5 lit. d, wpis na list¢ ekspertéw nastgpuje
odpowiednio po akceptacji ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego lub ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

11c. Skreslenie z listy ekspertow nastepuje:

1) na wniosek eksperta;
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2) na umotywowany wniosek organu powolujacego komisj¢ egzaminacyjna lub
kwalifikacyjna albo organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku:

a) dwukrotnego nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w pracach komisji
egzaminacyjnej lub kwalifikacyjnej, w sktad ktorej ekspert zostal powotany,
b) nieprzestrzegania przepisow dotyczacych postgpowania egzaminacyjnego lub
kwalifikacyjnego;
3) w razie niespelniania warunkéw, o ktorych mowa w ust. 11a pkt 51 6;
4) w razie prawomocnego ukarania kara dyscyplinarna;
5) w razie dokonania wpisu z naruszeniem prawa.

11d. Wpis na listg ekspertoéw, odmowa wpisu oraz skreslenie z listy nastgpuje w drodze
decyzji administracyjnej ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

12. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw kultury i1 ochrony dziedzictwa narodowego, ministrem wlasciwym
do spraw zabezpieczenia spolecznego, Ministrem Obrony Narodowej i Ministrem
Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, ramowy program szkolenia kandydatéw na
ekspertow, sposdb prowadzenia listy ekspertéw, tryb wpisywania i skreslania ekspertéw
z listy, uwzgledniajac w szczeg6élnosci podstawowe treSci programowe szkolenia i
minimalny wymiar godzin szkolenia, a takze dokumenty wymagane od 0sob
ubiegajacych si¢ o wpis na list¢ ekspertow oraz zakres danych objetych wpisem na listg.

Art. 30.
1. Wynagrodzenie nauczycieli, z zastrzezeniem art. 32, sktada si¢ z:

1) wynagrodzenia zasadniczego;

2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw;

4) nagréd 1 innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wylaczeniem
Swiadczen z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych
okreslonych w art. 54.

2. Wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela uzalezniona jest od stopnia awansu
zawodowego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru zaje¢ obowiazkowych, a wysokosé
dodatkéw odpowiednio od okresu zatrudnienia, jakos$ci $wiadczonej pracy i
wykonywania dodatkowych zadan lub zaj¢é, powierzonego stanowiska lub sprawowanej
funkcji oraz trudnych lub uciazliwych warunkow pracy.

[3. Srednie wynagrodzenie nauczyciela stazysty stanowi co najmniej 82 % kwoty bazowej,
okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej.]

<3. Srednie wynagrodzenie nauczycieli stanowi dla:

1) nauczyciela stazysty — 100 %,

2) nauczyciela kontraktowego — 111 %,

3) nauczyciela mianowanego — 144 %,

4) nauczyciela dyplomowanego — 184 %

— kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej.>

[4. Srednie wynagrodzenie pozostalych nauczycieli stanowi dla:

1) nauczyciela kontraktowego - 125 %,
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2) nauczyciela mianowanego - 175 %,
3) nauczyciela dyplomowanego -225%
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3.]

5. Minister wlasciwy do spraw os$wiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem

wlasciwym do spraw pracy oraz po zasiggnigciu opinii Komisji Wspdlnej Rzadu i1
Samorzadu Terytorialnego, okresla, w drodze rozporzadzenia:
1) corocznie wysoko$§¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
nauczycieli realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktorym mowa
w art. 42 ust. 3, oraz dla nauczycieli, ktorych tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin ustala si¢ na podstawie art. 42 ust. 7, oraz sposéb udokumentowania prawa do
okreslonej stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2) sposob obliczania wysokos$ci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzing
przeliczeniowa 1 minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli
realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42
ust. 4a,

3) wykaz stanowisk oraz sprawowanych funkcji uprawniajacych nauczyciela do
dodatku funkcyjnego oraz ogdlne warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego,

4) sposob ustalania wysoko$ci wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy

- uwzgledniajac stopnie awansu zawodowego, poziom wyksztatcenia nauczycieli 1
wymiar zaj¢¢ obowiazkowych, stanowiska kierownicze w szkole 1 sprawowane funkcje,
stopien zaangazowania nauczycieli w prace oraz zapewniajac, ze wynagrodzenie za prace
w dniu wolnym od pracy uwzglednia osobista stawke zaszeregowania nauczyciela i
dodatek za warunki pracy.

[6. Organ prowadzqcy szkole bedqcy jednostkq samorzqdu terytorialnego, uwzgledniajqc

<6.

przewidywangq strukture zatrudnienia, okresla corocznie dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu obowiqzujqcego od dnia 1 stycznia do
dnia 31 grudnia:

1) wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegotowe
warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczegolowe warunki  obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 4, o ile nie zostaly one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

- w taki sposob, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajqce sie ze sktadnikow, o
ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaly na obszarze dziatania danej jednostki samorzqdu
terytorialnego co najmniej srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktorych mowa
odpowiednio w ust. 3 i 4.]

Organ prowadzacy szkol¢ bedacy jednostka samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajac przewidywang struktur¢ zatrudnienia, okresla dla nauczycieli
poszczegolnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:
1) wysokos$¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegotowe
warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 i 34,
2) szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,
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3) wysokos$¢ i warunki wyplacania skladnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaly one okreSlone w ustawie lub w odre¢bnych
przepisach

— w taki sposob, aby S$rednie wynagrodzenia nauczycieli, skladajgce si¢ ze
skladnikéow, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaly na obszarze dzialania danej
jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej S$rednim wynagrodzeniom
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3.>

6a. Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

[6b. W przypadku nieuchwalenia do dnia 31 grudnia danego roku regulaminu na kolejny rok

kalendarzowy stosuje sie regulamin obowiqzujqcy w roku poprzednim, nie dtuzej jednak
niz przez okres dwoch miesiecy od dnia ogloszenia ustawy budzetowej.]

[7. Minister witasciwy do spraw oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem

witasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego i Ministrem Obrony
Narodowej, okresla, w drodze rozporzqdzenia, dla nauczycieli poszczegolnych stopni
awansu zawodowego zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez organy
administracji rzqdowej wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, z
zastrzezeniem art. 33, oraz szczegotowe warunki przyznawania tych dodatkow,
szczegolowe  warunki  obliczania i  wyplacania  wynagrodzenia za  godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokosS¢ i warunki wyplacania
sktadnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaly one okreslone
w przepisach ustawy lub w odrebnych przepisach, z zastrzezeniem ust. 7a, uwzgledniajqc
wysokosci Sredniego wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, oraz
zroznicowanie szkol prowadzonych przez poszczegolnych ministrow.

7a. Minister ~ Sprawiedliwosci, —uwzgledniajgqc co najmniej wysokosci  Sredniego

<7.

wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, okresli w drodze
rozporzqdzenia, dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego
zatrudnionych w zaktadach poprawczych, schronmiskach dla nieletnich, rodzinnych
osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych oraz szkotach przy zakltadach karnych
wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegotowe warunki
przyznawania tych dodatkow, z zastrzezemiem art. 33, a takze szczegotowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania skladnikow wynagrodzenia, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaly one okreslone w przepisach ustawy lub
odrebnych przepisach, uwzgledniajqc w szczegolnosci specyfike organizacji nauki, pracy
wychowawczej i resocjalizacyjnej, a takze specyfike nauczania prowadzonego w
warunkach izolacji.]

Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, Ministrem Obrony
Narodowej, ministrem wlasciwym do spraw rolnictwa i ministrem wlasciwym do
spraw Srodowiska okresla, w drodze rozporzadzenia, dla nauczycieli poszczegolnych
stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez organy
administracji rzadowej wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2,
z zastrzezeniem art. 33, oraz szczegélowe warunki przyznawania tych dodatkow,
szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyplacania
skladnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaly one
okreslone w przepisach ustawy lub w odrebnych przepisach, z zastrzezeniem ust. 7a,
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uwzgledniajac wysokosci Sredniego wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w
ust. 3, oraz zroznicowanie szkol prowadzonych przez poszczegdélnych ministrow.
Minister Sprawiedliwosci, uwzgledniajac co najmniej wysokosci Sredniego
wynagrodzenia nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 3, okresli, w drodze
rozporzadzenia, dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego
zatrudnionych w zakladach poprawczych, schroniskach dla nieletnich, rodzinnych
osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych oraz szkolach przy zakladach karnych i
aresztach Sledczych wysokos$é¢ stawek dodatkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz
szczegotowe warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33, a takze
szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki
wyplacania skladnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaly one okreslone w przepisach ustawy lub w odre¢bnych przepisach,
uwzgledniajac w szczegolnosci specyfike organizacji nauki, pracy wychowawczej i
resocjalizacyjnej, a takze specyfik¢ nauczania prowadzonego w warunkach
izolacji.>

7b. Minister wilasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem

wlasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, sktadniki wynagrodzenia
przystugujacego nauczycielom, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt la, ich wysoko$¢ oraz
warunki 1 sposéb wyptacania, z uwzglednieniem posiadanych stopni awansu
zawodowego.

[8. Srodki niezbedne na srednie wynagrodzenia nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 i 4,

wraz z pochodnymi od wynagrodzen, srodki na odpis, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1,
oraz Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem
doradztwa metodycznego, o ktorych mowa w art. 70a ust. 1, zagwarantowane sq przez
panstwo w dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego.]

<8. Srodki niezbedne na Srednie wynagrodzenia nauczycieli, o0 ktorych mowa w ust. 3,

wraz z pochodnymi od wynagrodzen, Srodki na odpis, o ktorym mowa w art. 53 ust.
1, oraz Ssrodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
z uwzglednieniem doradztwa metodycznego, o ktorych mowa w art. 70a ust. 1,
zagwarantowane s3 przez panstwo w dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego.>

8a. W przypadku szkét prowadzonych przez wlasciwych ministrow $rodki niezb¢dne na

wynagrodzenia nauczycieli wraz z pochodnymi od wynagrodzen, $rodki na odpis, o
ktorym mowa w art. 53 ust. 1, oraz $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego, o ktérych mowa w art. 70a ust.
1, zagwarantowane sa w budzetach tych ministréw.

9. (uchylony).

[10. Organy prowadzqce szkoly bedqce jednostkami samorzqdu terytorialnego mogq

zwiekszac¢ Srodki na wynagrodzenia nauczycieli, w tym podwyzsza¢ minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego, o ktorych mowa w ust. 5.]

<10. Organy prowadzace szkoly bedace jednostkami samorzadu terytorialnego moga

zwigksza¢ Srodki na wynagrodzenia nauczycieli, w tym podwyzsza¢ minimalne
stawki wynagrodzenia zasadniczego, ustalone w przepisach wydanych na podstawie
ust. 5 pkt 1. Organy prowadzace moga ponadto upowaznia¢ dyrektorow szkol, w
indywidualnych przypadkach oraz w granicach ustalonego planu finansowego
szkoly, do przyznawania minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
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nauczyciela wyzszej od ustalonej w przepisach wydanych na podstawie ust. 5 pkt 1
lub podwyzszonej przez organ prowadzacy.>

10a. Podwyzszenie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nastgpuje w trybie

okreslonym w ust. 6.

[10b. Zwiekszenie srodkow na poszczegolne sktadniki wynagrodzenia dla nauczycieli ponad

poziom okreslony w ust. 3 i 4 moze odbywac sie wylqcznie z dochodow wiasnych
Jjednostek samorzqdu terytorialnego.]

<10b. Zwi¢kszenie Srodkow na poszczegdlne skladniki wynagrodzenia dla nauczycieli

11.

ponad poziom okreslony w ust. 3 moze odbywac si¢ wylacznie z dochodow wlasnych
jednostek samorzadu terytorialnego.>

Podwyzszenie wynagrodzen dla nauczycieli nastepuje nie poézniej niz w ciagu 3 miesigcy
po ogloszeniu ustawy budzetowej, z wyrownaniem od dnia 1 stycznia danego roku.

<Art. 30a.

. W kazdym roku kalendarzowym, w terminie do dnia 31 grudnia, organ prowadzacy

szkol¢ bedacy jednostka samorzadu terytorialnego przeprowadza analize
poniesionych w danym roku wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli, w odniesieniu
do wysokosci $rednich wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3, oraz
Sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego.

. W przypadku nieosiagni¢cia w danym roku wysokosSci Srednich wynagrodzen, o

ktorych mowa w art. 30 ust. 3, w skladnikach wskazanych w art. 30 ust. 1, organ
prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego ustala kwote roznicy
miedzy wydatkami faktycznie poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w tym
roku a iloczynem S$redniorocznej liczby nauczycieli na poszczegélnych stopniach
awansu zawodowego oraz Srednich wynagrodzen nauczycieli, o ktorych mowa
w art. 30 ust. 3, ustalonych dla danego roku.

. Kwota roznicy, o ktorej mowa w ust. 2, jest dzielona miedzy nauczycieli

zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez jednostke¢ samorzadu terytorialnego
i wyplacana w terminie do konca danego roku w formie jednorazowego dodatku
uzupelniajacego ustalanego proporcjonalnie do osobistej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela, zapewniajac osiagnigcie Srednich wynagrodzen na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3,
w danej jednostce samorzadu terytorialnego.

. W terminie do dnia 10 stycznia roku kalendarzowego nast¢pujacego po roku, dla

ktorego wyliczono kwote roznicy, o ktorej mowa w ust. 2, organ prowadzacy szkole
bedacy jednostka samorzadu terytorialnego sporzadza sprawozdanie z wysokoSci
srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu
zawodowego w szkolach i placowkach prowadzonych przez t¢ jednostke samorzadu
terytorialnego, z uwzglednieniem wysokosci kwoty roznicy, o ktorej mowa w ust. 2.

. Organ prowadzgcy szkol¢ bedacy jednostka samorzadu terytorialnego przedklada

sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 4, w terminie 7 dni od jego sporzadzenia,
regionalnej izbie obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu tej jednostki
samorzadu terytorialnego, dyrektorom szkol prowadzonych przez t¢ jednostke oraz
zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.
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Art. 30b.

Regionalna izba obrachunkowa, w trybie okreslonym w przepisach ustawy z dnia 7
pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55,
poz. 577, z p6zn. zm.), dotyczacych kontroli gospodarki finansowej jednostek samorzadu
terytorialnego, kontroluje osiagnigcie w poszczegolnych jednostkach samorzadu
terytorialnego wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli, o ktorych mowa w art. 30
ust. 3, z uwzglednieniem art. 30a ust. 3.>

Art. 35.

1. W szczegélnych wypadkach, podyktowanych wylacznie koniecznoscia realizacji
programu nauczania lub zapewnienia opieki w placowkach opiekunczo-wychowawczych,
nauczyciel moze by¢ obowiazany do odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych
zgodnie z posiadang specjalnoscia, ktorych liczba nie moze przekroczy¢ 1/4
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é. Przydzielenie nauczycielowi
wigkszej liczby godzin ponadwymiarowych moze nastapi¢ wylacznie za jego zgoda,
jednak w wymiarze nieprzekraczajacym 1/2 tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajec.

2. Przez godzing ponadwymiarowa rozumie si¢ przydzielona nauczycielowi godzing zajgé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych.

2a. Przez godzing doraznego zastepstwa rozumie si¢ przydzielona nauczycielowi godzing
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Ilub
opiekunczych, ktorej realizacja nastgpuje w zastepstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastgpstw wyptaca
si¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy.

[4. Kobiety w ciqzy, osoby wychowujqcej dziecko do lat 4 oraz nauczyciela w trakcie
odbywania stazu bedqcego warunkiem uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego,
mianowanego  lub  dyplomowanego nie wolno  zatrudnia¢ w  godzinach
ponadwymiarowych bez ich zgody.]

<4. Kobiecie w cigzy, osobie wychowujacej dziecko do lat 4 oraz nauczycielowi w
trakcie odbywania stazu nie przydziela si¢ pracy w godzinach ponadwymiarowych
bez ich zgody.>

Art. 42.
1. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczac
40 godzin na tydzien.
[2. W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia
nauczyciel obowiqzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w ust. 3 lub
ustalonym na podstawie ust. 4a albo ust. 7;
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2) inne czynnosci i zajecia wynikajqce z zadan statutowych szkoly, ze szczegolnym
uwzglednieniem zajec¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajqcych z potrzeb i
zainteresowan uczniow;

3) zajecia i czynnoSci zwiqzane z przygotowaniem si¢ do zajel, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.]

<2. W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia
nauczyciel obowiazany jest realizowa¢:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w ust. 3
lub ustalonym na podstawie ust. 4a albo ust. 7;

2) inne zajecia i czynnoS$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,
z tym ze w ramach tych zajeé:

a) nauczyciel szkoly podstawowej i gimnazjum, w tym specjalnych, jest
obowiazany prowadzi¢ zajecia opieki Swietlicowej lub zajecia w ramach
godzin przeznaczonych wramowych planach nauczania do dyspozycji
dyrektora szkoly, z wyjatkiem godzin przeznaczonych na zwig¢kszenie liczby
godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w wymiarze 2 godzin
w tygodniu,

b) nauczyciel szkoly ponadgimnazjalnej, w tym specjalnej, jest obowigzany
prowadzi¢ zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach
nauczania do dyspozycji dyrektora szkoly, z wyjatkiem godzin
przeznaczonych na zwigkszenie liczby godzin obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, w wymiarze 1 godziny w tygodniu;

3) zajecia i czynnoS$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym.>

2a. Nauczyciel, na swoj wniosek ztozony na pi$mie do dyrektora szkoty przed rozpoczgciem
zaje¢ w danym roku szkolnym, moze realizowaé zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1
opiekuncze w wymiarze okre§lonym w ust. 4a. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgodg na
realizacje zaje¢ w danym roku szkolnym w ustalonym z nauczycielem wymiarze
okreslonym w ust. 4a, jezeli taka mozliwo$¢ wynika z zatwierdzonego przez organ
prowadzacy szkote arkusza organizacyjnego szkoty.

[2b. W ramach zajeé, o ktorych mowa:

1) w ust. 2 pkt 1 - nauczyciel jest obowiqzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu czesci
ustnej egzaminu maturalnego;

2)w ust. 2 pkt 2 - nauczyciel jest obowiqzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, egzaminu w ostatnim
roku nauki w gimnazjum, egzaminu potwierdzajqcego kwalifikacje zawodowe i
egzaminu maturalnego - z wyjqtkiem czesci ustnej.]

<2b. W ramach:

1) zajeé, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany uczestniczy¢ w
przeprowadzaniu cze$ci ustnej egzaminu maturalnego;

2) innych zajeé i czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoly, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 2, nauczyciel jest obowigzany uczestniczy¢ w
przeprowadzaniu odpowiednio: sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, egzaminu
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potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i
wyjatkiem czeSci ustnej.>

egzaminu maturalnego

z

[3. Tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz, nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze zajec ustala sie, z zastrzezeniem ust.
2a i 4a, wedtug nastepujqcych norm:

Tygodniowa liczba
godzin
obowiqzkowego

Lp. Stanowisko - typ (rodzaj) szkoly wymiaru zajec
dydaktycznych,
wychowawczych,
opiekunczych
1 2 3
1 Nauczyciele przedszkoli, z wyjatkiem nauczycieli pracujqcych 25
z grupami dzieci 6-letnich
2 Nauczyciele przedszkoli i innych placowek przedszkolnych 22
pracujqcych z grupami dzieci 6-letnich
3 | Nauczyciele: przedszkoli specjalnych, szkot podstawowych, 18
gimnazjow, szkot specjalnych, liceow ogolnoksztatcqcych,
liceow profilowanych i liceow uzupetniajqcych, przedmiotow
teoretycznych w szkotach prowadzqcych ksztalcenie
zawodowe, w tym w szkotach specjalnych i szkolenia
rzemiesiniczego w schroniskach dla nieletnich oraz zakiadach
poprawczych, przedmiotow artystycznych i
ogolnoksztatcqcych w szkolach artystycznych i innych
placowkach ksztalcenia artystycznego
4 | Nauczyciele kolegium nauczycielskiego, z wyjqtkiem 15
nauczycieli kolegium jezykow obcych, kulturalno-
oswiatowego i bibliotekarskiego
5 | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach 22
szkot
6 Wychowawcy swietlic szkolnych i potinternatow (z wyjatkiem 26
wychowawcow swietlic szkot specjalnych), swietlic i klubow
srodowiskowych, w tym: profilaktyczno-wychowawczych i
terapeutycznych, wychowawcy mlodziezowych osrodkow
socjoterapii
7 Wychowawcy internatow, burs, ogrodow jordanowskich, 30
Swietlic dworcowych, statych szkolnych schronisk
miodziezowych
8 Wychowawcy osrodkow szkolno-wychowawczych 28
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9 Wychowawcy:

a) w placowkach socjalizacyjnych, zaktadach 26
opiekunczo-leczniczych dla dzieci

b) w domach wczasow dzieciecych 26
- w tym na zajecia dydaktyczne 10

c) w specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych, 24

zaktadach poprawczych, schroniskach dla

nieletnich, swietlicach szkot specjalnych,

placowkach interwencyjnych, rodzinnych

osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych,
miodziezowych osrodkach wychowawczych, zespotach
pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych
zorganizowanych w zakladach opieki zdrowotnej,
wychowawcy realizujqcy zajecia w domach pomocy
spotecznej

10 | Nauczyciele patacow miodziezy, mtodziezowych domow 18
kultury, ognisk pracy pozaszkolnej, pozaszkolnych placowek
specjalistycznych, miedzyszkolnych osrodkow sportowych
prowadzqcych bezposredniq prace z dziec¢mi i mlodziezq
systemem pracownianym

11 | Nauczyciele-bibliotekarze bibliotek szkolnych 30

12 | Nauczyciele poradni psychologiczno-pedagogicznej 20 i

<3. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na
ich rzecz, nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢¢ ustala sig,
z zastrzezeniem ust. 2a i 4a, wedlug nastepujacych norm:

Lp. Tygodniowa liczba
godzin
Stanowisko — typ (rodzaj) szkoly obowigzkowego
wymiaru zajeé
dydaktycznych,
wychowawczych,
opiekunczych
1 2 3
1 Nauczyciele przedszkoli, z wyjatkiem nauczycieli 25
pracujacych z grupami dzieci 6-letnich
2 Nauczyciele  przedszkoli i innych  placowek 22
przedszkolnych pracujacych z grupami dzieci 6-letnich
3 Nauczyciele: przedszkoli specjalnych, szkol 18
podstawowych, gimnazjow, szkél specjalnych, liceow
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ogolnoksztalcacych, liceow profilowanych i liceow
uzupekiajacych, przedmiotow teoretycznych w szkolach
prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w tym w szkolach
specjalnych i szkolenia rzemieSlniczego w schroniskach
dla nieletnich oraz zakladach poprawczych, przedmiotow
artystycznych i ogélnoksztalcacych w  szkolach
artystycznych i innych placowkach ksztalcenia
artystycznego

4 Nauczyciele kolegiow nauczycielskich, z wyjatkiem 15
nauczycieli Kkolegiow jezykéow obcych, kulturalno-
oswiatowego i bibliotekarskiego

5 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich 22
typach szkot
6 Wychowawcy Swietlic szkolnych i polinternatow (z 26

wyjatkiem wychowawcow S$wietlic szkol specjalnych),
swietlic i  klubow  Srodowiskowych, w tym:
profilaktyczno-wychowawczych i terapeutycznych,
wychowawcy mlodziezowych osrodkow socjoterapii

7 Wychowawcy internatow, burs, ogrodow 30
jordanowskich, swietlic dworcowych, stalych szkolnych
schronisk mlodziezowych

8 Wychowawcy:
a) w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu 26
socjalizacyjnego, zakladach opiekunczo-leczniczych
dla dzieci, 26
b) w domach wczaséw dziecigcych 10
— w tym na zajecia dydaktyczne, 24

¢) w specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych,
zakladach poprawczych, schroniskach dla nieletnich,
Swietlicach szkot specjalnych, placéowkach
opiekunczo-wychowawczych typu interwencyjnego,
rodzinnych osrodkach diagnostyczno- -
konsultacyjnych, mlodziezowych osrodkach
wychowawczych, zespolach pozalekcyjnych zajeé
wychowawczych zorganizowanych w zakladach opieki
zdrowotnej, wychowawcy realizujgacy zajecia w
domach pomocy spolecznej

9 Nauczyciele palacow mlodziezy, mlodziezowych domow 18

kultury, ognisk pracy pozaszkolnej, pozaszkolnych

placowek specjalistycznych, miedzyszkolnych osrodkow

sportowych
10 Nauczyciele — bibliotekarze bibliotek szkolnych 30
11 | Nauczyciele poradni psychologiczno-pedagogicznych | 20

<3a. Obowigzku prowadzenia zaje¢ w wymiarze okreSlonym w ust. 2 pkt 2 lit. a i b nie
stosuje si¢ do dyrektora i wicedyrektora szkoly oraz nauczyciela, ktory obowiazki
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dyrektora lub wicedyrektora szkoly pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéoremu
powierzono to stanowisko, a takze do nauczycieli kolegidow nauczycielskich,
nauczycieli kolegiow pracownikéw sluzb spolecznych, nauczycieli szkol
artystycznych i nauczycieli szkol, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a.

3b. Nauczycielowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze zajeé, wymiar zajec, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 2 lit. a i b, w okresie rozliczeniowym, o ktérym mowa w ust. 7a
pkt 2, obniza si¢ proporcjonalnie do wykonywanego wymiaru zajec.
3c. Wymiar zajeé, o ktorym mowa:
1) w ust. 2 pkt 2 lit. a, ulega obnizZeniu o 2 godziny,
2) w ust. 2 pkt 2 lit. b, ulega obnizeniu o 1 godzing

za kazdy tydzien niezdolnosci nauczyciela do pracy, w pélrocznym okresie
rozliczeniowym.>

4. (uchylony).

[4a. Zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze mogq by¢ realizowane, z zastrzezeniem
ust. 2a, w wymiarze:

1) od 18 do 27 godzin - przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 w tabeli w rubryce:
stanowisko - typ (rodzaj) szkoty, w Ip. 3 i 10;

2) od 22 do 26 godzin - przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 w tabeli w rubryce:
stanowisko - typ (rodzaj) szkoty, w Ip. 5.]

<4a. Zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze moga by¢ realizowane, z
zastrzezeniem ust. 2a, w wymiarze:

1) od 19 do 27 godzin — przez nauczycieli, 0 ktérych mowa w ust. 3 w tabeli w
rubryce: stanowisko — typ (rodzaj) szkoty, w Ip. 31 9;

2) od 23 do 26 godzin — przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 w tabeli w
rubryce: stanowisko — typ (rodzaj) szkoly, w Ip. 5.>

5. Pracg wykonywana w wymiarze okreslonym w ust. 3 lub ustalonym na podstawie ust. 4a
albo ust. 7 uznaje si¢ w zakresie uprawnien pracowniczych za prace wykonywanga w
pelnym wymiarze zajec.

5a. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy obowiazkowy wymiar zaj¢¢ zgodnie z ust. 4a, nie
moze mie¢ przydzielonych godzin ponadwymiarowych, z wyjatkiem godzin doraznych
zastepstw.

5b. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy obowiazkowy wymiar zaj¢é zgodnie z ust. 3 i dla
ktorego ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje
obowiazujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
powinien naucza¢ odpowiednio wigksza liczbe godzin w innych okresach danego roku
szkolnego. Praca wykonywana zgodnie z tak ustalonym planem zajg¢ nie jest praca w
godzinach ponadwymiarowych.

[6. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi petniqcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole obniza sie tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajeé
okreslonych w ust. 3 w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkow pracy lub
zwalnia sie ich od obowiqzku realizacji tych zajec. Dotyczy to rowniez nauczyciela, ktory
obowiqzki kierownicze petni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze.

7. Organ prowadzqcy szkote lub placowke po uzyskaniu opinii organu sprawujqcego nadzor
pedagogiczny okresla:

Objasnienie oznaczen: [] kursywa — tekst usuniety przez Sejm

<> druk pogrubiony — tekst wstawiony przez Sejm



-16 -

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiqzkowego wymiaru godzin zajec¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec¢ jest rozmy w poszczegolnych okresach roku
szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar znizek, o ktorych mowa w ust. 6, oraz przyznaje
zwolnienia od obowiqzku realizacji zajec, o ktorych mowa w ust. 3;

3) tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajec¢ nauczycieli szkot niewymienionych w
ust. 3, nauczycieli szkot, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt la, nauczycieli szkot
zaocznych, nauczycieli kolegiow pracownikow stuzb spotecznych, nauczycieli w
systemie ksztalcenia na odleglos¢, nauczycieli realizujqcych w ramach stosunku
pracy obowiqzki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowiqzkowym
wymiarze godzin, pedagogow, psychologow, logopedow, doradcow zawodowych
prowadzqcych zajecia zwiqzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o
systemie oswiaty, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do
wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w  ksztalceniu zaoczmym i w systemie
ksztatcenia na odlegtosc.

7a. Zajecia i czynnosci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela, o ktorych mowa w
ust. 2 pkt 1, sq rejestrowane i rozliczane w dziennikach lekcyjnych lub dziennikach zajec
w okresach tygodniowych.]

<6. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelniagcemu inne
stanowisko Kkierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki
kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢¢ w zaleznosci
od wielkosci i typu szkoly oraz warunkow pracy lub zwalnia si¢ ich od obowiazku
realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 3.

7. Organ prowadzgcy szkole¢ lub placowke okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6, oraz przyznaje
zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 3;

3) tygodniowy obowigazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkol
niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkol, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt
1la, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli
kolegiow pracownikow sluzb spolecznych, nauczycieli ksztalcenia na odleglos¢,
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
pedagogow, psychologow, logopedow, doradcow zawodowych prowadzacych
zajecia zwigzane z wyborem Kkierunku ksztalcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy
o systemie oSwiaty, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej i w
ksztalceniu na odleglos¢.

7a. Zajecia i czynnoSci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela:
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1) o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, z wylaczeniem zajec¢ i czynnosci realizowanych w
placowkach opiekunczo-wychowawczych dzialajacych na podstawie ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 i
Nr 171, poz. 1056), sa rejestrowane irozliczane w okresach tygodniowych
odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub dziennikach zaje¢;

2) o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, z wylaczeniem zaje€ i czynnosci realizowanych w
placowkach opiekunczo-wychowawczych dzialajacych na podstawie ustawy
wymienionej w pkt 1, realizowane w wymiarze okreslonym w ust. 2 w pkt 2
odpowiednio w lit. a i b, sg rejestrowane i rozliczane w okresach pélrocznych w
dziennikach zaje¢¢ pozalekcyjnych.>

8. (uchylony).
9. (uchylony).

Art. 42a.

[1. Dyrektor za zgodaq organu prowadzqcego szkote lub placowke moze nauczycielowi
zatrudnionemu w petnym wymiarze zajec¢ obnizy¢ tygodniowy obowiqzkowy wymiar
godzin zajeé, na czas okreslony lub do odwotania, ze wzgledu na doskonalenie sie,
wykonywanie pracy naukowej, albo prac zleconmych przez organ sprawujqcy nadzor
pedagogiczny lub organ prowadzqcy szkote lub placowke albo ze wzgledu na szczegolne
warunki pracy nauczyciela w szkole lub placowce.]

<1. Organ prowadzacy szkol¢ lub placowke moze okresli¢ przypadki, w jakich
nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zajeé, oraz warunki i tryb tego obnizenia.>

2. Obnizenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nie moze spowodowac
zmniejszenia wynagrodzenia oraz ograniczenia innych uprawnief nauczyciela.

3. Nauczyciel korzystajacy z obnizonego tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ nie moze mie¢ godzin ponadwymiarowych, z wyjatkiem nauczycieli, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 6.

4. (uchylony).

[Art. 91d

W przypadku szkot i placowek prowadzonych przez jednostki samorzqdu terytorialnego,
zadania i kompetencje organu prowadzqcego okreslone w:

1) art. 30 ust. 6i 10a, art. 42 ust. 7, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7, art. 70a ust. 1 oraz art.
72 ust. 1 - wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewodztwa,

2) art. 9g ust. 2, art. 29 ust. 1 oraz art. 53 ust. 3a i 4 - wykonuje odpowiednio: wojt,
burmistrz (prezydent miasta), zarzqd powiatu, zarzqd wojewodztwa;

3) art. 6a ust. 1 pkt 3 oraz ust. 61 13, art. 9b ust. 3, 3a i 4 pkt 2 oraz ust. 6 i 7 pkt 1, art.
9fust. 1, art. 9g ust. 3 pkt 1 i ust. 4, art. 18 ust. 41 5, art. 19 ust. 1, art. 22 ust. 1, art.
26 ust. 2, art. 31, art. 42a ust. 1, art. 54 ust. 21 5, art. 56 ust. 2, art. 61 ust. 3, art. 63
ust. 2, art. 66 ust. 1, art. 82 ust. 2 oraz art. 83 ust. 1 i la - wykonuje odpowiednio:
wojt, burmistrz (prezydent miasta), starosta, marszatek wojewodztwa.]

<Art. 91d.

W przypadku szkol i placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w:
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1) art. 30 ust. 6 i 10a, art. 42 ust. 7, art. 42a ust. 1, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7, art.
70a ust. 1 oraz art. 72 ust. 1 — wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada
powiatu, sejmik wojewddztwa;

2) art. 9g ust. 2, art. 29 ust. 1, art. 30a oraz art. 53 ust. 3a i 4 — wykonuje
odpowiednio: wojt, burmistrz (prezydent miasta), zarzad powiatu, zarzad
wojewodztwa;

3) art. 6a ust. 1 pkt 3 oraz ust. 6 i 13, art. 9b ust. 3, 3ai 4 pkt 2 oraz ust. 6 i 7 pkt 1,
art. 9f ust. 1, art. 9g ust. 3 pkt 1 i ust. 4, art. 18 ust. 4i 5, art. 19 ust. 1, art. 22
ust. 1, art. 26 ust. 2, art. 31, art. 54 ust. 2 i 5, art. 56 ust. 2, art. 61 ust. 3, art. 63
ust. 2, art. 66 ust. 1, art. 82 ust. 2 oraz art. 83 ust. 1 i 1a — wykonuje
odpowiednio: wojt, burmistrz (prezydent miasta), starosta, marszalek
wojewodztwa.>
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