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Materiat poréwnawczy

do ustawy z dnia 28 marca 2008 r.

zmieniajaca ustawe — Kodeks pracy oraz ustawe o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz
0 zmianie niektorych ustaw

(druk nr 93)

USTAWA z dnia 26 czerwca 1974 r. - KODEKS PRACY (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z

pézn. zm.)

Art. 2418,

[§ 1. Na wspdlny wniosek organizacji pracodawcow i ponadzaktadowych organizacji
zwigzkowych, ktére zawarty uktad ponadzaktadowy, minister wiasciwy do spraw pracy
moze - gdy wymaga tego wazny interes spoteczny - rozszerzyé, w drodze
rozporzqdzenia, stosowanie tego ukfadu w catosci lub w czesci na pracownikéw
zatrudnionych u pracodawcy nieobjetego zadnym uktadem ponadzaktadowym,
prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarczg takq samq lub zblizong do dziatalnosci
pracodawcow objetych tym ukiadem, ustalonej na podstawie odrebnych przepisow
dotyczqcych klasyfikacji dziatalnosci, po zasiegnieciu opinii tego pracodawcy lub
wskazanej przez niego organizacji pracodawcoéw oraz zaktadowej organizacji
zwiqzkowej - o ile taka dziata u pracodawcy - a takze opinii Komisji do Spraw Ukfadoéw
Zbiorowych Pracy powotanej na podstawie odrebnych przepisow.]

<8 1. Na wspolny wniosek organizacji pracodawcow i ponadzaktadowych organizacji
zwigzkowych, ktore zawarty uktad ponadzaktadowy, minister wiasciwy do spraw
pracy moze — gdy wymaga tego wazny interes spoteczny — rozszerzy¢, w drodze
rozporzadzenia, stosowanie tego uktadu w catosci lub w czesci na pracownikow
zatrudnionych u pracodawcy nieobjetego zadnym ukiladem ponadzaktadowym,
prowadzacego dziatalnosé¢ gospodarcza taka samag lub zblizong do dziatalnosci
pracodawcow objetych tym uktadem, ustalonej na podstawie odrebnych przepisow
dotyczacych klasyfikacji dziatalnosci, po zasiegnieciu opinii tego pracodawcy lub
wskazanej przez niego organizacji pracodawcow oraz zakltadowej organizacji
zwigzkowej, o ile taka dziata u pracodawcy.>

8 2. Whniosek o rozszerzenie stosowania uktadu ponadzaktadowego powinien wskazywac
nazwe pracodawcy i jego siedzibe, a takze uzasadnienie potrzeby rozszerzenia
stosowania uktadu ponadzaktadowego oraz zawiera¢ informacje i dokumenty niezbgdne
do stwierdzenia wymogow, o ktérych mowa w § 1.

[§ 3. Projekt rozporzgdzenia, o ktorym mowa w 8§ 1, nie wymaga skierowania do
zaopiniowania przez organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcow.]

8 4. Rozszerzenie stosowania uktadu ponadzaktadowego obowiazuje nie dtuzej niz do czasu
objecia pracodawcy innym uktadem ponadzaktadowym.
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[§ 5. Do wniosku o uchylenie rozszerzenia stosowania uktadu stosuje sie odpowiednio

przepisy § 1-3 oraz art. 2418 § 2.]

<8 5. Do wniosku o uchylenie rozszerzenia stosowania uktadu stosuje si¢ odpowiednio

przepisy § 1i 2 oraz art. 241 § 2.>

USTAWA z dnia 29 wrzesnia 1994 r. O ZMIANIE USTAWY — KODEKS PRACY ORAZ O
ZMIANIE NIEKTORYCH USTAW (Dz. U. Nr 113, poz. 547, z p6zn. zm.)

1.

2.

[Art. 17.

Tworzy sie przy Ministrze Pracy i Polityki Socjalnej Komisje do Spraw Uktadow
Zbiorowych Pracy.

Celem Komisji bedzie wspieranie rokowas zbiorowych i udzielanie pomocy stronom
zamierzajqcym zawrze¢ uktad.

Minister wiasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzgdzenia, sktad Komisji,
uwzgledniajgc  przedstawicieli  centralnych  organéw  administracji  rzqdowej,
ponadzaktadowych organizacji zwigzkowych uznanych za reprezentatywne na podstawie
przepisow art. 241 § 1 pkt 1 i 2 oraz § 2 Kodeksu pracy oraz konfederacii
pracodawcow, tryb powotywania jej cztonkdw na wniosek wihasciwych ministrow,
Gloéwnego Inspektora Pracy oraz statutowych organdw organizacji zwigzkowych i
pracodawcow, zasady jej dziatania w celu udzielania stronom zamierzajgcym zawrzecé
uktad zbiorowy pracy pomocy w formie doradztwa i konsultacji oraz zasady zwrotu
zamiejscowym cztonkom Komisji i innym osobom biorgcym udziat w jej pracach kosztow
podrozy.]
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