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USTAWA
zdnia5serpnia2010r.

0 zmianie ustawy o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym oraz ustawy o sporcie

Art. 1.

W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U. Nr
104, poz. 708, z pozn. zm.") wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 1 dodagje Si¢ ust. 3aw brzmieniu:
,3a. Korupcja, w rozumieniu ustawy, jest czyn:

1) polegajacy na obiecywaniu, proponowaniu lub wreczaniu przez ja-
kakolwiek osobe, bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek nie-
naleznych korzysci osobie petniacgl funkcje publiczng dla nig sa-
me lub dla jakigkolwiek inng osoby, w zamian za dziatanie lub
zaniechanie dziataniaw wykonywaniu jg funkgji;

2) polegajacy na zadaniu lub przyjmowaniu przez osobg petniaca
funkcje publiczna bezposrednio, lub posrednio, jakichkolwiek nie-
naleznych korzysci, dla nigf samej lub dla jakiejkolwiek inng oso-
by, lub przyjmowaniu propozycji lub obietnicy takich korzysci, w
zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania w wykonywaniu jgj
funkgiji;

3) popetniany w toku dziatalnosci gospodarczej, obejmujacej realiza-
cj¢ zobowiazan wzgledem wiadzy(instytucji) publiczne, polegaja-
cy na obiecywaniu, proponowaniu lub wreczaniu, bezposrednio
lub posrednio, osobie kierujacel jednostka niezaliczana do sektora
finansbw publicznych lub pracujacel w jakimkolwiek charakterze
narzecz takig jednostki, jakichkolwiek nienaleznych korzysci, dla
nig samg lub na rzecz jakigkolwiek inng osoby, w zamian za
dziatanie lub zaniechanie dziatania, ktére narusza jej obowiazki i
stanowi spotecznie szkodliwe odwzajemnienie;

4) popetniany w toku dziatalnosci gospodarczej obeimujace) realiza-
cj¢ zobowiazan wzgledem wiadzy(instytucji) publiczne, polegaja-
cy na zadaniu lub przyjmowaniu bezposrednio lub posrednio przez
osobe kierujaca jednostka niezaliczana do sektora finansow pu-
blicznych lub pracujaca w jakimkolwiek charakterze na rzecz ta-

Y Zmiany wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. Nr 158, poz. 1122 i Nr 218, poz. 1592, z 2008
r. Nr 171, poz. 1056 oraz z 2009 r. Nr 18, poz. 97, Nr 85, poz. 716 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r.
Nr 127, poz. 857.
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kig jednostki, jakichkolwiek nienaleznych korzysci lub przyjmo-
waniu propozycji lub obietnicy takich korzysci dla nig same lub
dla jakigjkolwiek inng osoby, w zamian za dziatanie lub zaniecha-
nie dziatania, ktore narusza jej obowiazki i stanowi spotecznie
szkodliwe odwzajemnienie.”;

2) wart. 2
a) wust. 1:
— pkt 1 nada¢ brzmienie:
»1) rozpoznawanie, zapobieganie i wykrywanie przestgpstw przeciwko:

a) dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialne-
go, okreslonych w art. 228-231 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny, a takze o ktérym mowa w art. 14 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci go-
spodarcze) przez osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2006
r. Nr 216, poz. 1584, z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 178, poz. 1375),

b) wymiarowi sprawiedliwosci, okreslonym w art. 233, wyborom i
referendum, okreslonym w art. 250a, porzadkowi publicznemu,
okreslonym w art. 258, wiarygodnosci dokumentéw, okreslonych
w art. 270-273, mieniu, okreslonym w art. 286, obrotowi gospo-
darczemu, okreslonych w art. 296-297, 299 i 305, obrotowi pie-
nigdzmi i papierami wartosciowymi, okreslonym w art. 310 usta-
wy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, a takze o ktorych
mowa w art. 585-592 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Ko-
deks spdtek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037, z p6zn. zm.?)
oraz okreslonych w art. 179-183 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. Nr 183, poz. 1538, z
pézn. zm.?), jezeli pozostaja w zwiazku z korupcja lub dziatalno-
$Cia godzaca w interesy ekonomiczne panstwa,

¢) finansowaniu partii politycznych, okreslonych w art. 49d i 49f u-
stawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o partiach politycznych (Dz. U. z
2001 r. Nr 79, poz. 857, z pozn. zm.”), jezeli pozostaja w zwiaz-
ku z korupcja,

d) obowiazkom podatkowym i rozliczeniom z tytutu dotacji i sub-
wengcji, okreslonych w rozdziale 6 ustawy z dnia 10 wrzesnia
1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2007 r. Nr 111, poz.

2 Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 102, poz. 1117, z 2003 r. Nr 49,
poz. 408 i Nr 229, poz. 2276, z 2005 r. Nr 132, poz. 1108, Nr 183, poz. 1538 i Nr 184, poz. 1539, z
2006 r. Nr 133, poz. 935 Nr 208, poz. 1540, z 2008 r. Nr 86, poz. 524, Nr 118, poz. 747, Nr 217, poz.
1381 i Nr 231, poz. 1547 oraz z 2009 r. Nr 13, poz. 69, Nr 42, poz. 341 i Nr 104, poz. 860.

9 Zmiany wymieniong ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 157, poz.

1119, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, z 2009 r. Nr 13, poz. 69, Nr 42, poz. 341, Nr 77, poz. 649, Nr 78,

poz. 659, Nr 165, poz. 1316, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 201, poz. 1540 i Nr 223, poz.

1776 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 252, Nr 81, poz. 530 i Nr 126, poz. 853.

Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz.

1802, z 2002 r. Nr 127, poz. 1089, z 2003 r. Nr 57, poz. 507, z 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 273, poz.

2703, z 2005 r. Nr 167, poz. 1398, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056 oraz z 2009 r. Nr 213, poz. 1652.

4)
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765, z pozn. zm.”), jezeli pozostaja w zwiazku z korupcja lub
dziatalnoscia godzaca w interesy ekonomiczne panstwa,

€) zasadom rywalizacji sportowej, okreslonych w art. 46-48 ustawy z
dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857)

— oraz $ciganie ich sprawcow;”,
—dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

» /) podgmowanie innych dziatan okreslonych w odrebnych ustawach i
umowach migdzynarodowych.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego w celu realizacji zadanh CBA mo-
ze podgmowaé wspblprace z wiasciwymi organami i stuzbami innych
panstw oraz z organizacjami migdzynarodowymi.”,

C) po ust. 2 dodgje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

»2a. Podjecie wspOtpracy, o ktéref mowa w ust. 2, moze nastapi¢ po uzyskaniu
zgody Prezesa Rady Ministréw.”;

3) w art. 5 po ust. 2 dodgje si¢ ust. 2aw brzmieniu:
»2a. Dzialalnos¢ Szefa CBA podlega kontroli Sgmu.”;
4) w art. 6:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Szefa CBA powotuje na czteroletnia kadencje i odwotuje Prezes Rady Mini-
strow, po zasiegnieciu opinii Prezydenta Rzeczypospolite] Polskigj, Kole-
gium do Spraw Stuzb Specjalnych oraz Smowej Komigi do Spraw Stuzb
Specjalnych.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Prezes Rady Ministréw, na wniosek Szefa CBA, powotuje i odwoluje za-

stepcow Szefa CBA po zasiegnieciu opinii Sggmowej Komigi do Spraw
Stuzb Specjalnych.”;

5) w art. 22 uchylasi¢ ust. 2—7;
6) po art. 22 dodaje Si¢ art. 22ai 22b w brzmieniu:

»Art. 22a. 1.W granicach zadan, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1, CBA moze prze-
twarza¢ dane osobowe, w tym dane wskazane w art. 27 ust. 1 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.?)), bez wiedzy i zgody osoby,
ktéreg te dane dotycza.

2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, CBA moze nieodptatnie uzyski-
waé¢ dane ze zbioréw danych, w tym zbioréw danych osobowych,

% Zmiany wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 112, poz. 766, z 2008 r. Nr 66,

poz. 410, Nr 215, poz. 1355 i Nr 237, poz. 1651, z 2009 r. Nr 3, poz. 11, Nr 8, poz. 39, Nr 157, poz.
1241, Nr 168, poz. 1323, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 88, poz. 583 i Nr
127, poz. 858.

® Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,
Zz 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i poz. 711, z 2007 r. Nr 165,
poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238 oraz z 2010 r. Nr 41, poz. 233.
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prowadzonych przez organy wiadzy publiczng oraz panstwowe lub
samorzadowe jednostki organizacyjne.

. Jezeli przepisy odrgbnych ustaw nie stanowia inaczej, administratorzy

zbioréw danych, o ktérych mowa w ust. 2, udostepnigja CBA prze-
twarzane w nich dane na podstawie pisemnego wniosku Szefa CBA
lub osoby przez niego upowaznionsy.

. Wniosek, o ktorym mowaw ust. 3, zawiera:

1) oznaczenie sprawy;

2) okreslenie zbioru danych, z ktérego te dane maja zosta¢ udostep-
nione;

3) wskazanie danych podlegajacych udostepnieniu.

. Administratorzy zbioréw danych, o ktérych mowa w ust. 2, moga za-

wiera¢ z Szefem CBA pisemna umowe 0 udostepnianiu jednostkom
organizacyjnym CBA informacji zgromadzonych w zbiorach w drodze
teletransmigi bez koniecznosci sktadania kazdorazowo pisemnych
wnioskow 0 udostepnienie danych, jezeli jednostki te spetnigja tacznie
nastepujace warunki:

1) posiadaja urzadzenia umozliwiagjace odnotowanie w systemie, kto,
kiedy, w jakim celu oraz jakie dane uzyskal;

2) posiadaja zabezpieczenia techniczne i organizacyjne uniemozliwia-
jace wykorzystanie danych niezgodnie z celem ich uzyskania;

3) specyfika lub zakres wykonywanych przez nie zadan uzasadnia ta-
kie udostepnienie.

. Przepisy ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio do danych osobowych i in-

nych informacji uzyskiwanych w wyniku wykonywania czynnosci ope-
racyjno-rozpoznawczych przez uprawnione do tego organy, stuzby i
instytucje panstwowe.

. Podmioty, o ktérych mowaw ust. 6, moga odmowi¢ przekazania CBA

informacji lub ograniczy¢ ich zakres, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢
wykonywanie ich ustawowych zadan lub spowodowa¢ ujawnienie da-
nych o osobie niebedacej ich funkcjonariuszem i udzielgjacel pomocy
tym podmiotom.

. CBA przetwarza dane osobowe przez okres, w ktérym sa one nie-

Zbedne do redlizacji jego ustawowych zadan. CBA dokonuje, nie rza-
dzig niz co 5 lat, weryfikacji potrzeby dalszego przetwarzania tych
danych, usuwajac dane zbedne.

. Po dokonaniu weryfikacji dane zbedne usuwa niezwtocznie komiga

powotana przez Szefa CBA. Z czynnosci komigi sporzadza sig¢ proto-
kot zawieragjacy w szczeg6lnosci wykaz zniszczonych dokumentow lub
nosnikéw informatycznych zawiergjacych te dane oraz sposob ich
zniszczenia.

Dane osobowe ujawnigjace pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub filozoficzne, przynaleznos¢ wy-
znaniowa, partyjna lub zwiazkowa oraz dane o stanie zdrowia, nato-
gach lub zyciu seksualnym osob podejrzanych o popetnienie prze-
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Art. 22b. 1.

7) w art. 39:

5

stepstw, ktore nie zostaly skazane za te przestepstwa, podlegaja komi-
syjnemu i protokolarnemu zniszczeniu niezwotocznie po uprawomoc-
nieniu sig¢ St0OSOWNEego orzeczenia.

Szef CBA moze tworzy¢ zbiory danych osobowych.

Nadzo6r nad zgodnoscia przetwarzania danych osobowych gromadzo-
nych przez CBA z przepisami ustawy oraz przepisami 0 ochronie da-
nych osobowych sprawuje petnomocnik do spraw kontroli przetwa-
rzania przez CBA danych osobowych, zwany dalg ,, petnomocnikiem’”.

. Petnomocnikowi przystuguja rowniez uprawnienia i wykonuje obo-

wiazki administratora bezpieczenstwa informacji, o ktérym mowa w
art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oso-
bowych.

. Szef CBA powotuje petnomocnika sposréd funkcjonariuszy CBA.

Zwolnienie ze stuzby, z wytaczeniem przypadkow, o ktérych mowa w
art. 64 ust. 1 pkt 1, 4, 51 6, lub odwotanie petnomocnika z petnionej
funkcji nastepuje za zgoda Prezesa Rady MinistrOw po zasiggnieciu
opinii Se§mowej Komigji do Spraw Stuzb Specjalnych.

. W ramach nadzoru petnomocnik prowadzi rzetelna, obiektywna i nie-

zalezna kontrolg prawidtowosci przetwarzania przez CBA danych o-
sobowych, aw szczeglnosci ich  przechowywania, weryfikagji
I usuwania.

. Petnomocnik ma prawo w szczeg6lnosci do:

1) wgladu do wszelkich dokumentéw zwiazanych z wykonywana
kontrola;

2) swobodnego wstepu do pomieszczen i obiektéw kontrolowane)
jednostki organizacyjnel CBA;

3) zadania pisemnych wyjasnien.

. Kierownik jednostki organizacyjnegl CBA, ktéremu petnomocnik wydat

pisemne polecenie usunigcia stwierdzonych uchybien, informuje Szefa
CBA w terminie 7 dni od dnia wydania polecenia, 0 jego wykonaniu
albo przyczynie jego niewykonania.

. W przypadku naruszenia przepisow ustawy oraz przepisdbw o ochronie

danych osobowych petnomocnik podejmuje dziatania zmierzajace do
wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia, zawiadamigjac o tym nie-
zwlocznie Prezesa Rady Ministrow i Szefa CBA.

. Petnomocnik przedstawia corocznie do dnia 31 marca Prezesowi Rady

Ministrow, Seimowej Komigi do Spraw Stuzb Specjalnych oraz Gene-
ralnemu I nspektorowi Ochrony Danych Osobowych za posrednictwem
Szefa CBA sprawozdanie za poprzedni rok kalendarzowy, w ktérym
omawia stan ochrony danych osobowych w CBA oraz wszystkie przy-
padki naruszenia przepisow w tym zakresie.”;
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a) po ust. 1 dodagje si¢ ust. 1aw brzmieniu:

»la. Kontrolowanego, u ktérego maja nastapi¢ ogledziny, nalezy przed rozpo-
czeciem czynnosci zawiadomi¢ o ich celu i wezwa¢ do okazania wskazanych
przedmiotow.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

»2a. Ogledziny powinny by¢ dokonane zgodnie z celem tgl czynnosci, z zacho-
waniem umiaru i poszanowania godnosci 0sob, ktérych ta czynnosé dotyczy,
oraz bez wyrzadzania niepotrzebnych szkdd i dolegliwosci.”,

C) po ust. 3 dodagje si¢ ust. 3aw brzmieniu:

»3a. Protokot ogledzin powinien zawierac oznaczenie sprawy, z ktOra czynnosé
ta ma zwiazek, migisca, daty oraz godziny rozpoczgcia i zakonczenia czyn-
nosci, 0sdb w nig uczestniczacych, przedmiotéw poddanych ogledzinom
wraz z ich opisem, przytoczenie oswiadczen i wnioskow uczestnikbéw czyn-
nosci. Przepisy art. 148 § 2 zdanie drugie oraz § 4 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postgpowania karnego stosuje sig.”,

d) dodgje si¢ ust. 57 w brzmieniu:

»D. Dane uzyskane w wyniku ogledzin stanowia tgjemnicg prawnie chroniona i
podlegaja ochronie przewidziang dla informacji nigjawnych o klauzuli tajno-
sci ,zastrzezone”, okreslong w przepisach o ochronie informacji nigjawnych.

6. W przypadku stwierdzenia zbednosci posiadanych danych dla potrzeb poste-
powania, ktére stanowito podstawe ich uzyskania, Szef CBA Iub osoba
przez niego upowazniona niezwloczne zarzadza ich komisyjne
i protokolarne zniszczenie.

7. Przepis art. 207 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowa-
nia karnego stosuje si¢ odpowiednio.”;
8) uchylasig art. 40;
9) w art. 52 ust. 1i 2 otrzymuja brzmienie:

»1. Stosunek stuzbowy funkcjonariusza powstaje w drodze powotania, 0 ktérym
mowa w art. 6 ust. 1 lub 4, w drodze powierzenia obowiazkOw w trybie art. 9
albo mianowania na podstawie zgtoszenia do stuzby.

2. Poczatek stuzby funkcjonariusza liczy si¢ od dnia okreslonego w akcie powota-
nia, akcie powierzenia obowiazkéw albo decyzji o przyjeciu do stuzby i miano-
waniu na stanowisko stuzbowe w CBA.”;

10) w art. 53 po ust. 1 dodaje Si¢ ust. 1law brzmieniu:

»la. Osobe, ktora powotano na stanowisko Szefa CBA, abo ktérej powierzono
obowiazki Szefa CBA, mianuje si¢ funkcjonariuszem w stuzbie state.”;

11) po art. 54 dodaje si¢ art. 54aw brzmieniu:

»Art. 54a' W sprawach wynikagjacych ze stosunku stuzbowego Szefa CBA jest
wiasciwy Prezes Rady Ministréw lub upowazniony przez niego minister
powotany w celu koordynowania dziatalnosci stuzb specjalnych. Upo-
waznienie nie moze obegjmowa¢ spraw, o ktérych mowaw art. 6.”;
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12) w art. 72 dodaje si¢ ust. 3aw brzmieniu:

»3a. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2, Szefa CBA i jego zastepcOw S za-
mieszczane bez ich zgody, w terminie 7 dni od dnia ztozenia oswiadczenia, na
stronach podmiotowych Biuletynu Informacji Publiczngg CBA, z wylaczeniem
danych dotyczacych daty i migjsca urodzenia, numeréw PESEL i NIP, migjsca
zamieszkania i potozenia wskazanych w oswiadczeniu nieruchomosci.”;

13) w art. 89:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Prawo do uposazenia powstaje z dniem powotania, powierzenia obowiaz-
kéw albo mianowania funkcjonariusza na stanowisko stuzbowe.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Uposazenie sklada si¢ z uposazenia zasadniczego i premii oraz z dodatku
specjalnego, w przypadku jego przyznania.”,

C) po ust. 4 dodaje sig ust. 4a—4j w brzmieniu:

»4a. Szef CBA ustala wysokos¢ premii funkcjonariusza na wniosek kierownika
jednostki organizacyjng CBA, w ktéregl funkcjonariusz pelni stuzbe, a za-
stepcom Szefa CBA oraz kierownikom jednostek organizacyjnych CBA i ich
zastepcom, bezposrednio.

4b. Szef CBA ustala wysokosé premii, na okres 6 miesiecy, w terminach:
1) od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku;
2) od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia danego roku.

4c. Szef CBA ustala wysokos¢ premii w drodze decyzji. Wydanie decyzji nie
jest wymagane w sytuacji, gdy wysokos¢ premii nie ulega zmianie.

4d. Wysokos¢ premii jest uzalezniona od:

1) stopnia trudnosci, ztozonosci i sposobu redlizacji zadan wykonywanych
przez funkcjonariusza;

2) kwalifikacji zawodowych funkcjonariusza;
3) efektow pracy funkcjonariusza;
4) opinii stuzbowej poprzedzajacej ustalenie wysokosci premii.
4e. Szef CBA, w uzasadnionych przypadkach, aw szczegolnosci w przypadku:

1) popetnienia przez funkcjonariusza przestgpstwa, przestgpstwa skarbo-
wego lub przewinienia dyscyplinarnego,
2) niewywiazywania Si¢ przez funkcjonariusza z redlizacji zadan stuzbo-
wych,
3) znacznego obnizenia efektywnosci pracy funkcjonariusza
— moze obnizy¢ wysokos¢ premii przed uptywem szesciomiesigcznego okre-
su, na ktéry zostata ustalona.
4f. Szef CBA moze ustalic wyzsza wysokos¢ premii, przed uptywem szescio-
miesiecznego okresu, na ktéry zostala ustalona, jezeli jest to uzasadnione
charakterem i efektami biezaco realizowanych zadan Iub wykonywaniem
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przez funkcjonariusza czynnosci wykraczajacych poza zakres jego obowiaz-
kow stuzbowych.

4g. Szef CBA moze, w drodze decyzji, przyzna¢ dodatek specjalny, jezeli
funkcjonariusz:

1) redlizuje zadania w szczegdlnie trudnych warunkach lub wymagajace
znacznego naktadu pracy, zaangazowania i odpowiedzialnosci, co w i-
stotny sposob wptywa na efekty dziatalnosci CBA;

2) wykonuje obowiazki stuzbowe poza statym migjscem petnienia stuzby
w okresie dtuzszym niz 3 miesiace;

3) posiada wiedze lub umigjetnosci specjaistyczne, szczegolnie przydatne
w redlizacji zZtozonych przedsiewzi¢é lub dziatan CBA.

4h. Szef CBA ustala wysokos¢ dodatku specjalnego na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej CBA, w ktérgl funkcjonariusz petni stuzbe, a za-
stepcom Szefa CBA oraz kierownikom jednostek organizacyjnych CBA i ich
zastepcom, bezposrednio.

4i. Szef CBA, przyznajac dodatek specjalny, okresla okres jego otrzymywania.

4j. Wysokos¢ dodatku specjalnego nie moze by¢ wyzsza niz 30 % uposazenia
zasadniczego funkcjonariusza.”;

14) w art. 90 uchyla sig¢ ust. 2;
15) w art. 92 w ust. 1 uchylasi¢ pkt 3i 4;
16) w art. 93:
a) uchylasi¢ ust. 21 3,
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Szef CBA okresli, w drodze zarzadzenia, wysokos¢ funduszu na nagrody,
zapomogi i dodatki mieszkaniowe, ustalgjac jednoczesnie wysokosé srod-
kow finansowych przeznaczonych na nagrody roczne, uznaniowe, zapomogi

i dodatki mieszkaniowe oraz warunki zwigkszania wysokosci funduszu na
nagrody uznaniowe, zapomogi i dodatki mieszkaniowe.

17) po art. 93 dodaje si¢ art. 93a—93d w brzmieniu:

»Art. 93a. 1. Funkcjonariusz petniacy stuzbe w danym roku kalendarzowym nabywa
prawo do nagrody roczngj w wysokosci jednomiesigCznego uposaze-
nia, przystugujacego mu w dniu 31 grudnia albo ostatniego dnia stuz-
by, w roku kalendarzowym, za ktory przystuguje nagroda roczna.

2. Funkcjonariuszowi, ktory petnit stuzbe przez czesé roku kaendarzo-
wego, hagrode roczna przyznaje si¢ proporcjonanie do liczby petnych
miesiecy kalendarzowych stuzby w tym roku, za ktory przystugiwato
mu uposazenie.

3. Okresy stuzby krétsze od miesiaca kalendarzowego sumuje sig, przyj-
mujac, ze kazde 30 dni stuzby stanowi petny miesiac kalendarzowy.
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4. Nagrodg roczna przystugujaca zmartemu funkcjonariuszowi wyptaca
si¢ uprawnionym do policyjng renty rodzinne cztonkom rodziny funk-
cjonariusza.

5. Do okresu stuzby, od ktérego zalezy wysokos¢ nagrody roczngj, nie
wlicza sie¢ okresow:

1) urlopu bezptatnego;

2) za ktore funkcjonariuszowi nie przystuguje prawo do uposazenia,
o ktorych mowaw art. 105;

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych oraz tymczasowego a
resztowania, chyba ze postgpowanie bedace przyczyna zawiesze-
nia lub aresztowania umorzono abo w jego wyniku funkcjona-
riusz zostat uniewinniony.

6. Nagrode roczna obniza sig, nie wigcgj niz o 50 % jg wysokosci okre-
slong w ust. 1, w przypadkach:

1) warunkowego umorzenia prowadzonego przeciwko funkcjonariu-
szowi postepowania karnego albo odstapienia przez sad od wy-
mierzenia kary;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi kary dyscyplinarng nagany;

3) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sadu za popet-
nione nieumyslnie przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

7. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6, przy ustalaniu wysokosci
nagrody roczne kierownik jednostki organizacyjnej uwzglednia cha-
rakter popetnionego czynu lub przewinienia, jego skutki i rodza oraz
dotychczasowe wyniki w stuzbie.

8. Nagroda roczna nie przystuguje w przypadkach:

1) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sadu za popel-
nione umyslnie przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi kary dyscyplinarney:
a) wydalenia ze stuzby,
b) wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe,

C) ostrzezenia o niepetng przydatnosci do stuzby na zajmowa-
nym stanowisku;

3) zwolnienia ze stuzby na podstawie art. 64 ust. 1 pkt 2, 4 lub 5 albo
art. 64 ust. 2 pkt 1.

9. Obnizenie lub pozbawienie prawa do nagrody roczne nastgpuje za rok
kalendarzowy, w ktérym funkcjonariusz popetnit czyn bedacy przed-
miotem postepowania karnego, karnego skarbowego lub dyscyplinar-
nego, a jezeli nagroda zostata funkcjonariuszowi wyptacona — za rok,
w ktérym postepowanie zostato zakonczone prawvomocnym orzecze-
niem.
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Art. 93d. 1.

3.
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Nagrode roczna wyptaca si¢ w ciagu pierwszych trzech miesiecy ka-
lendarzowych nastepujacych po roku, za ktory przystuguje nagroda
roczna, z wyjatkiem nagrody rocznej przystugujacej funkcjonariuszowi
zwanianemu ze stuzby oraz nagrody rocznej przystugujace zmartemu
funkcjonariuszowi, ktére wyptaca si¢ niezwtocznie, po stwierdzeniu
wygasnigcia stosunku stuzbowego.

Funkcjonariuszowi mozna przyzna¢ nagrodg uznaniowa za uzyskiwa-
nie znaczacych wynikow w stuzbie, wykonywanie zadan stuzbowych w
szczegoblnie trudnych warunkach lub wymagajacych znacznego nakta-
du pracy, zaangazowania i odpowiedzialnosci, a takze w razie doko-
nania czynu swiadczacego o odwadze funkcjonariusza.

. Wysokos¢ nagrody uznaniowej powinna by¢ adekwatna do warunkow,

uzasadnigjacych jg przyznanie.

Nagrodg uznaniowa przyznaje Szef CBA.

Funkcjonariuszowi, w przypadku zdarzenia losowego, powodujacego
pogorszenie sytuacji materialng jego i jego rodziny, mozna przyznaé
zapomogg. Przy okreslaniu wysokosci zapomogi uwzglednia Sig
wszystkie okolicznosci majace wplyw na sytuacje materialna.

. W 2zwiazku ze smiercia funkcjonariusza zapomoge mozna przyznaé

réwniez cztonkom jego rodziny uprawnionym do policyjng renty ro-
dzinng.

Zapomogg przyznaje Szef CBA.

Funkcjonariuszowi przyznaje si¢, w drodze decyzji, dodatek mieszka-
niowy, jezeli jest to uzasadnione potrzebami CBA oraz jezeli:

1) on sam, matzonek lub osoba pozostgjaca z nim we wspdlnym go-
spodarstwie domowym nie posiadaja lokalu mieszkalnego lub do-
mu jednorodzinnego w migjscu petnienia stuzby lub w migjscowo-
$Ci pobliskigy;

2) zostal przeniesiony do petnienia stuzby w inng migjscowosci, w
ktoreg) on sam, wspotmatzonek lub osoba pozostajaca z nim we
wspolnym gospodarstwie domowym nie posiadaja lokalu miesz-
kanego lub domu jednorodzinnego;

3) zostal przeniesiony do petnienia stuzby w inngl migjscowosci i nie
zostat zakwaterowany na koszt CBA.

. Migjscowoscia pobliska jest migjscowos¢, do ktore czas dojazdu pu-

blicznymi $rodkami transportu zbiorowego przewidziany w rozktadzie
jazdy, tacznie z przesiadkami, nie przekracza w obie strony dwaéch go-
dzin, liczac od stacji (przystanku) najblizszel migjsca petnienia stuzby
do stagji (przystanku) nagjblizszej migjsca zamieszkania, bez uwzgled-
nienia czasu dojazdu do i od stacji (przystanku) w obrebie migjscowo-
Sci, z ktorgj funkcjonariusz dojezdza, oraz migjscowosci, w ktorej pel-
ni stuzbe.

Funkcjonariuszowi nie przyznaje si¢ dodatku mieszkaniowego, jezeli:

1) jego matzonek lub osoba pozostagjaca z nim we wspdlnym gospo-
darstwie domowym, petniacy stuzbe w CBA, uzyskuja dodatek
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mieszkaniowy na lokal lub dom jednorodzinny w tej samel migj-
SCOWOSCI;

2) on sam lub osoby, o ktérych mowa w pkt 1, posiadaja, w tym
rowniez w miejscowosci inngj niz okreslona w ust. 1 pkt 1, lokal
mieszkalny lub dom jednorodzinny z ktérego wyngjmowania uzy-
skuja dochdd;

3) otrzymujac dodatek mieszkaniowy w okresie poprzedzajacym zto-
zenie wniosku, w przypadku zmiany stanu faktycznego majacego
wplyw na uprawnienie do otrzymywania przystugujacego $wiad-
czenia lub na jego wysokos¢, nie dopetnit obowiazku powiado-
mienia o tym Szefa CBA.

4. Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na podstawie wniosku funkcjona-
riusza, zawierajacego:
1) uzasadnienie;

2) dokumenty, potwierdzajace tytut prawny do lokalu lub domu jed-
norodzinnego;

3) oswiadczenie, ze nie zachodza warunki, o ktérych mowaw ust. 3;

4) zobowiazanie do niezwtocznego pisemnego zawiadomienia Szefa
CBA o kazdg zmianie, majacel wplyw na uprawnienie do otrzy-
mywania dodatku mieszkaniowego lub na jego wysokos¢.

5. Szef CBA przyznaje dodatek mieszkaniowy na okres ngjmu, nie dtuz-
szy jednak niz na okres roku i pod warunkiem spetniania przez caty ten
okres przestanek, uzasadniajacych jego przyznanie.

6. Dodatek mieszkaniowy mozna przyzna¢ do wysokosci wynikajacej z
przedstawionych dokumentow, przy uwzglednieniu sytuacji rodzinngj i
majatkowe funkcjonariusza oraz $rednich cen rynkowych namu w
migjscu petnienia stuzby w dniu przyznania dodatku mieszkaniowego.

7. Wyptate dodatku mieszkaniowego wstrzymuje si¢ w przypadku nie-
spetniania przestanek, uzasadniajacych jego przyznanie.”;

18) w art. 96 w ust. 1 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:

»1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby na podstawie art. 58 ust. 3, art. 61 ust. 4
iart. 64 ust. 1 pkt 1i 7, ust. 2 pkt 11 4 oraz ust. 3 otrzymuje:”.

Art. 2.

W ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857) art. 76
uchylasie.

Art. 3.

Przepisy art. 52 ustawy, o ktéref mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,
stosuje sie rowniez do 0sob zajmujacych stanowisko Szefa Centralnego Biura Antykorup-
cyjnego przed i w dniu wejscia w zycie ninigjszej ustawy, od dnia powotania lub powie-
rzenia tym osobom obowiazkow Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego.
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Art. 4.

1. Decyzje w sprawie przyznania swiadczen, o ktorych mowaw art. 93 ust. 1 i 2 ustawy
wskazang w art. 1, obowiazujace w dniu wejsciaw zycie niniejszej ustawy, zachowu-
ja waznos¢ do uptywu terminu, na ktéry zostaty wydane.

2. Do swiadczen, o ktérych mowaw art. 93 ust. 1 ustawy wskazanegj w art. 1, przyzna-
nych do dniawejsciaw zycie ninigjszej ustawy, stosuje Si¢ przepisy dotychczasowe.

3. Z dniem wejscia w zycie ninigjszej ustawy dodatek specjany przyznany do dnia wej-
scia w zycie ninigjszegj ustawy na podstawie art. 93 ust. 2 ustawy, o ktéref mowa w
art. 1, w brzmieniu obowiazujacym do dnia wejsciaw zycie ninigjszej ustawy, staje si¢
dodatkiem specjalnym w rozumieniu art. 89 ust. 3 ustawy, o ktéref mowaw art. 1, w
brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.

Art. 5.

Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 93 ust. 4 ustawy, o ktéref mowaw art. 1,
zachowuja moc do czasu wydania nowych przepisbw wykonawczych, nie diuze jednak
niz przez 3 miesiace od dniawejsciaw zycie niniejszej ustawy.

Art. 6.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 2 lit
atiret pierwsze w zakresie lit. e, ktory wechodzi w zycie 16 pazdziernika 2010 r.

MARSZALEK SEIMU

(-) Grzegorz Schetyna

Ttoczono z polecenia Marszatka Senatu



