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USTAWA
zdnia4lutego 2011 r.

0 Zmianie ustawy 0 pomocy spoleczngj oraz ustawy o swiadczeniach opieki zdro-
wotng finansowanych ze srodkéw publicznych

Art. 1.

W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczngj (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz.
1362, z p6zn. zm."”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Brak wspotdziatania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym w rozwiazy-
waniu trudng sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu socjalnego, niedo-
trzymywanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podjgcia zatrudnienia,
inng pracy zarobkowej przez osobg bezrobotna lub nieuzasadniona odmowa
podjecia lub przerwanie szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego w miegj-
scu pracy, wykonywania prac interwencyjnych, robét publicznych lub prac spo-
tecznie uzytecznych, o ktérych mowaw przepisach o promogji zatrudnieniai in-
stytucjach rynku pracy, lub nieuzasadniona odmowa podjgcia leczenia odwyko-
wego w zakladzie lecznictwa odwykowego przez osobe uzalezniona moga sta-
nowi¢ podstawe do odmowy przyznania swiadczenia, uchylenia decyzji o przy-
znaniu $wiadczenia lub wstrzymania §wiadczen pienigznych z pomocy spotecz-
ne.”;

2) po art. 16 dodaje Si¢ art. 16ai 16b w brzmieniu:

»Art. 16a. 1. Gmina, powiat i samorzad wojewddztwa przygotowuja ocene zaso-
bow pomocy spotecznel w oparciu o analize lokalng sytuacji spo-
teczngj i demograficzng.

2. Zasoby, o ktérych mowa w ust. 1, obgimuja w szczegdlnosci infra-
strukture, kadrg, organizacje pozarzadowe i naklady finansowe na
zadania pomocy spoteczng bez wzgledu na podmiot je finansujacy i
realizujacy.

3. Ocena, o ktéregg mowa w ust. 1, obejmuje osoby i rodziny korzystaja-
ce z pomocy spoteczngj, rodzaje ich probleméw oraz ich rozktad ilo-
sciowy.

4. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia
co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie po-
wiatu, a do dnia 30 czerwca sgimikowi wojewddztwa wiasciwej jed-
nostki samorzadu terytorialnego ocene, o ktorej mowaw ust. 1. Oce-

Y Zmiany tekstu jednolitego wymieniong] ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 202,
poz.1551, Nr 219, poz. 1706 i Nr 221, poz. 1738 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 229, Nr
81, poz. 527, Nr 125, poz. 842 i Nr 217, poz. 1427.
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na wraz z rekomendacjami jest podstawa do planowania budzetu na
rok nastepny.

Art. 16b. 1. Gminai powiat opracowuja strategie rozwiazywania probleméw spo-
tecznych, a samorzad wojewddztwa strategie w zakresie polityki spo-
teczng.

2. Strategia, o ktérgg mowaw ust. 1, zawieraw szczegdlnosci:
1) diagnozg sytuacji spoteczne;
2) prognozg zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:
a) celdw strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkéw niezbednych dziatan,
C) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
d) wskaznikéw realizacji dziatan.”;
3) w art. 17 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie;
»2) Sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spoteczngj;”;
4) w art. 19 pkt 18 otrzymuje brzmienie;
»18) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej;”;
5) w art. 21 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,8) Sporzadzanie oceny, o ktéref mowa w art. 16a, na podstawie ocen sporzadzo-
nych przez gminy i powiaty z obszaru wojewdédztwa, uwzglednigjace] kwestie i
problemy spoteczne wynikajace z przyjete strategii wraz z projektami, o kto-
rych mowa w pkt 3 i przekazanie ich wiasciwemu wojewodzie do dnia 31 lipca
kazdego roku;”;

6) w art. 22 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11) andliza stanu i skutecznosci pomocy spotecznegl w oparciu 0 ocene zasobow
pomocy spotecznej przyjeta przez samorzad wojewddztwa z uwzglednieniem
zalozen przewidzianych w strategii;”;

7) w art. 38 po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4aw brzmieniu:

»4a W przypadku podjecia zatrudnienia przez osobe objeta kontraktem socjalnym
pobiergjaca zasitek okresowy, moze by¢ on wyptacany nadal niezaleznie od do-
chodu, do dnia wynikajacego z decyzji przyznajacej zasitek okresowy, nie diuzej
jednak niz do 3 miesiecy od dnia, w ktérym osoba zostata zatrudniona.”;

8) po art. 39 dodagje si¢ art. 39aw brzmieniu:

»Art. 39a. 1. Zasitek celowy moze by¢ przyznany réwniez w celu realizacji posta-
nowien kontraktu socjalnego.

2. Zasitek celowy, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wyplacany nieza-
leznie od dochodu, przez okres do 3 miesigcy od dnia, w ktorym
osoba objeta kontraktem socjalnym, w trakcie jego redizacji, stata sic
0soba zatrudniona.”;

9) w art. 51laust. 3 otrzymuje brzmienie:



»3. Okres korzystania z migjsca catodobowego pobytu w srodowiskowym domu
samopomocy nie moze by¢ jednorazowo dtuzszy niz 3 miesiace, z mozliwoscia
przediuzenia do 6 miesigcy w uzasadnionych przypadkach, przy czym maksy-
malny okres pobytu catodobowego osoby w roku kalendarzowym nie moze by¢
dituzszy niz 8 miesigcy.”;

10) w art. 52 ust. 11 2 otrzymuja brzmienie:

»1. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia ustug opiekunczych w migjscu za-
mieszkania osoba wymagajaca z powodu wieku lub niepetnosprawnosci pomocy
innych 0s6b moze korzysta¢ z ustug opiekunczych i bytowych w formie rodzin-
nego domu pomocy.

2. Rodzinny dom pomocy stanowi forme ustug opiekunczych i bytowych swiad-
czonych catodobowo przez osobg fizyczna lub prawna dla nie mnig niz trzech i
nie wiecg niz osmiu zamieszkujacych wspolnie osdb wymagajacych z powodu
wieku lub niepetnosprawnosci wsparciaw tej formie.”;

11) w art. 53 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze roz-
porzadzenia, rodzaj i zakres wsparcia swiadczonego w mieszkaniach chronio-
nych, warunki kierowania i pobytu w mieszkaniach chronionych, kierujac si¢
potrzeba zapewnienia wiasciwego wsparcia osobom kierowanym do mieszkania
chronionego.”;

12) dotychczasowa tres¢ art. 53a oznacza Si¢ jako ust. 1 i dodaje ust. 2 w brzmieniu:

»2. Udzielenie swiadczen w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wy-
maga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz wydania
decyzji administracyjng.”;

13) w art. 61 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) malzonek, zstepni przed wstgpnymi - zgodnie z umowa zawarta w trybie art.
103 ust. 2:

a) w przypadku osoby samotnie gospodarujace), jezeli dochdd jest wyzszy niz
300 % kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, jednak
kwota dochodu pozostajaca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz
300 % tego kryterium,

b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdd na osobe jest wyz-
szy niz 300 % kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, z tym ze kwo-
ta dochodu pozostgjaca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 300
% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie;”;

14) w art. 68 po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4aw brzmieniu:

»4a. Jezeli pokdj zajmuja wyltacznie osoby lezace moze by¢ on czteroosobowy, a je-
go powierzchnia nie moze by¢ mnigjsza niz 6m? na osobe. Pokdj uznaje sic za
spetnigjacy wymagana norme jesli odstepstwo od wymagane powierzchni nie
jest wigksze niz 5 %.”;

15) w art. 103 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Kierownik osrodka pomocy spoteczng ustala w drodze umowy z matzonkiem,
zstepnymi przed wstepnymi mieszkanca domu wysokos¢ wnoszonej przez nich
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optaty za pobyt tego mieszkancaw domu pomocy spotecznej, biorac pod uwage
wysokos¢ dochodow i mozliwosci, przy czym optata ta nie powinna by¢ zwigk-
szanaw przypadku gdy jedna z 0sob jest zwalniana z odptatnosci z mocy prawa
lub z powoddw, o ktérych mowaw art. 64.”;

16) w art. 107 po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5aw brzmieniu:

»oa. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 5, skiadane jest pod rygorem odpowie-
dzialnosci karng za sktadanie fatszywych zeznan, 0 czym nalezy sktadajacego
pouczy¢ przed ztozeniem oswiadczenia.”;

17) w art. 108 ust. 1i 2 otrzymuja brzmienie:

»1. W celu okreslenia sposobu wspotdziatania w rozwiazywaniu probleméw osoby
lub rodziny znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej pracownik socjany za-
trudniony w osrodku pomocy spoteczngl lub w powiatowym centrum pomocy
rodzinie moze zawrze¢ kontrakt socjany z ta osoba lub rodzinag, w celu
wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowe lub przeciw-
dziatania wykluczeniu spotecznemu.

2. W przypadku 0sdb bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 49 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, podpisanie
kontraktu socjalnego, w ramach ktérego sa realizowane dziatania na rzecz
wzmocnienia aktywnosci osoby bezrobotnej, moze by¢ dokonywane na podsta-
wie skierowania powiatowego urzedu pracy na zasadach okreslonych w art. 50
ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.”;

18) w art. 110:
a) ust. 11 otrzymuje brzmienie:

»11.0srodek pomocy spoteczng zatrudnia pracownikOw socjalnych propor-
cjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny w
petnym wymiarze czasu pracy na 2 000. mieszkancéw, nie mnigj jednak niz
3 pracownikéw socjanych zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pra-
cy.”,

b) dodaje si¢ ust. 12 w brzmieniu:

»12. Liczba rodzin lub osdb samotnie gospodarujacych przypadajacych na jed-
nego pracownika socjalnego, z ktérymi prowadzi on pracg socjalna nie mo-
ze by¢ wigkszaniz 50.;

19) po art. 110 dodaje si¢ art. 110aw brzmieniu:

»Art. 110a. 1. W ramach struktury organizacyjne osrodka pomocy spoteczneg

moze zostac wyodrebniony zespét realizujacy zadania tego osrodka
w zakresie pracy socjalng i integracji spoteczne.

2. W skfad zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, wchodzi co ngimniej
trzech pracownikéw socjalnych.

3. W skiad zespotu, o ktérym mowaw ust. 1, moga wchodzi¢ takze inni
specjalisci redlizujacy zadaniaw zakresie integracji spoteczneg).”;

20) w art. 113 dodaje Si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. Marszatek wojewddztwa moze, udzieli¢ upowaznienia kierownikowi regionalne-
go osrodka polityki spoteczng lub na jego wniosek, innym pracownikom tego
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osrodka do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z
zakresu pomocy spoteczngj nalezacych do wiasciwosci samorzadu wojewddz-
twa.”;

21) art. 115 otrzymuje brzmienie:

»Art. 115. 1. Jednostki samorzadu terytorialnego moga otrzymywa¢ dotacje celo-
we z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wiasnych z zakresu
pomocy spoteczngj, przy czym wysokos¢ dotacji nie moze przekro-
czy¢ 80 % kosztow redlizacji zadania, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Jezeli $rodki przeznaczone na dotacje, o ktéref mowa w ust. 1, po-
chodza z programOw rzadowych, programéw resortowych, pozy-
czek, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 4 lit. d ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z
pézn. zm.?) lub stuza wyplacie zasitkéw celowych na pokrycie wy-
datkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego, wysokos¢ dotagji
moze przekroczy¢ 80% kosztéw realizacji zadania.”;

22) w art. 116 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Szkolenie w zakresie specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego moga re-
alizowac jednostki prowadzace ksztatcenie lub doskonalenie zawodowe po uzy-
skaniu zgody ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.”;

23) w art. 117:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Przy ministrze wiasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego dziata
Centralna Komiga Egzaminacyjna do spraw stopni specjalizacji zawodowej
pracownikdéw socjalnych, zwana dalgj ,,Komiga”, ktoreg cztonkdéw powotu-
jei odwotuje minister.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

»2a. Koszty dziatalnosci Komigji, w tym wynagrodzenia cztonkéw Komigji, sa
pokrywane z budzetu panstwa, z czesci, ktorej dysponentem jest minister
wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.”,

c) wust. 3:
— pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) powotywanie i odwotywanie przewodniczacego i cztonkéw regional-
nych komigi egzaminacyjnych do spraw stopni specjalizacji zawodo-
wej w zawodzie pracownika socjalnego;”,

— pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) opiniowanie dla ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia Spo-
tecznego programéw szkolen z zakresu | i |1 stopnia specjalizacji w
zawodzie pracownik socjalny i przedstawianie informacji na temat
zasobOw jednostek, o ktérych mowa w art. 116 ust. 3; opiniowanie
kandydatéw na konsultantéw prac dyplomowych na Il stopien spe-
cjdizacji, o ktérych mowaw art. 118a pkt 3;”,

2 Zmiany wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620,
Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726.
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—w pkt 8 kropkg zastepuje sig srednikiem i dodaje pkt 9 w brzmieniu:

»9) nadawanie certyfikatu superwizora pracy socjalng i prowadzenie wy-
danych certyfikatow.”,

d) dodgje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. Za egzamin, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, w tym za egzamin poprawko-
wy, osoby przystgpujace do egzaminu wnosza optate w wysokosci 10%
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowe] w poprzednim roku
kalendarzowym.”;

24) w art. 118:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Przy urzedach marszatkowskich dziataja regionalne komige egzaminacyjne
do spraw stopni specjalizacji zawodowe] pracownikéw socjalnych, z za-
strzezeniem ust. 1a.”,

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a-1d w brzmieniu:

»la. Decyzja marszatka wojewodztwa regionalna komigja egzaminacyjna moze
dziata¢ przy regionanym osrodku polityki spotecznegj lub przy innym pod-
miocie, ktérego organem prowadzacym jest samorzad wojewddztwa.

1b. W zwiazku z wykonywaniem zadan, o ktorych mowa w ust. 2, czitonkom
regionalnych komigi egzaminacyjnych przystuguja diety oraz inne nalezno-
§Ci za czas podrozy, na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych
podrézy stuzbowych pracownikéw na obszarze kraju.

1c. Koszty dziatalnosci regionalnych komigi egzaminacyjnych, w tym wyna-
grodzenia cztonkow komigji, pokrywa urzad marszatkowski, a w przypad-
ku, o ktérym mowa w ust. 1a, regionany osrodek polityki spotecznej albo
podmiot, ktérego organem prowadzacym jest samorzad wojewddztwa.

1d. Obstuge administracyjno-techniczna regionalng komigi egzaminacyjne)
zapewnia marszatek danego wojewddztwa, aw przypadku, o ktérym mowa
w ust. 1a, dyrektor regionalnego osrodka polityki spoteczne albo osoba
kierujaca innym podmiotem, ktérego organem prowadzacym jest samorzad
wojewddztwa.”,

C) po ust. 2 dodgje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

»2a. Za egzamin, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, w tym za egzamin popraw-
kowy, osoby przyst¢pujace wnosza optate w wysokosci 10% przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzo-
wym.”,

d) uchylasig ust. 3;
25) po art. 118 dodgje sig¢ art. 118aw brzmieniu:

»Art. 118a Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w
drodze rozporzadzenia

1) tryb powolywania i odwotywania cztonkbw Komigji i regional-
nych komigi egzaminacyjnych oraz organizacj¢ pracy Komigji i
regionalnych komigji egzaminacyjnych,
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2) minimum programowe dla specjalizacji | i Il stopnia w zawodzie
pracownik socjalny,

3) specjanosci obowiazujace dla specjalizacji 11 stopniaw zawodzie
pracownik socjalny,

4) tryb postepowania w sprawie nadawania stopni specjalizacji i
wydawania dyploméw,

5) wzory dyplomow uzyskania | i |l stopnia specjalizacji w zawo-
dzie pracownik socjalny stanowiace zatacznik do rozporzadzenia,

6) warunki uzyskiwania przez pracownikOw socjanych stopni spe-
cjalizacji zawodows,

7) wytyczne dotyczace prac dyplomowych dla kandydatéw ubiega-
jacych si¢ 0 uzyskanie Il stopnia specjalizacji,

8) wymagania dotyczace kadry dydaktycznel szkolenh w zakresie
specjalizacji | i Il stopniaw zawodzie pracownik socjalny i kon-
sultantow prac dyplomowych szkolen w zakresie specjalizaci 11
stopniaw zawodzie pracownik socjalny,

9) tryb kontrolowania, o ktérym mowaw art. 117 ust. 3 pkt 5,

10) warunki, jakie powinny spetnia¢ podmioty prowadzace szkolenia
w zakresie specjalizacji, dla zapewnienia odpowiedniego pozio-
mu szkolenia,

11) tryb wnoszenia odptatnosci za egzamin na |l i Il stopien specjali-
zacji w zawodzie pracownik socjalny,

12) organizacje i Sposdb przeprowadzania egzaminu nal i Il stopien
specjalizacji w zawodzie pracownik socjany oraz podmiot
wspOtpracujacy z Komiga w zakresie organizacji egzamindw na
Il stopien specjaizacji w zawodzie pracownik socjalny

- uwzglednigjac potrzebeg zapewnienia odpowiedniego poziomu szko-
lenia, odpowiedniego poziomu przygotowania pracownikow socjal-
nych do wykonywania przez nich specjalistycznych zadan z zakresu
pracy socjalngj, odpowiedniego poziomu swiadczonych ustug przez
pracownikéw socjanych, ujednolicenia wymogdéw dotyczacych
nadawania | i Il stopnia specjalizacji zawodowej w zawodzie pra-
cownika socjanego, ujednolicenia wzoru dyplomu uzyskania | i 11
stopnia specjalizacji zawodowe w zawodzie pracownika socjalnego
oraz ujednolicenia wymogow prowadzenia szkolen i przeprowadzania
egzamindw z zakresu | i |1 stopnia specjalizacji zawodowej w zawo-
dzie pracownika socjalnego.”;

26) po art. 121 dodgje sig¢ art. 121aw brzmieniu:

»Art. 121a. 1. Pracownik socjalny ma prawo do korzystania z poradnictwa pro-
wadzonego przez superwizorow pracy socjane, ktére ma na celu
zachowanie i wzmocnienie kompetencji zawodowych, utrzymanie
wysokiego poziomu swiadczonych ustug oraz przeciwdziatanie zjawi-
sku wypaenia zawodowego w porozumieniu z pracodawca co do
wyboru formy i osoby udzielgjacej porad.
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2. Superwizorem pracy socjalngg moze by¢ osoba, ktéra ukonczyta
szkolenie z zakresu superwizji pracy socjalng i uzyskata certyfikat
superwizora pracy socjalng.

3. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze okre-
sli¢, w drodze rozporzadzenia:
1) wytyczne i standard dla superwizji pracy socjalnej,
2) minimum programowe dla szkolenia superwizoréw pracy socjal-
nej, 0 ktébrym mowaw ust. 2,
3) sposdb i tryb szkolenia superwizorow pracy socjanej,

4) tryb nadawania certyfikatu superwizora pracy socjalnej i odptat-
nosci za postgpowanie zwiazane z uzyskaniem certyfikatu,

5) wzor certyfikatu superwizora pracy socjangj, o ktérym mowa w
ust. 2,

6) tryb sporzadzania i udost¢pniania do wiadomosci publiczng list
certyfikowanych superwizorow pracy socjane,

7) podmioty uprawnione do prowadzenia szkolenia z zakresu su-
perwizji pracy socjalne,

8) zasady i tryb prowadzenia nadzoru merytorycznego nad szkole-
niami dla superwizoréw pracy socjanej

— uwzgledniagjac potrzebe zapewnienia odpowiedniego poziomu szko-
lenia i przygotowania superwizorow pracy socjanej, odpowiedniego
poziomu $wiadczonych ustug, ujednolicenia wymogow dotyczacych
nadawania certyfikatu superwizora, ujednolicenia wzoru certyfikatu,
oraz ujednolicenia wymogow prowadzenia szkolen z zakresu super-
wizji pracy socjalng.”;
27) w art. 122:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Szkolenie specjalizacyjne z zakresu organizacji pomocy spotecznegl moga
realizowa¢ jednostki prowadzace ksztatcenie lub doskonaenie zawodowe
po uzyskaniu zgody ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecz-
nego.”,

b) uchylasic ust. 4.

Art. 2.

W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotng finansowanych
ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z p6zn. zm.*) wprowadza
Si¢ nastepujace zmiany:

9 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz.
1367, Nr 225, poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 22, poz. 120, Nr 26, poz. 157, Nr 38, poz. 299, Nr 92, poz. 753, Nr 97, poz. 800, Nr 98,
poz. 817, Nr 111, poz. 918, Nr 118, poz. 989, Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278, Nr 178, poz.
1374 oraz z 2010 r. Nr 50, poz. 301, Nr 107, poz. 679, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 165,
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1) w art. 66 w ust. 1 pkt 30 otrzymuje brzmienie:

»30) 0soby objete indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego lub realizujace
kontrakt socjalny w wyniku zastosowania procedury, o ktéref mowa w art. 50
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.”), niepodlegajace
obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu;”;

2) w art. 75 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Osoby, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 29 i 30, zgtasza do ubezpieczenia
zdrowotnego osrodek pomocy spoteczng realizujacy indywidualny program za-
trudnienia socjalnego lub indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci
lub osrodek pomocy spoteczng realizujacy kontrakt socjalny w wyniku zasto-
sowania procedury, o ktéregf mowa w art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy.”;

3) w art. 86 w ust. 1 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11) 0sdb, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 29 i 30, optaca osrodek pomocy
spoteczng realizujacy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci lub
kierujacy do uczestnictwa w zajeciach w centrum integracji spoteczngj lub osro-
dek pomocy spoteczng realizujacy kontrakt socjalny w wyniku zastosowania
procedury, o ktorej mowa w art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy;”.

Art. 3.

1. Wydane przed dniem wejscia w zycie ustawy zezwolenia warunkowe na prowadze-
nie domu pomocy spoteczngl lub placdéwki opiekunczo-wychowawczej zachowuja
moc, nie diuzel jednak niz do dnia 31 grudnia 2012 r.

2. Domy pomocy spotecznej oraz placowki opiekunczo-wychowawcze, ktére dziataja
na podstawie zezwolenia warunkowego, o ktérym mowaw ust. 1, obowiazane sa w
terminie 3 miesiecy od dnia wejscia w zycie ninigjszegj ustawy do dostosowania ist-
nigjacych programédw naprawczych.

Art. 4.

Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 52 ust. 31 art. 118 ust.
3 ustawy zmieniangj w art. 1 zachowuja moc do czasu wejscia w zycie przepisdw wy-
konawczych wydanych na podstawie art. 52 ust. 31 art. 118a ustawy zmieniangj w art. 1,
nie dtuzg jednak niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejsciaw zycie ninigjszej ustawy.

poz. 1116, Nr 182, poz. 1228, Nr 205, poz. 1363, Nr 225, poz. 1465, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257,
poz. 1723 1725.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zotaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416,
Nr 134, poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 69, poz. 595, Nr 91, poz. 742, Nr 97, poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125, poz. 1035, Nr 127, poz.
1052, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 81, poz. 531, Nr 238,
poz. 1578, Nr 239, poz. 1593, Nr 254, poz. 1700 Nr 257, poz. 1725i 1726..
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Art. 5.
Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem:

1) art. 3, ktéry wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia, z moca od dnia 31 grudnia 2010
r.;

2) art. 1 pkt 22 i 27, ktore wchodza w zycie z dniem 1 pazdziernika 2012 r.;
3) art. 1 pkt 26, ktéry wchodzi w zycie z dniem 31 grudnia 2013 r.;
4) art. 1 pkt 18 lit. b, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 .

MARSZALEK SEIMU
(-) wz. EwaKierzkowska
Wicemarszatek Sejmu

Ttoczono z polecenia Marszatka Senatu



