
U C H W A Ł A

SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 1 czerwca 2007 r.

w sprawie ustawy o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz o zmianie niektórych innych ustaw

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 9 maja 2007 r.

ustawy o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób

niepełnosprawnych oraz o zmianie niektórych innych ustaw, wprowadza do jej tekstu

następujące poprawki:

1) w art. 1 w pkt 5, w art. 6d:

a) w ust. 3 w pkt 4 skreśla się wyraz "liczby",

b) w ust. 4:

- w pkt 3 skreśla się wyrazy "i 4",

- dodaje się pkt 3a w brzmieniu:

"3a) dane dotyczące liczby osób, o których mowa w ust. 3 pkt 4, formy ich

zatrudnienia i wymiaru czasu pracy,";

2) w art. 1 w pkt 5, w art. 6d w ust. 4 w pkt 1 w zdaniu wstępnym wyrazy "ust. 3 pkt 1 i 3"

zastępuje się wyrazami "ust. 3 pkt 1-3";

3) w art. 1 dodaje się pkt 13a w brzmieniu:

"13a) art. 23 otrzymuje brzmienie:

"Art. 23. Jeżeli pracodawca nie wydzieli lub nie zorganizuje w przepisanym terminie

stanowiska pracy dla osoby, o której mowa w art. 14, obowiązany jest

dokonać wpłaty na Fundusz w wysokości piętnastokrotnego przeciętnego

wynagrodzenia za pracownika.";";
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4) w art. 1 w pkt 15, w art. 25a w ust. 1 w pkt 1 po wyrazie "niepełnosprawnych" dodaje się

wyrazy "oraz osób niepełnosprawnych prowadzących działalność gospodarczą";

5) w art. 1:

a) w pkt 17 skreśla się lit. b,

b) skreśla się pkt 23,

c) w pkt 24:

- skreśla się lit. a,

- w lit. b skreśla się tiret drugie i trzecie,

d) skreśla się art. 14;

6) w art. 1 w pkt 17 w lit. d, w ust. 11 wyrazy "stwierdzenia w wyniku kontroli

nieprawidłowości" zastępuje się wyrazami "stwierdzenia nieprawidłowości w wyniku

kontroli";

7) w art. 1 w pkt 25, w ust. 9 wyrazy "tryb i sposób kontroli prowadzonej" zastępuje się

wyrazami "tryb i sposób przeprowadzania kontroli" oraz wyrazy "jednolitego

prowadzenia" zastępuje się wyrazami "jednolitej procedury";

8) w art. 1 w pkt 35 skreśla się lit. a;

9) dodaje się art. 12a w brzmieniu:

"Art. 12a. W 2007 r. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych

otrzymuje dotację celową z budżetu państwa na realizację zadania, o którym

mowa w art. 26a ustawy wymienionej w art. 1, w wysokości do 25% środków

zapewniających jego realizację.";

10) dodaje się art. 12b w brzmieniu:

"Art. 12b. W zakresie dofinansowania do wynagrodzeń pracowników

niepełnosprawnych, o którym mowa w art. 26a ustawy wymienionej w art. 1,

przysługującego za okres do dnia 31 grudnia 2007 r., pracodawcy składają:

1) miesięczne informacje, o których mowa w art. 26c ust. 1 pkt 1 ustawy
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wymienionej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą - w terminie

do 20 dnia miesiąca następującego po miesiącu, którego informacja

dotyczy;

2) wniosek, o którym mowa w art. 26c ust. 1 pkt 2 ustawy wymienionej w

art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, za dwa miesiące - w

terminie do 20 dnia miesiąca następującego po miesiącach, których

wniosek dotyczy.";

11) w art. 19 użyte po raz pierwszy wyrazy "art. 36 ust. 4" zastępuje się wyrazami "art. 36

ust. 2";

12) w art. 20 w zdaniu wstępnym wyrazy "14 dni od dnia ogłoszenia" zastępuje się wyrazami

"30 dni od dnia ogłoszenia";

13) w art. 20 w pkt 1 wyrazy "pkt 35 lit. a" zastępuje się wyrazami "art. 12a";

14) w art. 20 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

"2) art. 1 pkt 14, 15, 17 lit. a i pkt 35 lit. b oraz art. 5, 11 i 12, które wchodzą w życie z

dniem 1 stycznia 2008 r.,";

15) w art. 20 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

"3) art. 8, który wchodzi w życie z dniem 30 czerwca 2007 r.".

MARSZAŁEK SENATU

Bogdan BORUSEWICZ



U Z A S A D N I E N I E

Po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 9 maja 2007 r. ustawy

o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób

niepełnosprawnych oraz o zmianie niektórych innych ustaw, Senat proponuje wprowadzenie

15 poprawek.

Senat zadecydował o przywróceniu dotychczasowego rozwiązania, zgodnie

z którym, uzyskana przez pracodawcę prowadzącego zakład pracy chronionej nadwyżka

dofinansowania do wynagrodzenia pracownika niepełnosprawnego przeznaczana jest na

indywidualne programy rehabilitacji pracowników niepełnosprawnych, przy pozostawieniu

również obowiązku przekazywania co najmniej 10% środków zakładowego funduszu

rehabilitacji osób niepełnosprawnych na indywidualne programy rehabilitacji (poprawka nr

5). Zdaniem autorów poprawki, istotnym elementem pomocy osobom niepełnosprawnym jest

połączenie aktywizacji zawodowej z możliwością rehabilitacji w miejscu pracy, stąd należy

pozostawić w ustawie obowiązek tworzenia indywidualnych programów rehabilitacji oraz

jedno z głównych źródeł finansowania tych programów – środki z nadwyżki dofinansowania

ponad wynagrodzenie osiągane przez pracownika niepełnosprawnego.

Senat wypowiedział się przeciwko rozwiązaniu, które na stałe zmniejsza

zaangażowanie środków budżetu państwa w realizację zadania polegającego na

dofinansowaniu pracodawcom wynagrodzeń osób niepełnosprawnych. Uwzględniając fakt, iż

w ustawie budżetowej na 2007 r. środki te zostały zagwaranowane na poziomie niższym,

przyjęto poprawki zmierzające do tego, aby wyłącznie w bieżącym roku obowiązywał przepis

zmniejszający do 25% maksymalną kwotę dotacji celowej z budżetu państwa dla PFRON-u

na dofinansowanie pracodawcom wynagrodzeń pracowników niepełnosprawnych (poprawki

nr 8, 9 i 13).

Izba odniosła się również do kwestii terminów wejścia w życie ustawy i jej

poszczególnych rozwiązań. Biorąc pod uwagę, iż zmiany zaproponowane w ustawie

wymagają odpowiedniego okresu dostosowawczego, który umożliwi adresatom norm

(głównie pracodawcom zatrudniającym osoby niepełnosprawne) zapoznanie się z nową

regulacją i pokierowanie swoimi sprawami w sposób uwzględniający jej treść, przyjęto

poprawki, które przesuwają termin wejścia w życie całej ustawy przewidując 30-dniową

vacatio legis (poprawka nr 12), oraz zmierzają do tego, aby nowe przesłanki udzielania

pomocy w postaci dofinansowania do wynagrodzenia pracownika niepełnosprawnego,

zmiana częstotliwości jej udzielana oraz zmiany w zakresie terminów składania dokumentów
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wymaganych dla udzielenia tej pomocy wchodziły w życie z dniem 1 stycznia 2008 r.

(poprawki nr 10 i 14). Poparta została także poprawka, która zmierza do tego, aby zmiana

terminu wejścia w życie nowego rozwiązania polegającego na objęciu obowiązkowym

ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym osób prowadzących pozarolniczą działalność

gospodarczą, które mają ustalone prawo do renty z tytułu niezdolności do pracy, wchodziła w

życie w określonym dniu tj. 30 czerwca 2007 r., a nie z dniem ogłoszenia niniejszej ustawy

(poprawka nr 15).

Poprawki nr 1 i 2 dotyczą, tworzonego ustawą, Elektronicznego Krajowego Systemu

Monitoringu Orzekania o Niepełnosprawności. Pierwsza z nich zmierza do usunięcia

nieścisłości pomiędzy przepisami określającymi zakres danych gromadzonych

w Elektronicznym Krajowym Systemie Monitoringu Orzekania o Niepełnosprawności,

zauważono bowiem, iż jeden z przepisów (art. 6d ust. 3 pkt 4) zobowiązuje do zbierania

wyłącznie informacji o liczbie osób zatrudnionych w zespołach orzekania

o niepełnosprawności innych niż członkowie tych zespołów, drugi natomiast (art. 6d ust. 4

pkt 3) wskazuje, iż system monitoringu ma zawierać również dane dotyczące formy

zatrudnienia i wymiaru czasu pracy tych osób. Poprawka porządkuje tą kwestię. Poprawka

druga precyzuje, jakie dane dotyczące przedstawicieli ustawowych osób, które złożyły

wniosek o ustalenie niepełnosprawności albo o ustalenie stopnia niepełnosprawności, będą

gromadzone w Elektronicznym Krajowym Systemie Monitoringu Orzekania

o Niepełnosprawności.

Poprawka nr 3 zmierza do usunięcia sprzeczności pomiędzy przepisami w zakresie

terminu przekazania wpłaty na Fundusz przez pracodawcę, który nie wydzielił lub nie

zorganizował stanowiska pracy dla osoby, która w wyniku wypadku przy pracy lub choroby

zawodowej utraciła zdolność do pracy na dotychczasowym stanowisku.

Poprawka nr 4 uzupełnia przepis w zakresie określenia kręgu osób niepełnosprawnych,

których składki na ubezpieczenia społeczne naliczane są i opłacane na zasadach określonych

w ustawie o systemie ubezpieczeń społecznych.

Pozostałe poprawki mają charakter uściślający lub redakcyjny (poprawki nr 6, 7 i 11).


