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W zwigzlku z wystapieniem Pana Senatora Mirostawa Adamczaka z dnia 3 kwietnia
2007 r., znak: BPS/DSK-043-240/07, w sprawie warunkéw, jakie nalezy spehié, aby przejsé
na emeryturg wezesniejsza oraz stanu zaawansowania prac nad projektem ustawy
0 emeryturach pomostowych, uprzejmie wyjasniam, co nastepuje.

Reformujae w 1999 r. system ubezpieczen spolecznych, a w szezegolnosci jego czedé
emerytalng, kierowano sig zasada réwnego traktowania wszystkich ubezpieczonych.
Respektowanie tej zasady wymagalo ujednolicenia warunkdw ubezpleczema 1 nabywania
uprawnien emerytalnych.

Wprowadzone z dniem 1 stycznia 1999 roku zmiany w systemie ubezpieczen roznicujg
Jednak zasady ustalania prawa do emerytury w zaleznosci od wieku ubezpieczonych.

Dotychczasowe zasady nabywania prawa do emerytury zostaly zachowane w petni dla
0s0b urodzonych przed 1 stycznia 1949 r. W odniesieniu do tej grupy ubezpieczonych
przepisy wymagaja spelnienia Iacznie nastepujacych warnnkow:

- osiagnigcia wieku emerytalnego wynoszacego 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezezyzn,

- posiadania okresu sktadkowego i nieskladkowego, Wynoszacego co najmniej 20 lat

dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 1. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeni Spolecznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 39, poz.353 z péin. zm.), ubezpieczeni
urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktérzy nie osiagneli wymaganego przepisami wieku
emerytalnego moga przejsé na emeryture:

- kobiety po osiagnigciu 55 lat, jezeli posiadajg co najmniej 30-letni okres sktadkowy

i niesktadkowy albo jezeli posiadaja co najmniej 20-letni okres sldadkowy

1 niesktadkowy oraz zostaly uznane za catkowicie niezdolne do pracy,
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- mezczyZzni po osiggnigeiu 60 lat , jezeli posiadaja co najmniej 25-letni okres
sktadkowy i niesktadkowy oraz zostali wznani za catkowicie niezdolnych do pracy.
Z mozliwodci przyznania emerytury na zasadach okrelonych w tym przepisie moze
skorzysta¢ osoba, ki6ra ostatnio przed zgloszeniem wniosku o emeryturg byla pracownikiem
oraz w okresie ostatnich 24 miesigcy podlegania ubezpieczeniu spolecznemu lub
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym pozostawala w stosunku pracy co najmniej przez
6 miesigcy, chyba ze w dniu zgloszenia wniosku o emeryture byta uprawniona do renty z
tytulu niezdolnoéci do pracy.
Zgodnie z art. 29 ust. 3 warunck pozostawania ostatnio w stosunku pracy oraz warunek
posiadania 6 miesi¢cy ubezpicczenia pracowniczego w okresie 24 miesigcy podlegania
ubezpieczeniu spofecznemu nie jest wymagany od wnioskodawcy, ktéry przei caly okres
wymagany do przyznania emerytury podlegal ubezpieczeniu spolecznemu z tytutu
pozostawania w stosunku pracy. Podane wymagania musza byé spelmione w dniu
poprzedzajacym dziefi zgloszenia wniosku o emeryture. Ustawa nie przewiduje odstepstw
od ww. przepiséw.

Ubezpieczeni, urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r.,
- moga skorzystad z prawa do weze$niejszej emerytury, jesli do korica 2007 r. speinia okreslone
' warunki dotyczace wieku oraz stazu pracy oraz nie podpisali umowy z otwartym finduszem -
emerytalnym (OFE) lub zlozg wniosek o przekazanie érodkéw zgromadzonych w OFE
na dochody budzetu pafstwa.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdinych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43) oraz przepisami ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 1. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.
U. 22004 r. Nr 39, poz. 353 z p6zn. zm.) pracownik, ktéry wykonywat prace w szczegblnych
warunkach, wymienione w wykazie stanowigcym zatacznik do rozporzadzenia nabywa prawo
do emerytury weze$nisjszej, jezeli spelni nastgpujace warunlkd: _ _

- osiggnie wiek uprawniajacy do wczesniejszej emerytury wynoszacy 60 lat dla
mezezyzn oraz 55 lat dla kobiet,

- ma co najmniej 25-letni okres skladkowy i nieskiadkowy, w tym co najmniej 15 letni
okres zatrudnienia na stanowisku pracy w warunkach szczegblnych w przypadku
mezezyzn oraz 20-letni okres sktadkowy i niesktadkowy, w tym co najmniej 15 letni
okres zatrudnienia na stanowisku pracy w warunkach szczegblnych w przypadku
kobiet.



Spelnienie powyzszych warunkéw dotyczy ubezpieczonych urodzonych przed dniem
1 stycznia 1949 r., osoby urodzone po tej dacie nabywaja prawo do emerytury po spehieniu
dodatkowych warunkéw okreslonych przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz.
353 z pbzn. zm.) pod warunkiem spenienia ich do korfica 2007 r. oraz nie podpisania umowy
z otwartym funduszem emerytalnym lub zlozenia wniosku o przekazanie $rodkéw
zgromadzonych w OFE na dochody budzetu panstwa.

Po tej dacie wezesnigjsze zakoriczenie aktywnosci zawodowej bedzie mozliwe jedynie
zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych oraz w przypadku gornikéw.

Zgodnie z art. 184 ww. osoby urodzone po dniu 31 grudnia 1948 r., zatrudnione
w szezegdlnych warunkach lub szczegdlnym charakterze, maja mozliwosé wezesniejszego
przejscia na emeryture, jezeli w dnin wejscia w Zycie ustawy, czyli w dniu 1 stycznia 1999 r.,
spetnialy wymagane warunki stazowe, tj. legitymuja si¢ 25 - letnim stazem pracy, w tym
15 lét pracy w warunkach szczeg6lnych, w przypadku mezczyzn oraz 20 — letnim stazem
pracy w tym 15 lat pracy w warunkach szezegolnych, w przypadku kobiet. Pragne zauwazyé,
ze od tej grupy ubezpieczonych wymagane jest rowniez ukoficzenie 60 lat-w przypadku
mezczyzn oraz 55 lat w przypadku kobiet. Spelnienie warunku osiggniecia okreslonego wieku
moze zostaé spelnione réwniez po dniu 31 grudnia 2007 r. ' -

W przygotowywanym przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej projekcie ustawy
© emeryturach pomostowych przewiduje sig, ze emerytury pomostowe beda przyshigiwaty
ubezpieczonym:

- urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. a przed dniem 1 stycznia 1969 r., ktorzy nie
mogli skorzysta¢ z przepiséw przejsciowych ustawy o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych,

- zatrudnionym przed dniem 1 stycznia 1999 r. przy pracach w szczegOlnych warunkach
lubw ;szczegélnym chai‘akterz& wymienionych w zatacznikach do ustawy.
Projekt ustawy o emeryturach pomostowych w najblizszym czasie bedzie poddany szerokim
konsultacjom, w tym migdzy innymi z partnerami spolecznymi. _

Pragne zauwazy¢, Ze w chwili obecnej wprowadzenie nowych rozwiazan regulujgcych
nabywanie prawa do emerytury nie jest mozliwe, z uwagi na fakt, ze jednym z podstawowych
elementéw przeprowadzonej w 1999 r. reformy ubezpieczen spolecznych jest przywrdcenie
systemowi charakteru ubezpieczeniowego, co oznacza przede wszystkim przyznawanie

swiadczen w chwili osiagnigeia wieku emerytalnego wynoszacego 60 lat dla kobiet oraz



65 lat dla mezczyzn i uzaleznienie wysokosci $wiadezenia od wartosci sktadek wplaconych
do systemu przez ubezpieczonego.

Biorac powyzsze pod uwagg, uwazam, Ze nie ma podstaw do wprowadzenia rozwigzan
uzalezniajacych nabycie prawa do emerytury od uzyskania okredlonego stazu emerytalnego
bez wzgledu na wiek. Rozwiazanie takie spowodowaloby naruszenie spojnodci systemu
ubezpieczenn spolecznych. Mogloby doprowadzié réwniez do -zagromnia stabilnosci
finansowej i koniecznosci przeprowadzenia zmian systemowych zaostrzajacych warunlu
przyznawania $wiadczen emerytdlnych, a w konsekwencji do podwazenia zaufania obywateli
do stabilnosci prawa.

Nalezy podkreslié, ze gdyby uwzglednié wszystkie postulaty zg%aézane przez osoby
zainteresowane ziagodzeniem warunkéw wymaganych do nabycia emerytury, stalaby sie ona
Swiadczeniem powszechnym dla ludzi w drednim, a nawet miodym wieku. Celem
Swiadczenia emerytalnego jest zabezpieczenie ubezpieczonych przed ryzykiem starodci.
Zglaszane w tym zakresie propozycje nie uwzgledniaja réwniez Scistej zaleznodci systemu
ubezpieczen spolrecznych: od ogélnej sytuacji gospodarczej paristwa, jak i wielkogci Funduszu

Ubezpieczen Spolecznych.
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