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Warszawa, dnia 12 lipca 2007 roku

Opinia do ustawy o zmianie ustawy o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw
(druk nr 482)

l. Cel i przedmiot ustawy

Opiniowana ustawa ma na celu objecie mnoznikowym systemem wynagrodzen 0sob
zajmujacych wysokie stanowiska panstwowe niebedace Kkierowniczymi stanowiskami
panstwowymi.

Wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek funkcyjny tej grupy oséb, zgodnie z art. 17
ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 roku o panstwowym zasobie kadrowym i wysokich
stanowiskach panstwowych, ustala si¢ na podstawie kwoty bazowej oraz jej mnoznika.
Wysokos¢ kwoty bazowej ustalona wedtug odrgbnych zasad okresla ustawa budzetowa,
natomiast mnoznik kwoty bazowej jest ustalany dla danego pracownika.

Zgodnie z intencjami ustawodawcy podstawa ksztattowania wynagrodzen o0séb
zajmujacych wysokie stanowiska panstwowe niebedace Kkierowniczymi stanowiskami
panstwowymi bedzie ustawa o panstwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskach

panstwowych oraz akt prawny nowelizowany opiniowana ustawa.

1. Przebieg prac legislacyjnych

Opiniowana ustawa powstata w oparciu o projekt rzadowy (druk sejmowy nr 1690)
ztozony w Sejmie 25 kwietnia 2007 roku. W toku prac sejmowych projekt rzadowy nie ulegt
zmianom merytorycznym. Sejm uchwalit ustawe w brzmieniu zaproponowanym przez

Komisje Administracji i Spraw Wewnetrznych (druk sejmowy nr 1907).

I, Uwagi szczegGtowe

Opiniowana ustawa nie budzi zastrzezen legislacyjnych.
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Gtowny specjalista ds. legislacji



