Trzyletni plan limitow
mianowan urzednikéw w shuzbie cywilnej

Planuje si¢ limit mianowan urz¢dnikow w stuzbie cywilnej na koniec kolejnych trzech
lat w wielkosciach, jak nastgpuje:

1) 2005 r. — 1500 osob,
2) 2006 r. — 2000 osob,
3) 2007 r. — 2000 osob.

Uzasadnienie

W celu zapewnienia racjonalnego gospodarowania zasobami administracji rzadowe;j
przepis art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr
49, poz. 483, z pdzn. zm.) zobowiazuje Rade Ministréw do corocznego ustalania trzyletniego
planu limitéw mianowan urzednikow w shuzbie cywilnej i przedstawiania go do wiadomosci
Sejmowi Rzeczypospolitej Polskie;j.

Limit mianowan urzednikéw w stuzbie cywilnej na dany rok budzetowy oraz limity i
srodki finansowe na wynagrodzenia i szkolenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, zgodnie z
art. 6 ust. 1 wymienionej ustawy, sa okreslane na kazdy kolejny rok w ustawie budzetowe;.

Z roku na rok odnotowuje si¢ znaczacy wzrost zainteresowania uzyskaniem statusu
urze¢dnika stuzby cywilnej. Po raz pierwszy postgpowanie kwalifikacyjne dla pracownikéw
stuzby cywilnej ubiegajacych si¢ o0 mianowanie odbylo si¢ w styczniu 2000 roku. Od tej pory
Szef Stuzby Cywilnej przeprowadzit sze$¢ postgpowan kwalifikacyjnych, do ktorych w
kolejnych latach przystapito:

Osoby Osoby
mianowane na | mianowane na
Osoby przystepujace odstawie odstawie .
Lata do g(gtgzov%gnjig p(Pstgpowania gvniosk(’)w Uwagi
kwalifikacyjne- absolwentow
g0 KSAP
2000 240 (styczehn 2000 r.) 43 208 mianowanie na
2000 214 (sierpien 2000 r.) 161 53 podstawie
2001 324 (lipiec 2001 r.) 218 58 ustawy
2002 374 (lipiec 2002 r.) 229 62 z dnia 18 grudnia
2003 633 (lipiec 2003 r.) 395 52 1998 1. o stuzbie
2004 1 406 (lipiec 2004 r.) cywilnej

W 2004 roku zgloszenia do postepowania kwalifikacyjnego ztozylo 1 641 o0sob
(przystapito do postgpowania kwalifikacyjnego 1406 oséb). W stosunku do roku 2003 liczba
kandydatow, ktérzy przystapili do postgpowania kwalifikacyjnego, wzrosta 2,2 razy.

Kazdego roku zwigksza si¢ udziat w postgpowaniu osob w przedziale wiekowym 25-
30 lat (w 2004 r. $rednia wieku 37 lat).

Znaczacy wzrost zainteresowania udziatem w postgpowaniu os6b milodych wskazuje
na to, iz wiaza oni swoja karier¢ zawodowa z administracja rzadowa, ubiegajac si¢ tym
samym o uzyskanie statusu urzednika shuzby cywilnej. Sa to osoby, ktére, zgodnie z
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przepisami ustawy o stuzbie cywilnej, posiadaja wyzsze wyksztalcenie z tytulem magistra lub
roéwnorzednym, znaja co najmniej jeden jezyk obcy oraz posiadaja co najmniej dwuletni staz
pracy w stuzbie cywilnej
i zaliczona stuzbe przygotowawcza.

Pozostali kandydaci przystepujacy do postgpowania to osoby, ktore zwiazaly swoja
karierg z administracja rzadowa 1 legitymuja si¢ diuzszym stazem pracy. Cheac spetni¢
wymogi ustawy i otrzyma¢ mianowanie osoby te uzyskaty certyfikat jezykowy.

W zwiazku z powyzszym konieczne jest wigc zweryﬁkowame planu limitéw
mianowan w latach 2005-2007. Uzasadnieniem takiej decyzji, oprocz wyzej wymienionych
argumentow, jest rowniez fakt, ze zwigkszenie limitéw mianowan wychodzi naprzeciw
zglaszanym postulatom co do zwigkszenia liczebno$ci urzgdnikow mianowanych w korpusie
stuzby cywilnej. Zwigksza si¢ tym samym krag oséb potencjalnie zainteresowanych
ewentualnymi zgtoszeniami si¢ do konkurséw na wyzsze stanowiska w korpusie shuzby
cywilnej.

Biorac powyzsze pod uwage oraz uchwaty Rady Stuzby Cywilnej (Nr 115 z
dnia 9 wrze$nia 2004 r. i Nr 117 z dnia 23 wrze$nia 2004 r.) ustala si¢ limity mianowan na
najblizsze trzy lata na poziomie:

- 2005 r.— 1500 osob,
- 2006 r. — 2000 osob,
- 2007 r. — 2000 osob.

Skutki finansowe na 2005 rok szacuje si¢ na kwotg 7 234 485 zi (liczone bez
pochodnych, z pochodnymi 8 658 232 z}). Szczegdtowa kalkulacje¢ skutkow finansowych na
2005 r. przedstawia ponizsza tabela:

Wysokodé Skutki Sktadki na Sktadki na Skutki
Skutki Y Ilo$¢ | Limit . , ubezpieczenie | Fundusz | mianowan z
. , dodatku . . mianowan bez
mianowan w Sc mie- | miano- pochodnych spoteczne Pracy pochqd—
2005 r. (w ) sigcy | wan (w zb) (17,23%) (2,45%) nymi
(w zb) (w zb) (w zb)
skutki
finansowe
mianowan z
2004 r. 831,55 12 600 5987 160 1031 588 146 685 7 165 433
(przecho-
dzace na
200571.)
skutki
finansowe 831,55 1| 1500 1 247 325 214914  30560| 1492799
mianowan od
1.12.2005 r.
Razem X x| 2100 7 234 485 1 246 502 177 245 8 658 232

W 2006 r. zaklada si¢ zwigkszone zainteresowanie w porOwnaniu z rokiem
poprzednim i ustala si¢ limit mianowan urzednikow w stuzbie cywilnej na poziomie 2 000
0sOb. Natomiast plan limitu mianowan na 2007 r. pozostaje na poziomie z 2006 r.
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